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0GtOSZENIE 
o otwartym naborze partnerow do wspolnej realizacji projektu 

Miejski Nrodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slqskich 

na podstawie art. 28 a ust. 4 pkt 1— 3 Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 

grudnia 2006r. (DZ.U.2006 Nr 227 poz. 1658 z po2n. zm.) 

ogtasza 

otwarty nab& partnera do wspolnej realizacji projektu konkursowego 

realizowanego w ramach Priorytetu VII, dziatanie: 7.2 „Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie 

sektora ekonomii spofecznej" poddziatanie: 7.2.1 „Aktywizacja zawodowa i spoteczna °sob 

zogroZonych wykluczeniem spotecznym" Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, finansowanego 

przez Uniq Europejskg ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego. 

Typ konkursu: zamkniOy 

Celem Projektu jest utworzenie podmiotu integracji spofecznej tj. klubu integracji spofecznej 

na terenie miasta Siemianowic SI4skich, dziataj4cego na rzecz aktywizacji spoteczno — zawodowej 

osob dfugotrwale bezrobotnych i °sob niepetnosprawnych. 

Termin realizacji Projektu:  01.01.2012r. — 31.12.2014r. 

Liczba podmiotow zaangazowanych do realizacji Projektu:  2 partnerOw 

Wymagania wobec partnera: 

1. Podmiot dziataj4cy na rzecz os613 zagro2onych wykluczeniem spotecznym (posiadaj4cy taki zapis 

w statucie); 

2. Dowiadczenie w realizacji Projektaw, zajmuj4cych sig aktywizacj4 spoteczng i zawodow4 ()sob 

zagro2onych wykluczeniem spotecznym; 

3. Posiada6 siedzibg/filig (sale szkoleniowe) na terenie miasta Siemianowice SI4skie, z dostgpenn dla 

()sob niepetnosprawnych; 

4. Gotowok nieodptatnego u2yczenia sal szkoleniowych/pomieszczeP, w ktarych 1304 realizowane 

dziatania zwiqzane z funkcjonowaniem KIS w roku 2012; 

5. Dowiadczenie w organizowaniu konferencji; 

6. Inne dziatania wpisuj4ce siq w przedmiot konkursu dotycz4cego Projektu; 

7. Gotowok Partnera do podkcia scistej wspatpracy w zakresie realizacji Projektu; 

8. Posiadk kadrq maj4ca dowiadczenie w realizowaniu form wsparcia charakterystycznych dla 

osab zagro2onych wykluczeniem spotecznym; 

Oferty sktadane przez potencjalnych partnerow powinny: 

1. ByC sporz0zona w jqzyku polskim; 

2. Zawierk dane oferenta takie jak: nazwa, adres, telefon; 

3. Zawierk opis koncepcji realizacji zadari przez Partnera w ramach Projektu; 

4. Zawiera6 informack na temat zgodnoki dziatania potencjalnego partnera z celami partnerstwa; 

5. Zawierk informacjg na temat oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacji celu 

partnerstwa (zasoby: Iudzkie, organizacyjne, techniczne lub finansowe); 
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6. Zawiera6 informacjQ na temat dowiadczenia w realizacji projektow o podobnym charakterze; 

7. Okre06 zakres wspOtpracy z beneficjentem w trakcie przygotowywania projektu; 

8. Zawiera6 proponowany przez partnera zakres wspotpracy w zakresie realizacji Projektu. 

Do oferty nalezy dotaczy6: 

1. Aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyci4gu z ewidencji lub inne dokumenty 

potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie osOb go reprezentujacych; 

2. Aktualny status; 

3. Pisemne (Awiadczenie o niezaleganiu z ptatnokianni na rzecz podmiotOw publiczno - prawnych, 

(w szczegOlnoki optat, podatkOw, sktadek na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne, ani wobec 

innych podmiotow); 

4. Opis podmiotu zawierajgcego charakterystykg obszaru dziatania, dowiadczenia; zasoby 

kadrowe, maiwoki: techniczne, organizacyjne, lokalowe; 

5. Petnomocnictwo do sktadania clwiadczeri woli (w przypadku, gdy unnowq bqdg podpisywaty 

osoby inne niz uprawnione do reprezentacji podmiotu i wskazane w dokumentach); 

6. Wykaz pracownikOw partnera, kt6rzy bqclq uczestniczyt przy realizacji Projektu wraz z 

informacjami na temat: wyksztatcenia, dowiadczenia zawodowego, kwalifikacji; 

7. Wwiadczenie o gotowoki Partnera do podjqcia scistej wsp6tpracy w zakresie realizacji Projektu; 

8. WyZej wymienione dokumenty winny by6 ztoZone w formie oryginatOw lub kserokopii 

potwierdzonych przez osoby (osoby) uprawniona do podpisania oferty z dopiskiem "za zgodnok 
z oryginatem". 

Ogtaszajacy nab& zastrzega sobie prawo do:  

1. UniewaZnienia naboru bez podawania przyczyny; 

2. Rozwiazania Partnerstwa w przypadku nieotrzymania dofinansowania Projektu w ramach 

ogtoszonego konkursu; 

Termin oraz miejsce sktadania ofert:  

Ofertq nale2y dostarczy6 lub wystat w nieprzekraczalnym terminie do dnia: 	' 1.2011r. do godziny: 

Ofertq naleZy sktada6 w zamkniqtej kopercie z dopiskiem: „Nab& Partnerow do wspolnej realizacji 

Projektu w ramach Poddziatania: 7.2.1 „Aktywizacja zawodowa i spoteczna °sob zagro2onych 

wykluczeniem spotecznym" Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki" 

Ofertq naleZy zio2y6 osobikie lub korespondencyjnie na adres: 

Miejski Wrodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach SIgskich 

ul. Szkolna 17, 41 — 100 Siemianowice Slqskie 

pitro pokOj nr 16 (sekretariat) 

dodatkowe informacje o naborze mo2na uzyskaC pod numerem telefonu: (032) 765 — 62 — 49.  

Ogtoszenie o wynikach naboru na partnera:  

Wyniki naboru zostang zamieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego 0Srodka Pomocy 

Spotecznej w Siemianowicach Slqskich na stronie: www.mops.siemianowice.4bip.pl .  

Pomiqdzy partnerami zostanie zawarta umowa partnerska okrelajqca przede wszystkim 

zadania partnerow, zasady wspOlnego zarzqdzania Projektem oraz sposOb przekazywania przez 
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beneficjenta grodkow finansowych na pokrycie niezbqdnych koszt6w ponoszonych przez partnerow 

na realizack zadari w ramach Projektu. 
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