Zarzadzenie nr ORP.0120-38/15 z dnia 7 grudnia 2015r.
Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slgskich

w sprawie: powolania Komisji opiniujacej oferty zlozone w otwartym konkursie ofert na
realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu
i wydawaniu gorgcych posilkow dla podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania
uroczystych posilkow w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji
wigilijnej na  podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie.

Na podstawie art. 15 ust. 2a,2b,2d,2da,2e,2ea,2f ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
p07'ytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.), art. 17 ust | pkt 3
iart. 25 us{awy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. z 2015 r. poz.163 z pozn.
zm.), § 2 i §5 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slqsklch
stallowlaccm zatacznik nr 1 do Uchwaly Nr 66/2011 Rady Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 26
maja 2011 r., Uchwaly Nr 122/2015 Rady Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 29 pazdziernika 2015 r
w sprawie: przyjecia ,, Programu wspolpracy miasta Siemianowice Slaskie na rok 2016
7z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie™ oraz Pelnomocnictwa nr 275/2015 Prezydenta Miasta
Siemianowic  Slaskich z dnia  16.11.2015r. oraz  Zarzadzenia nr  ORP.0120-32/15
z dnia 24.11.2015r.DyrektoraMiejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich
w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej,
polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych positkow dla podopiecznych Miejskiego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania
uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

zarzadzam, co nast¢puje:

1. Powoluje Komisj¢ opiniujgeg oferty zlozone w otwartym  konkursie ofert na
realizacjc zadania z zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu
i wydawaniu gorgcych positkow dla podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w  Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania
uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na
podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w sktadzie:

- Mateusz Kacy - przedstawiciel MOPS Siemianowice Slaskie -
Przewodniczacy Komisji, )
-Aleksandra Bugaj- przedstawiciel MOPS Siemianowice Slaskie — Zastgpca

Przewodniczacego Komisji, )
- Joanna Wroblowska -Plonka -  przedstawiciel MOPS Siemianowice Slagskie - sckretarz

Komisji.

- Wanda Abtazewicz- przedstawiciel organizacji pozarzadowej —Miejskie
Towarzystwo Krzewienia Kultury Fizycznej -Czlonek
Komisji,

- Aneta Opaszowska - przedstawiciel organizacji pozarzadowej —Zwigzek

Harcerstwa Polskiego, Hufiec Siemianowice -Czlonek
Komisji,



- Maria Wochnik - przedstawiciel organizacji pozarzadowej —Slaskie
Stowarzyszenie Kulturalne Oséb Niepelnosprawnych
-Czlonek Komisji,

- Grzegorz Jurkiewicz - przedstawiciel Rada Miasta Siemianowic Slaskich -
Cztonek Komisji,

- Jan Nycz - przedstawiciel Rada Miasta Siemianowic Slaskich -
Cztonek Komisji,

2. Komisja obraduje zgodnie z Regulaminem prac Komisji Konkursowej, ktorego tresc
stanowi zalgcznik do niniejszego Zarzadzenia.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie
Informacji Publicznej (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl ), na tablicy ogloszef, a takze
na stronie internetowej (http://www.mops.siemianowice.pl) Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej Siemianowicach Slaskich
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Zalacznik do Zarzadzenia

Dyrektora MOPS Siemianowice Slaskie
Nr ORP.0120- 38/15

z dnia 7 grudnia 2015r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej

Komisja konkursowa, zwana dalej Komisja jest zespolem powolanym przez Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich i jest organem opiniujaco
— doradezym Dyrektora MOPS w zakresie opiniowania ofert w sprawie przyznania dotacji na
realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu
gorgcych  positkéw  dla podopiecznych  Migjskiego Osrodka  Pomocy  Spofecznej
w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow
w formic ¢niadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

1) Komisja sklada si¢ z 8 cztonkow.

2) Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji. W przypadku jego niecobecnosei pracami
Komisji kieruje Zastgpca Przewodniczacego Komisji.

3) Czlonkowie Komisji, po zapoznaniu si¢ z wykazem ztozonych ofert, zobowigzani sg do
7lozenia pisemnego o$wiadczenia, ktorego tres¢ stanowi Zalgcznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

4) Do czlonkéw Komisji Konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje sig przepisy
ustawy z dnia 14 czerwea 1960 roku Kodeks postgpowania administracyjnego ( j.t.Dz. U.
72013 roku , poz. 267 z pézn. zm.) dotyczace wylaczenia pracownika.

5) Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udzialu oferentow.

6) Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny .

7) Komisja obraduje w obecnosei co najmniej 3 czlonkéw w tym Przewodniczacego lub jego
Zastegpey.

8) Kazde posiedzenie Komisji jest protokolowane. Protokd! podpisuja wszyscy czlonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu.

9) Wszystkie decyzje Komisja podejmuje w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig glosow.
W razie rownej ilosci glosow decyduje glos osoby przewodniczace) posiedzeniu

10) Komisja moze zasiggna¢ porady specjalistow w sprawach dotyczacych przedmiotu konkursu
w drodze zaproszenia na posiedzenie Komisji badz zapytania.

11) Komisja, przystepujac do analizy ofert, dokonuje kolejno nastgpujacych czynnosci:

1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg otrzymanych ofert,

2) odrzuca oferty nadestane po wyznaczonym terminie,

3) otwiera koperty z ofertami,

4) pozostawia bez rozpatrzenia oferty, ktdre zostaly zlozone na formularzu innym niz
obowiazujacy,

5) sprawdza zgodnos¢ ofert z wymogami formalnymi okreslonymi w Ogloszeniu
konkursowym oraz w ,.Regulaminie opiniowania ofert ztozonych na realizacj¢ zadania
Z zakresu pomocy spotecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu gorgcych
positkow dla  podopiecznych ~ Miejskiego ~ Osrodka ~ Pomocy Spolecznej
w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem  zorganizowania  uroczystych posilkow
w formie $niadania wiclkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawic ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie™ (Etap I);

W przypadku wystapienia brakow formalnych w ofercie Komisja wzywa Oferenta

do uzupehnienia wskazanych brakow. Oferent jest zobowigzany do uzupelnienia brakow
formalnych wskazanych przez Komisj¢ Konkursowg w terminie 1 dnia roboczego

od zawiadomienia (telefonicznie badz droga mailows),



6) po uplywie terminu, o ktérym mowa w ppkt 5 Komisja ponownie dokonuje oceny
formalnej ofert i odrzuca oferty, ktore nie spelniaja wymogow okreslonych w Ogloszeniu oraz

.Regulaminie opiniowania ofert ztozonych na realizacj¢ zadania z  zakresu pomocy
spotecznej,  polegajacego  na sporzagdzaniu i wydawaniu  gorgcych  positkéw
dla podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich
Z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w  formie $niadania

wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dziatalnosci  pozytku
publicznego i o wolontariacie™ (Etap I);

Do analizy ofert w I etapie Komisja moze korzysta¢ z Karty Oceny Formalnej stanowiacej
Zatgcznik nr 1 do Regulaminu opiniowania ofert zlozonych na realizacj¢ zadania z
zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych
positkéw dla podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach
Slgskich z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania
wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie™ .

7) dokonuje oceny merytorycznej ofert (Etap II) zgodnie z wymogami okreslonymi
w Ogloszeniu oraz ,Regulaminie opiniowania ofert zlozonych na realizacje zadania z zakresu
pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu gorgcych positkow dla
podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego
oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie™

8).Kazdy z czlonkow Komisji wypelnia Kart¢ Oceny Merytorycznej Ocena faczna danej oferty
wystawiona przez czlonka Komisji Konkursowej jest sumg wystawionych przez niego ocen
czastkowych. zataeznik nr 2 do Regulaminu opiniowania ofert ztozonych na realizacj¢ zadania
z zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu gorgcych positkow
dla podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego
oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dziatalnosci  pozytku publicznego
i 0 wolontariacie™ .

9)Ocena koncowa danej oferty jest Srednig arytmetyczng ocen wystawionych przez czionkow
Komisji.

10).Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktora uzyska lacznie najwyzszg ilos¢ punktow.
11).Komisja moze w razie potrzeby, poprosi¢ Oferenta o dodatkowe wyjasnienia dotyczace
zakresu merytorycznego oferty. Komisja moze przyja¢ do protokotu  zgloszone przez
Oferentow wyjasnienia.

12).Komisja po dokonaniu oceny ofert przedkiada Dyrektorowi Migjskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Siemianowicach Slaskich propozycj¢ wyboru najkorzystniejszej oferty.
13).Wyboru ostatecznie dokonuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Siemianowicach Slaskich wydajac decyzj¢ w drodze zarzadzenia.

14)Wyniki konkursu podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich na
tablicy ogloszen MOPS Siemianowice Slaskie, publikacj¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
MOPS  Siemianowice Slaskie (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl) oraz na stronie
internetowej MOPS Siemianowice Slaskie (http://www.mops.siemianowice.pl).
15).Przewodniczacy Komisji niezwlocznie zawiadamia oferentdw o rozstrzygnigciu konkursu

i jego wynikach na pismie.

16)Komisja konczy pracg z dniem rozstrzygnigcia konkursu i sporzadzenia protokolu.



Zalacznik Nr |
do Regulaminu Pracy Komisji
Konkursowej

Imie i nazwisko cztonka Komisji

OSWIADCZENIE
Czlonka Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacj¢ zadan publicznych

Oséwiadczam, 7e nie pozostaje¢/pozostaj¢ * w stosunku prawnym lub faktycznym
z podmiotami biorgecymi udzial w konkursie ogtoszonym w dniu 24 listopada 2015 r. przez
Dyrektora MOPS w Siemianowicach Slaskich na realizacje zadania z zakresu pomocy
spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych positkow dla podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem
zorganizowania uroczystych positkow w formie sniadania wielkanocnego oraz kolacji
wigilijnej .ktory moze budzi¢ uzasadniong watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas
oceniania ofert i podlegam/ nie podlegam *wylgczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d i 2f
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie
(j.t. Dz. U. 22014 r, poz. 1118 z pozn. zm.).

(data i podpis Czlonka Komisji Konkursowej)

. niepotrzebne skreslic



