Zarzadzenie nr ORP.0120- 45/16 z dnia 08.11.2016r.
Dyrektora )
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slgskich

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w 2017 r. zadania z zakresu
pomocy spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu gorgcych positkow dla
podopiecznych Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania
wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 11 ust. 1 pkt 2 i art.13 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.), art. 17 ust. | pkt 3 i
art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz.930 z pozn.
zm.), § 2 i § 5 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
stanowiacego zalacznik nr 1 do Uchwaly Nr 66/2011 Rady Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 26
maja 2011 r., oraz Pelnomocnictwa nr 232/2016 Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich
zdnia 7.11.2016r.

zarzadzam, co nastepuje:

1. Ogflaszam otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w 2017 r. zadania z zakresu pomocy
spotecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych positkéw dla podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem
zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji
wigilijnej na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (zgodnie
z Zatacznikiem nr 1 do ninicjszego Zarzadzenia).

2. Oferty zlozone w konkursie opiniuje Komisja powolana odrgbnym zarzadzeniem przez
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich, na podstawie
»Regulaminu opiniowania ofert ztozonych na realizacje w 2017 r. zadania z zakresu pomocy
spotfecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych positkow dla podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej z uwzglgdnieniem zorganizowania uroczystych
positkéw w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” (stanowigcego Zalgcznik nr 2
do niniejszego Zarzadzenia).

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie
Informacji Publicznej (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl ), na tablicy ogloszen, a takze
na stronie internetowej (http://www.mops.siemianowice.pl) Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej Siemianowicach Slaskich.
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Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora MOPS Siemianowice Slaskie
Nr ORP.0120-45 /16

zdnia 8.11. 2016r.

OGLOSZENIE
DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ

W SIEMIANOWICACH SLASKICH
zdnia 16 listopada 2016 r.

Na podstawie Petnomocnictwa nr 232 /2016 Prezydenta Miasta Siemianowic Slaskich z dnia
08.11.2016r. w zwigzku z art.11 1 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j .t. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.) art. 25 ustawy z
dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (j. t. Dz. U. z 2016 r. p0z.930 z pdzn. zm.).

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA,POMOCY
SPOLECZNEJ W SIEMIANOWICACH SLASKICH

oglasza otwarty konkursu ofert na realizacj¢ w 2017 r. zadania z zakresu pomocy
spolecznej, polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu goracych positkow dla
podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie S$niadania
wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej.

I. Przewidziana kwota w projekcie uchwaly budzetowej i termin realizacji
w/w zadania.

1. Kwota 286 671,00 zt — termin realizacji: 1. 01. 2017 r. — 31. 12. 2017 r.

2. Przewidywana wysoko$¢ srodkéw finansowych w 2017 r. na realizacj¢ w/w zadania
moze ulec zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta Siemianowic Slaskich innej
kwoty przeznaczonej na powyzsze zadanie.

I1. Zasady przyznawania dotacji.

1. W konkursie moga uczestniczy¢ wylacznie organizacje pozarzagdowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j. t. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z p6zn. zm.), realizujace
zadania statutowe na terenie Miasta Siemianowic Slaskich w zakresie pomocy
spoteczne;.

2. Do konkursu moga przystapi¢ podmioty okreslone w ust. II pkt 1, ktére tgcznie
spelniaja nastgpujace warunki:



3.

o zamierzaja realizowa¢ lub realizuja zadania na rzecz mieszkancow

Siemianowic Slaskich,

o prowadza dziatalno$¢ statutowg w dziedzinie obje¢tej konkursem,
o dysponuja kadra zdolng do realizacji zadania,
o posiadaja doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bedacego

przedmiotem konkursu,

o posiadaja odpowiednig baza lokalowa na terenie miasta Siemianowice

Slaskiei wyposazenie potrzebne do realizacji zadania .

Warunkiem przystapienia do konkursu jest zlozenie w formie pisemnej oferty
(dostepnej w wersji elektronicznej na stronie http://www.mops.siemianowice.4bip.pl
oraz w wersji papierowej, w siedzibie Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Siemianowicach Slaskich), zgodnej ze wzorem okreslonym w rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie
wzordw ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych
oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300),
ze szczegblnym uwzglednieniem nastepujacych dokumentow:

(o]

aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sagdowego lub odpowiednio wyciag

z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta
1 umocowanie 0sob go reprezentujacych,

pelnomocnictwo do sktadania o§wiadczen woli 1 zawierania umow, o ile nie
wynika to z innych dokumentéw zalaczonych przez oferenta,

statut podmiotu, w przypadku ztozenia innego dokumentu niz odpis z KRS,
oswiadczenie o braku zobowigzan finansowych wobec Gminy Siemianowice
Slaskie, Urzedu Skarbowego oraz ZUS-u,

oswiadczenie o uregulowaniu zobowigzan formalno-prawnych wobec organu
nadzoru nad stowarzyszeniami,

pisemna zgoda na przeprowadzenie przez upowaznionych pracownikow
MOPS w Siemianowicach Slaskich kontroli w zakresie: prawidtowego
wykonania zadania, wydatkowania przekazywanych $rodkéw finansowych
oraz trybu zatrudniania pracownikow, a takze realizacji zadania zgodnie
z obowigzujacymi przepisami,

informacje o zadaniach realizowanych w latach poprzednich na zlecenie
Miasta Siemianowic Slaskich oraz innych organéw administracji publicznej,
z podaniem zakresu zadania i okresu realizacji albo o$§wiadczenie, ze oferent
nie realizowal zadan na zlecenie lub dofinansowanych przez Miasto
Siemianowice Slaskie oraz inne organy administracji publicznej,

informacje o posiadanym doswiadczeniu oferenta w zakresie realizacji zadan
tozsamych badz zblizonych do przedmiotu konkursu,

oswiadczenie o zobowigzaniu do realizacji zadania na warunkach okreslonych
w ztozonej ofercie 1 warunkach konkursowych,

oswiadczenie, ze podmiot nie powierzy wykonania zadania innym podmiotom,
tytul prawny do lokalu w Siemianowicach Slaskich, w ktérym ma byé
realizowane zadanie lub inny dokument potwierdzajacy prawo do korzystania
z lokalu w Siemianowicach Slaskich oraz opis pomieszczen i ich wyposazenia
przeznaczonych do realizacji zadania,

o$wiadczenie, iz miejsce sporzadzania i wydawania positkow, a takze
personel sporzadzajacy i1 wydajacy positki speiniaja wymogi wynikajace
z przepisbw prawa, w tym przepisoOw sanitarnych, dotyczacych realizacji
przedmiotowego zadania i o$wiadczenie o posiadaniu dokumentow wydanych
przez uprawnione organy, potwierdzajacych spetnienie w/w wymogow,
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10.

11.

12.

13.

o oswiadczenie, ze w organizacji wnioskujacej o dotacje:

a) wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie w odniesieniu do dziatalno$ci danego
rodzaju nie jest wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich
kosztoéw tej dziatalnosci oraz

b) przecigtne miesigczne wynagrodzenie osoby fizycznej z tytutu zatrudnienia
przy wykonywaniu statutowej dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, za
okres ostatnich 3 miesigcy, nie przekracza 3-krotnos$ci przecigtnego
miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw ogloszonego przez
Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.

Wszystkie ztozone oferty i o$wiadczenia winny zosta¢ podpisane przez osobe/y

upowazniong/e do reprezentacji oferenta.

Dokumenty powinny zosta¢ zalaczone w oryginale lub by¢ potwierdzone za zgodno$¢

z oryginatem przez osobg¢/y upowazniona/e do reprezentacji oferenta.

Ztozenie oferty o dofinansowanie nie jest rtOwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

Dotowane moga by¢ tylko zadania realizowane na rzecz mieszkancéw Siemianowic

Slaskich.

Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na realizacje zadania od daty rozpoczecia

zadania, nie wczesniej jednak niz od dnia podpisania umowy.

Mozliwe jest przekazanie dotacji w transzach, w zaleznosci od specyfiki

i harmonogramu realizacji zadania. Przekazanie kazdej nastepnej transzy dotacji

nastgpi po zlozeniu i zaakceptowaniu sprawozdania za dany okres rozliczeniowy.

Ogolne zasady kwalifikowalnosci kosztow:

o poniesione wydatki muszg by¢ bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem,

o zostaty skalkulowane racjonalnie, w korespondencji z cenami rynkowymi,

o znajduja odzwierciedlenie w kosztorysie zadania,

o udokumentowane sg dowodami ksiggowymi (rachunki, faktury, umowy wraz
z rachunkami do umoéw).

Z dotacji moga by¢ pokrywane w szczegolnosci koszty:

o zakupdéw artykutdow spozywczych niezbednych do sporzadzania goracych
positkow oraz sporzadzenia uroczystych positkbw w  formie $niadania
wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej, przy czym udzial kosztow na przedmiotowy
cel w catosci zadania nie moze by¢ nizszy niz 59 % ogo6tu kosztow.

o zakup artykuléw przemystowych i sanitarnych,

o koszty lokalowe (czynsz, media — gaz, energia elektryczna, ciepla i zimna woda
ogrzewanie, wywoz §mieci),

o koszty administracyjne zadania np. koszty telekomunikacyjne, zakup materiatéw
biurowych,

o wynagrodzenia bezposrednio zwigzane z merytoryczng realizacjg zadania.

Whnioskowana kwota dotacji nie moze by¢ wyzsza od srodkéw przeznaczonych na

realizacj¢ zadania w konkursie i planowany udzial kosztow zakupu artykutow

spozywczych niezbednych do sporzadzania gorgcych positkow oraz sporzadzenia
uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej nie
moze by¢ nizszy niz 59 % ogo6tu planowanych kosztow.



IV.

Termin i sposob skladania ofert.

1. Oferty powinny by¢ sktadane w formie pisemnej w zamknigtej kopercie pod rygorem

b)

c)

d)
e)

g)

h)

niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie do dnia 8 grudnia 2016 r.
do godziny 09:00 w sekretariacie MOPS Siemianowice Slaskie ul. Szkolna 17,
Ofert¢ mozna takze przesta¢ poczta na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Siemianowicach Slaskich, 41-100 Siemianowice Slaskie, ul. Szkolna 17.

O terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do MOPS Siemianowice Slaskie.

. Koperty z ofertami powinny by¢ opatrzone adnotacja:

Konkurs ofert w obszarze polityki spolecznej na 2017 r.
Sporzadzanie i wydawanie goracych positkow dla podopiecznych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie
sniadania wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej. — (nazwa oferenta)

Warunki realizacji zadania.

Realizacja zadania obejmuje w szczegdlnosci:

sporzadzanie i wydawanie gorgcych positkow dla ok. 210 podopiecznych Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej dziennie, przez 7 dni w tygodniu. W dni robocze
w godzinach od 10 do 13, a w soboty, niedziele i dni $wigteczne w godzinach
od 10 do 12. Gorace positki powinny by¢ wydawane na biezagco w lokalu — sali
jadalnej zlokalizowanej na terenie Miasta Siemianowice Slaskie. Szacunkowo
wydanych bedzie okoto 76 650 positkow w okresie od 1.01.2017r. do 31.12.2017 r.,
zorganizowanie w 2017 roku uroczystych positkow w formie tradycyjnego $niadania
wielkanocnego oraz tradycyjnej kolacji wigilijnej w zamian goracego positku,

w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wydawanie positkow na wynos; oferent
zapewnieni odpowiednie pojemniki, zgodnie z przepisami sanitarnymi, w ktorych
podopieczni MOPS mogg zabiera¢ positki na wynos,

posiadanie zasobow kadrowych irzeczowych odpowiednich do wykonania zadania,
dysponowanie odpowiednim lokalem, w ktorym realizowane begdzie zadanie
tj. sporzadzanie i wydawanie positkéw na terenie miasta Siemianowice Slaskie, w tym
salg jadalng, ktéra umozliwi spozywanie positkow przez co najmniej 100 osob
jednoczesnie, posiadajacg dostgp do bezptatnego WC z umywalka; lokal winien
spetnia¢ wymogi SANEPID w zakresie realizowanego zadania,

dysponowanie pomieszczeniami, w ktorych mozliwe jest przeprowadzanie szkolen
w szczegolnosci w zakresie edukacji kulinarnej dla osob korzystajacych z positkow,
przygotowywanie jadlospisu na 7 dni tygodnia wywieszanego w kazdy poniedziatek
w lokalu,

prowadzenie ewidencji wydanych positkow, w oparciu o wykaz osob uprawnionych
do spozywania positkoOw; sposdb dostarczania w/w wykazdw zostanie okre§lony
w umowie; positki wydawane bgda na podstawie dokumentéw tozsamosci oséb



VL

L.
2.

a)
b)

d)
€)

ujetych w wykazie; osoba upowazniona do odebrania gorgcego positku potwierdzi

w siedzibie oferenta jego odbiér podpisem i datg odbioru.

Przez goracy positek rozumie si¢:

o porcj¢ zupy z wktadka migsng o pojemnosci minimum 450 ml. o kalorycznosci co
najmniej 700 kcal 1 temperaturze w granicach 75 stopni Celsjusza

lub

o drugie danie o kalorycznosci co najmniej 700 kcal i temperaturze w granicach 65
stopni Celsjusza.

. W okresie jednego tygodnia drugie danie powinno by¢ sporzgdzane i wydawane

co najmniej 3 razy a zupa maksymalnie 4 razy.

Warunki sporzadzania i wydawania positkbw musza by¢ zgodne z przepisami
zawartymi w ustawie o bezpieczenstwie zywnosci 1 zywienia oraz stosownymi
przepisami UE .

Sktadajacy oferte ponosi wylaczng odpowiedzialno$¢ za wlasciwg realizacje
powierzonego zadania oraz ewentualne szkody z niej wynikajace.

Przed podpisaniem umowy nalezy w wyznaczonym przez Dyrektora MOPS terminie
dostarczy¢ do sekretariatu MOPS w Siemianowicach Slaskich:

o o$wiadczenie o zgodnosci odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub
odpowiednio wyciggu z ewidencji lub innych dokumentow potwierdzajacych
status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go reprezentujacych, ze stanem
prawnym i faktycznym w dniu podpisania umowy,

o w przypadku przyznania dotacji w wysokoSci innej niz wnioskowana,
uaktualniony harmonogram i kosztorys realizacji zadania uwzgledniajacy
przyznang kwote dotacji.

. Niedostarczenie w wyznaczonym terminie dokumentoéw, o ktérych mowa powyzej

badz niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie, o ktorym wyloniony oferent
zostanie powiadomiony, jest rOwnoznaczne z rezygnacja z dotacji.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty.

Oferty zostang rozpatrzone do dnia 22 grudnia 2016 r.

Tryb stosowany przy dokonywaniu wyboru oferty:

komisja powotana przez Dyrektora MOPS opiniuje zloZone oferty,

kryteria stosowane przy wyborze ofert okreslone sg3 w ,,Regulaminie opiniowania
ofert ztozonych na realizacje w 2017 r. zadania z zakresu pomocy spotecznej,
polegajacego na sporzadzaniu 1 wydawaniu goracych positkow dla podopiecznych
Miejskiego  Osrodka  Pomocy  Spolecznej w  Siemianowicach  Slaskich
z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania
wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie” (stanowigcego Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia
Dyrektora MOPS w Siemianowicach Slaskich nr ORP.0120- 43 /16
z dnia 08.11.2016r.),

ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Dyrektor MOPS
w Siemianowicach Slaskich,

od podjetej decyzji nie przystuguje odwotanie,

o podjetej decyzji sktadajacy oferty powiadamiani sg pisemnie,

wyniki konkursu oglasza si¢ przez wywieszenie na tablicy ogloszeh MOPS
Siemianowice Slaskie, publikacjc w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS



Siemianowice Slaskie (http:/www.mops.siemianowice.4bip.pl) oraz na stronie
internetowej MOPS Siemianowice Slaskie (http:/www.mops.siemianowice.pl).

VII. Informacja o kwotach wydatkowanych na dzialalno$¢ w obszarze polityki
spolecznej odpowiadajgcych w/w zadaniu.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich informuje, ze na
dzialalnos¢ w obszarze polityki spotecznej odpowiadajgcg w/w zadaniu wydatkowano:

o wroku 2015 kwote 358 358,08 zi
o zaokres od [ -IX 2016 r. kwote 220 075,32 zt.

VIII.  Dyrektor MOPS w Siemianowicach Slaskich zastrzega sobie prawo:

1. odwolania konkursu, w szczegdlnosci w przypadku niezabezpieczenia
$rodkow finansowych w wysokosci planowanej w projekcie budzetu miasta na
rok 2017,

2. przesunigcia terminu sktadania ofert,

zmiany terminu rozpoczegcia i zakoncezenia postepowania konkursowego,

4. odwotania badZ uniewaznienia konkursu bez podania przyczyn na kazdym
z jego etapOow.

(%)

Wszelkie dodatkowe informacje na temat konkursu mozna uzyskaé w  sekretariacie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] w Siemianowicach Slaskich, ulica Szkolna 17.




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia
Dyrektora MOPS Siemianowice Slaskie
Nr ORP.0120- 45 /16 zdnia 08. 11.2016r.

Regulamin opiniowania ofert ztozonych na realizacje w 2017 r. zadania
z zakresu pomocy spolecznej, polegajacego na sporzgdzaniu i wydawaniu
goracych positkow dla podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania
uroczystych positkow w formie sniadania wielkanocnego oraz kolacji
wigilijnej na podstawie ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

1. Oferty zlozone w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadan publicznych
w 2017 roku opiniuje Komisja, powotywana odrgbnym zarzadzeniem Dyrektora
MOPS w Siemianowicach Slaskich.

2. Komisja opiniuje oferty ztozone na realizacj¢ zadan publicznych z danego obszaru
rozpatrujac je w dwoch etapach:

o Ietap —pod wzgledem formalnym,
o Il etap —pod wzgledem merytorycznym.

3. Do analizy ofert w I etapie Komisja moze korzysta¢ z Karty Oceny Formalnej
stanowigcej Zatgcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. Oferta spetnia wymogi formalne, gdy jest:

a) poprawnie i czytelnie wypeklniona, zgodnie z warunkami ogloszonego
konkursu ofert (Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia),

b) terminowo ztozona (decyduje data wpltywu do MOPS),

¢) podpisana (wraz z zalgcznikami) przez osoby do tego uprawnione,

d) posiada wszystkie obligatoryjnie wymagane w konkursie zataczniki (kopie
zalagczonych dokumentow musza by¢ na kazdej stronie potwierdzone za
zgodno$¢ z oryginalem przez przynajmniej jedna z os6b  do tego
uprawnionych).

5. Oferty nie spetlniajace wymogoéw formalnych nie przechodza do II etapu
i nie podlegaja ocenie merytorycznej, za wyjatkiem sytuacji w ktorych uchybienia
formalne nie maja wptywu na wiarygodno$¢ oferty. Ten rodzaj uchybien moze zostac
uzupetniony przez oferenta.

6. Do analizy ofert w II etapie Komisja moze korzysta¢ z Karty Oceny Merytorycznej
stanowigcej Zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

7. Pod wzgledem merytorycznym Komisja ocenia:

a) zgodno$¢ oferty z zakresem zadania ogloszonego w konkursie,

b) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta przy uwzglednieniu
aktualnie posiadanych zasobow rzeczowych i kadrowych, ukierunkowanych
na realizacj¢ zadania,

c) koszty realizacji  planowanego  zadania, adekwatno$¢  kosztow
do przewidywanych efektow,

d) wktad pozafinansowy (rzeczowy i osobowy) w realizacje zadania,

e) opis sposobu realizacji zadania oraz spdjnos¢ i rzetelno$¢ oferty w tym
kwalifikacje osob, przy udziale ktorych podmiot bedzie realizowa¢ zadanie
publiczne,

f) doswiadczenie organizacji w realizacji zadan zleconych przez organy
administracji publicznej, osiagni¢te efekty realizowanych zadah oraz



8.

'

10.

11.

dotychczasowa wspoltprace (w tym: wiarygodno$¢, rzetelnosé, terminowosé
1 sposob rozliczenia dotacji),
Komisja moze w razie potrzeby, poprosi¢ oferenta o dodatkowe wyjasnienia
dotyczace zakresu merytorycznego oferty.
Komisja przygotowuje dla Dyrektora MOPS opini¢ na temat kazdej oferty. Opinia
Komisji nie jest wigzgca.
Decyzje¢ o przyznaniu dotacji (i jej wysokosci) wydaje Dyrektor MOPS w formie
Zarzadzenia. Jest ona ostateczna i nie podlega odwolaniu.
Wyniki konkursu podawane sa do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie ich
na tablicy ogloszen MOPS Siemianowice Slaskie, publikacje w Biuletynie Informacji
Publicznej MOPS Siemianowice Slaskie (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl) oraz
na stronie internetowe;j MOPS Siemianowice Slaskie
(http://www.mops.siemianowice.pl).




Zalacznik nr 1 do

Regulaminu opiniowania ofert zlozonych na realizacje w 2017 r. zadania z zakresu pomocy spolecznej, polegajgcego na
sporzadzaniu 1 wydawaniu goracych positkéw dla podopiecznych Migjskiego Osrodka Pomocy Spoleczne)

w Siemianowicach S‘laskich z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w formie $niadania wielkanocnego

oraz  kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wzor

KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa zadania:

Nazwa oferenta:

Numer oferty:

Wymagania formalne:

TAK NIE

Oferta zostala zlozona w terminie ustalonym w Ogloszeniu o przeprowadzeniu Konkursu Ofert

b2 —

Oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowiazujacego wzoru

W ztozonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania

W zlozonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania

| W

Oferta zostala podpisana przez osoby upowaznione do reprezentacji

@

Do oferty dolaczone sa wlasciwe zataczniki:

- aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiednio wyciag z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny oferenta i umocowanie 0sob go
reprezentujacych

- statut podmiotu, w przypadku ztozenia innego dokumentu niz odpis z KRS

- oéwiadczenie o braku zobowiazan finansowych wobec Gminy Siemianowice Slaskie, Urzedu Skarbowego oraz ZUS-u

- o$wiadczenie o uregulowaniu zobowiazan formalno — prawnych wobec organu nadzoru nad stowarzyszeniami

-oéwiadczenie, 7e podmiot nie powierzy wykonania zadania innym podmiotom

- oéwiadczenie o zobowigzaniu do realizacji zadania na warunkach okreslonych w zlozonej ofercie i warunkach konkursowych,

- pisemna zgoda na przeprowadzenie przez upowaznionych pracownikow MOPS w Siemianowicach Slaskich kontroli w zakresie: prawidlowego
wykonania zadania, wydatkowania przekazywanych $rodkéw finansowych oraz trybu zatrudniania pracownikow, a takze realizacji zadania zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami,

-tytut prawny do lokalu, w ktorym ma by¢ realizowane zadanie lub inny dokument potwierdzajacy prawo do korzystania z lokalu oraz opis pomieszczen
i ich wyposazenia przeznaczonych do realizacji zadania

- informacje o posiadanym do$wiadczeniu oferenta w zakresie realizacji zadan tozsamych badZ zblizonych do przedmiotu konkursu.

-odwiadczenie, iz miejsce sporzadzania 1 wydawania positkow spetnia wymogi wynikajace z przepiséw prawa , w tym przepisdw sanitarnych,
dotyczacych realizacji przedmiotowego zadania i o$wiadezenie o posiadaniu dokumentéw wydanych przez uprawnione organy ,potwierdzajacych
spehnienie w/w wymogow,




- informacje o zadaniach realizowanych w latach poprzednich na zlecenie Miasta Siemianowic Slaskich oraz innych organéw administracji publicznej, z
podaniem zakresu zadania i okresu realizacji albo oswiadczenie, ze oferent nie realizowat zadan na zlecenie lub dofinansowanych przez Miasto oraz
inne organy administracji publicznej,

- oswiadczenie, ze w organizacji wnioskujacej o dotacje:

a) wynagrodzenie, o ktorvm mowa w art. 8 ust. | ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie w odniesieniu do dziatalnosci danego
rodzaju nie jest wyzsze od tego, jakie wynika z kalkulacji bezposrednich kosztéw tej dziatalnosci

b) przecietne miesieczne wynagrodzenie osoby fizycznej z tytutu zatrudnienia przy wykonywaniu statutowej dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego, za okres ostatnich 3 miesigcy, nie przekracza 3-krotnosci przecigtnego miesigeznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw
ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego za rok poprzedni

- pelnomocnictwo do skladania o§wiadczen woli i zawierania umaw, o ile nie wynika to z innych dokumentéw zataczonych przez oferenta,

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej

Uwagi:

Czlonkowie Komisji:

Przewodniczgcy
Komisji
podpis i data




Zatacznik nr 2 do
Regulaminu opiniowania ofert zlozonych na realizacj¢ w 2017 r. zadania z zakresu
pomocy spoleczne], polegajacego na sporzadzaniu i wydawaniu gorgoych
positkow  dla podopieeznych Migjskiego Odrodka Pomocy Spolecznej w
Siemianowicach Slaskich z uwzglednieniem zorganizowania uroczystych positkow w
formie $niadania  wielkanocnego oraz kolacji wigilijnej na podstawie ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacic.

Wzor

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

I. Imi¢ i nazwisko czlonka komisji
konkursowe] do opiniowania ofert.

2. Nazwa zadania publicznego wskazana
w ogloszeniu konkursowym.

3. Nazwa i adres oferenta.

Zadanie realizowane bedzie na rzecz adresatow
okreslonych w ogloszeniu.

Zgodnos¢  oferty z  rodzajem  zadania
2. | publicznego  wskazanym — w  ogloszeniu
konkursowym.

Lp | Uwesi

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego | 0-30
przez oferenta (w tym: potencjat organizacyjny
oferenta; doswiadczenie oferenta; prowadzenie
L. przez oferenta dzialalnosci statutowej zgodnej
z rodzajem zadania, wskazanym w ogloszeniu
konkursowym, zgodnos$¢ zaproponowanej bazy
lokalowej z potrzebami projektu).
Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji 0-40
zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (w tym:
przejrzysta konstrukceja kosztorysu; adekwatnosé
kosztow do zalozonych dziatan; ocena
wysokogei wydatkow).

Proponowana jako$¢ wykonania zadania | 0-10
i kwalifikacje osob, przy udziale ktorych
oferent bedzie realizowa¢ zadanie (w tym:
wyczerpujace uzasadnienie potrzeby realizacji
projektu; okreslenie konkretnych
i realistycznych celdw, efektow i rezultatow
dziatan; ocena czy zaproponowane dziatania sa

1

(V%)




odpowiednie, praktyczne, bezposrednio
zwiazane z celami i rezultatami projektu;
spdjnos¢, realnos¢ oraz szczegdlowosé opisu
dziatan; realnos¢ realizacji  dzialan  przy
zaproponowanym harmonogramie; odpowiednie
kwalifikacje o0s6b wskazanych jako Zasoby
kadrowe przewidywane do realizacji zadania
publicznego w formularzu ofertowym; zgodnosé
dziatan z opisem grup adresatéw).

Uwzglednienie whkladu rzeczowego, | 0-10
osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy

i pracy spolecznej czlonkow.

Uwzglednienie do$wiadczenia organizacji w | 0-10

realizacji  zadan zleconych przez organy
administracji publicznej, osiggnigte efekty
realizowanych zadan oraz dotychczasowy
wspdlprace (w tym: wiarygodnosé ,rzetelnosé,
terminowo$¢ i sposodb rozliczenia dotacji),

data i podpis czlonka komisji konkursowej




