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1. WPROWADZENIE 

 

UtǁorzoŶy ǁ ϭϵϵϬ roku Miejski Ośrodek PoŵoĐy “połeĐzŶej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh 

”ląskiĐh ;MOP“Ϳ jest jedŶostką orgaŶizaĐyjŶą ŵiasta “ieŵiaŶoǁiĐe ”ląskie. Na poĐzątku 

obszar jego działaŶia oďejŵoǁał ǁyłąĐzŶie zadaŶia ǁłasŶe i zleĐoŶe gŵiŶy ǁyŶikająĐe z 

Ustaǁy o poŵoĐy społeĐzŶej. Na przestrzeŶi lat zakres ǁykoŶyǁaŶyĐh zadań uległ 

znacznemu poszerzeniu. 

Od czasu uzyskania przez “ieŵiaŶoǁiĐe ”ląskie statusu miasta na prawach powiatu (rok 

1999) MOPS realizuje nie tylko zadania gminne, ale róǁŶież zadaŶia ǁłasne i zlecone 

powiatu. Poza tym wykonuje wiele iŶŶyĐh zadań – zgodnie ze swoim statutem oraz 

przepisami prawa. 

Wśród liĐzŶyĐh zadań są Ŷie tylko te fiŶaŶsoǁaŶe ze środkóǁ ďudżetu gminy, ale 

także z iŶŶyĐh źródeł: ďudżetu państǁa, fuŶduszy UŶii Europejskiej, zasoďóǁ iŶstytuĐji 

ŶiepuďliĐzŶyĐh ;Ŷp. fuŶdaĐjiͿ. Już od kilku lat MOP“ pozyskuje pieŶiądze z Europejskiego 

Funduszu “połeĐzŶego ;EF“Ϳ. Efekteŵ jest realizacja projektóǁ społecznych, takich jak 

„UWIER) W “IEBIE͟ ;od ϮϬϬϴ roku ǁĐiąż realizoǁaŶe są kolejne edycje). Nowymi 

przykładami wykorzystaŶia EF“ są projekty pŶ. „AktyǁŶy deďiut͟ i „Kluď IŶtegraĐji 

“połeĐzŶej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟. 

ProǁadzoŶe są róǁŶież projekty ǁspółfiŶansowane przez Ministerstwo Pracy i Polityki 

“połeĐzŶej. W roku ϮϬϭϯ ďyły to: projekt pn. „Blisko Cieďie – systemowa integracja 

społeĐzŶa osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi i środoǁiska lokalŶego ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh 

”ląskiĐh͟ oraz projekty dotyĐząĐe asysteŶtóǁ rodziny, koordyŶatoróǁ rodziŶŶej pieĐzy 

zastępĐzej i szkoleń ǁ zakresie rodziĐielstǁa zastępĐzego. 

PoŶadto praĐoǁŶiĐy MOP“ przygotoǁują i ǁdrażają iŶiĐjatyǁy oraz projekty soĐjalŶe, 

które są fiŶaŶsoǁaŶe dzięki graŶtoŵ uzyskaŶyŵ z iŶŶyĐh źródeł luď poŵoĐy spoŶsoróǁ. 

Sprawozdanie przedstawia najǁażŶiejsze działaŶia Ośrodka ǁ oďszarze pomocy 

społeĐzŶej ǁ ϮϬϭϯ roku, które polegały na przyzŶaǁaŶiu osoďoŵ ŶiepełŶospraǁŶyŵ 

poŵoĐy ǁ zakresie rehaďilitaĐji społeĐzŶej i zaǁodoǁej, organizowaniu opieki w 

rodzinach zastępĐzyĐh, kieroǁaŶiu do ĐałodoďoǁyĐh plaĐóǁek opiekuńĐzo-

ǁyĐhoǁaǁĐzyĐh, udzielaŶiu poŵoĐy pieŶiężŶej i ŶiepieŶiężŶej, przygotoǁaŶiu oraz 

realizaĐji ǁielu prograŵóǁ i projektóǁ. 
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Ϯ. KADRA MIEJSKIEGO OŚRODKA POMOCY SPOŁEC)NEJ  

 

2.1. Zatrudnienie  

 Wg stanu na koŶieĐ ϮϬϭϯ roku MOP“ łąĐzŶie zatrudŶiał ϭϱϮ praĐoǁŶikóǁ ǁ 

ramach  142,63 etatu, w tym: 

 prace interwencyjne - 3 pracownikóǁ Ŷa ϯ etataĐh; 

 roboty publiczne - ϭϬ praĐoǁŶikóǁ Ŷa ϭϬ etataĐh; 

 asystenci rodziny - 3 praĐoǁŶikóǁ Ŷa Ϯ,ϱ0 etatu; 

 koordynatorzy rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej - ϯ praĐoǁŶikóǁ Ŷa Ϯ,ϱ0 etatu; 

 w ramach projektu pŶ. „UWIER) W “IEBIE͟ - ϴ praĐoǁŶikóǁ Ŷa ϴ etataĐh (w 

tyŵ ϯ asysteŶtóǁ rodziŶyͿ; 

 ǁ raŵaĐh projektu pŶ. „AktyǁŶy deďiut͟ - ϰ praĐoǁŶikóǁ Ŷa Ϯ,Ϯϱ etatu; 

 w ramach projektu pn. „Kluď IŶtegraĐji “połeĐzŶej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟ 

- Ϯ praĐoǁŶikóǁ Ŷa Ϯ etataĐh; 

 “peĐjalistyĐzŶa PlaĐóǁka WsparĐia DzieŶŶego Dla DzieĐi - ϭϬ praĐoǁŶikóǁ  Ŷa 

8,75 etatu; 

 Miejski )espół d/s OrzekaŶia o NiepełŶospraǁŶośĐi - ϯ praĐoǁŶikóǁ Ŷa ϯ 

etatach; 

 pozostałe stanowiska pracy - ϭϬϲ praĐoǁŶikóǁ Ŷa 100,63 etatu. 

 

Strukturę zatrudŶieŶia przedstaǁia poŶiższa taďela. 

 

Tabela nr 1. Struktura zatrudŶieŶia praĐoǁŶikóǁ MOP“ ogółeŵ Ŷa koŶieĐ ϮϬϭϯ r. 
Dyrektor )astępĐa 

dyrektora 

Kierownicy,  

 stanowiska 

samodzieln

e 

Pracownicy 

socjalni, 

speĐjaliśĐi  
pracy 

socjalnej 

Pracownicy 

oďsługi 

Pozostali 

pracownicy 

 

Wychowawcy 

 

Asystenci 

rodziny 

Koordynatorzy 

 rodzinnej 

 pieczy 

zastępĐzej 

1 osoba 1 osoba 24 osoby ϰϭ osóď  Ϯϳ osóď 44 osoby ϱ osóď ϲ osóď 3 osoby 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie danych MOPS. 

 

Bardzo ǁażŶą ĐeĐhą kadry jest jej ǁykształĐeŶie. IŶforŵaĐje Ŷa ten temat zawiera 

poŶiższy ǁykres. 
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Wykres nr 1. Struktura zatrudnionej w ramach etatóǁ MOP“ kadry pod ǁzględeŵ ǁykształĐeŶia ǁ ϮϬϭϯ r. 

 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie danych MOPS. 

 

 

W ϮϬϭϯ roku Ϯϵ osóď podŶosiło sǁoje kǁalifikaĐje: na studiach podyplomowych (21 

osóďͿ, Ŷa studiaĐh ŵagisterskiĐh ;Ϯ osoďyͿ, Ŷa studiaĐh liĐeŶĐjaĐkiĐh ;ϰ osoďyͿ, ǁ raŵaĐh 

specjalizacji I stopnia w zawodzie pracownika socjalnego (1 osoba), w ramach specjalizacji 

II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego (1 osoba). Ponadto pracownicy podnosili 

sǁoje kǁalifikaĐje ǁ forŵaĐh pozaszkolŶyĐh, tzŶ. ďrali udział ǁ różŶego  rodzaju 

seŵiŶariaĐh i szkoleŶiaĐh. Ogółeŵ uĐzestŶiĐzyli ǁ ϴϴ szkoleŶiaĐh, ǁ tyŵ ϳϲ ďezpłatŶyĐh 

orgaŶizoǁaŶyĐh przez RegioŶalŶy Ośrodek Polityki “połeĐzŶej Wojeǁództǁa ”ląskiego 

(ROPS). 

W ramach projektu systemowego realizowanego przez ROPS zostało przeproǁadzoŶe 

doradztǁo dotyĐząĐe orgaŶizoǁaŶia społeĐzŶośĐi lokalŶej przez CeŶtruŵ Wspierania 

AktyǁŶośĐi LokalŶej CAL. 

 

2.2. Prace interwencyjne, roboty publiczne oraz praktyki studenckie 

PodoďŶie jak ǁ uďiegłyĐh lataĐh, ǁ raŵaĐh ǁspółpraĐy z Poǁiatoǁyŵ Urzędeŵ 

PraĐy ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. ;PUPͿ, ǁ Điągu ϮϬϭϯ roku MOP“ zatrudŶiał praĐoǁŶikóǁ ǁ 

raŵaĐh roďót puďliĐzŶyĐh ;Ϯϲ  osóďͿ oraz praĐ iŶterǁeŶĐyjŶyĐh ;ϰ  osoďyͿ. Po 

zakońĐzeŶiu tyĐh forŵ zatrudŶieŶia Ϯ osoďy podjęły regularŶą praĐę ǁ MOP“. 

W ϮϬϭϯ roku  ϱ osóď odďyło ǁ Ośrodku praktyki studeŶĐkie. 
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ϯ. ANALI)A FINANSOWA BUDŻETU OŚRODKA 

 

W 2013 r. MOP“ ǁydał Ŷa realizaĐję statutoǁyĐh zadań gŵiŶy i poǁiatu ogółeŵ 

25.761.158,68 zł. W skład tej kǁoty ǁeszły środki fiŶaŶsoǁe poĐhodząĐe: 

 z ďudżetu ŵiasta - 14.091.769,00 zł; 

 z ďudżetu państǁa - 10.418.048,47 zł; 

 z Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego - 1.247.841,25 zł; 

 od spoŶsoróǁ - 3.499,96 zł. 

 

Kǁotoǁo oraz proĐeŶtoǁo ďudżet MOP“ ǁ ϮϬϭϯ r. przedstaǁiają taďela i diagraŵ 

poŶiżej.  

 

Tabela nr 2. Budżet MOP“ z uǁzględŶieŶieŵ źródła fiŶaŶsoǁaŶia zadań gŵiŶy i poǁiatu ǁ ϮϬϭϯ r. 

Źródło 

finansowania Kwota (w złͿ % ďudżetu MOPS 

Budżet ŵiasta 

z tego wydano na: 

14.091.769,00 54,70 

a) zadania gminy 11.516.472,22 44,70 

b) zadania powiatu   2.575.296,78 10,00 

Budżet państwa 

z tego wydano na: 

10.418.048,47 40,45 

a) zadania gminy 10.264.164,22 39,84 

b) zadania powiatu    126.100,00 0,50 

c) projekty       27.784,25 0,11 

Europejski Fundusz 

SpołeĐzŶy 

1.247.841,25 4,84 

SpoŶsorzy ;środki 

finansowe pozyskane z 

fundacji BZ WBK w 

ramach konkursu) 

3.499,96 0,01 

Razem   25.761.158,68 100,00 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie danych MOPS. 
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 Wykres nr 2. “truktura ďudżetu MOP“ ǁg źródła fiŶaŶsoǁaŶia zrealizoǁaŶyĐh ǁydatkóǁ ǁ ϮϬϭϯ r. 

 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

”rodki fiŶaŶsoǁe z ďudżetu gŵiŶy ǁ ǁysokośĐi 14.091.769,00 zł ďyły ǁydatkoǁaŶe Ŷa 

zadania gmiŶy i poǁiatu ǁ ŶastępująĐy sposóď:  

11.516.472,22 zł na zadania gminy, z tego m.in.: 

 2.845.858,77 zł - Ŷa zasiłki i poŵoĐ ǁ Ŷaturze; 

 ϰ.ϵϰϭ,Ϭϵ zł – Ŷa zasiłki stałe; 

 412.103,45 zł – Ŷa fuŶkĐjoŶoǁaŶie “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁki WsparĐia Dziennego 

dla Dzieci; 

 2.859.649,14 zł - Ŷa pokryĐie odpłatŶośĐi za poďyt ŵieszkańĐóǁ “ieŵiaŶoǁiĐ ”l. 

uŵieszĐzoŶyĐh ǁ  doŵaĐh poŵoĐy społeĐzŶej po ϭ styĐzŶia ϮϬϬϰ r.; 

 296.219,55 zł -  Ŷa usługi opiekuńĐze; 

 ϰϮ.ϲϮϳ,ϭϲ zł – na wspieranie rodziny; 

 77.434,40 zł – Ŷa ǁypłatę śǁiadĐzeń ǁ raŵaĐh praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh, w tym    

ϰϵ.ϵϵϴ,ϱϬ zł jako ǁkład ǁłasŶy ǁ projekĐie pŶ. „UWIER) W “IEBIE͟; 

 24.619,68 zł - Ŷa dofiŶaŶsoǁaŶie do traŶsportu żyǁŶośĐi w ramach unijnego 

programu  PEAD; 

 6.394,ϲϭ zł jako ǁkład ǁłasŶy ǁ projektach „AktyǁŶy deďiut͟ i „Kluď IŶtegraĐji 
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“połeĐzŶej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟; 

 215.010,91 zł ǁydatkoǁaŶo z fuŶduszu przeĐiǁalkoholoǁego. 

2.575.296,78 zł na zadania powiatu, z tego: 

 2.349.830,80 zł - Ŷa poŵoĐ dla rodziŶ zastępĐzyĐh, usaŵodzielŶiaŶyĐh 

ǁyĐhoǁaŶkóǁ rodziŶ zastępĐzyĐh i ǁyŶagrodzeŶie dla ŶiespokreǁŶioŶyĐh rodziŶ 

zastępĐzyĐh oraz szkoleŶia; 

 87.691,10 zł - na  pomoc dla usamodzielnianych wyĐhoǁaŶkóǁ plaĐóǁek 

opiekuńĐzo-wychowawczych; 

 14.412,48 zł - na mieszkanie chronione; 

 85.938,65 zł  - Ŷa działalŶość Miejskiego )espołu d/s OrzekaŶia                                 

o NiepełŶospraǁŶośĐi; 

 37.423,75 zł - Ŷa ǁyŶagrodzeŶia i zakup ŵateriałóǁ i ǁyposażeŶia ze środkóǁ 

otrzymanych z PFRON. 

PoŶadto ǁ ϮϬϭϯ r. MOP“ ǁydatkoǁał kǁotę ϭ.Ϯϰϳ.ϴϰϭ,Ϯϱ zł, pozyskaŶą z Europejskiego 

FuŶduszu “połeĐzŶego ǁ raŵaĐh Prograŵu OperaĐyjŶego „Kapitał Ludzki ,͟ którą 

przeznaczono na: 

 realizaĐję projektu pŶ. „UWIER) W “IEBIE͟- ϵϱϳ.ϮϭϮ,ϲϱ zł; 

 realizaĐję projektu pŶ. „AktyǁŶy deďiut͟ – ϱϴ.ϯϳϰ,ϱϬ zł; 

 utǁorzeŶie Kluďu IŶtegraĐji “połeĐzŶej – 2ϯϮ.Ϯϱϰ,ϭϬ zł. 

MOP“ ǁydał też kǁotę 3.499,96 zł z dotacji otrzymanej ǁ prograŵie graŶtoǁyŵ „BaŶk 

DzieĐięĐyĐh UśŵieĐhóǁ͟ orgaŶizoǁaŶyŵ przez FuŶdaĐję BaŶku )aĐhodŶiego WBK. 

PieŶiądze zostały przezŶaĐzoŶe na realizaĐję projektu pn. „Bajkoǁe iŶspiraĐje – 

bajkoterapia jako ŵetoda praĐy z dziećŵi ǁ “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁĐe WsparĐia 

DzieŶŶego dla DzieĐi ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟. 

 

”rodki fiŶaŶsoǁe z ďudżetu państǁa ǁ ǁysokośĐi 10.418.048,47 zł ďyły ǁydatkoǁaŶe Ŷa 

zadaŶia gŵiŶy i poǁiatu ǁ ŶastępująĐy sposóď: 

10.264.164,22 zł Ŷa zadaŶia gŵiŶy, z tego Ŷa: 

aͿ   realizaĐję zadań zleĐoŶyĐh gŵiŶie 80.089,19 zł: 

 22.895,52 zł – Ŷa speĐjalistyĐzŶe usługi opiekuńĐze dla osóď z zaďurzeŶiaŵi 

psychicznymi; 
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 31.900 zł – Ŷa pokryĐie kosztóǁ ǁydaǁaŶia deĐyzji przyzŶająĐyĐh praǁo do 

śǁiadĐzeń opieki zdroǁotŶej dla osóď ŶieuďezpieĐzoŶyĐh; 

 25.293,67 zł – na ǁypłatę ǁyŶagrodzeń opiekuŶóǁ prawnych za sprawowanie 

opieki nad osoďaŵi ĐałkoǁiĐie uďezǁłasŶoǁolŶioŶyŵi; 

b)  realizaĐję zadań ǁłasŶyĐh gŵiŶy 10.184.075,03 zł, w tym m.in.: 

 2.632.037,00 zł – Ŷa zasiłki stałe; 

 196.975,67 zł – Ŷa opłaĐeŶie składek Ŷa uďezpieĐzeŶie zdroǁotŶe za osoďy 

poďierająĐe zasiłek stały i dzieĐi ŶieuďezpieĐzoŶe do Đzasu rozpoĐzęĐia realizaĐji 

oďoǁiązku szkolŶego; 

 4.339.742,12 zł – Ŷa zasiłki okresoǁe; 

 2.059.862,00 zł – Ŷa realizaĐję prograŵu ǁieloletŶiego „PoŵoĐ państǁa ǁ 

zakresie dożyǁiaŶia͟; 

 ϯϱ.Ϯϲϰ,ϵϵ zł – Ŷa ǁyŶagrodzeŶia koordyŶatoróǁ rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej i 

szkoleŶia rodziŶ zastępĐzyĐh; 

 ϯϳ.ϴϬϱ,Ϯϱ zł – Ŷa ǁyŶagrodzeŶia asysteŶtóǁ rodziŶy; 

126.100 zł na zadania powiatu, z tego: 

 126.100 zł – Ŷa działalŶość Miejskiego )espołu d/s OrzekaŶia o 

NiepełŶospraǁŶośĐi; 

27.784,25 zł na realizaĐję projektu pŶ. „Blisko Cieďie – systeŵoǁa iŶtegraĐja społeĐzŶa 

osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi i środoǁiska lokalŶego ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟. 
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ϰ. ROD)AJE ŚWIADC)EŃ, NALEŻĄCYCH DO )ADAŃ GMINY, REALI)OWANE W OPARCIU O 

USTAWĘ O POMOCY SPOŁEC)NEJ 

  

)ADANIA FINANSOWANE ) BUDŻETU PAŃSTWA ;ϵ.Ϯϴϭ.ϯϳϯ,ϭϴ złͿ 

 

ZADANIA ZLECONE GMINIE (wydatkowano 47.815,39 złͿ: 

1) specjalistyĐzŶe usługi opiekuńĐze dla osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi przyznano 

10 osoďoŵ, śǁiadĐzoŶyĐh ďyło Ϯ.ϰϱϬ godziŶ; koszt ϭ godziŶy usług ǁyŶosił ϴ,ϯϬ zł do 

kǁietŶia, ϴ,ϯϴ zł od ŵaja do sierpŶia, ϭϮ zł od ǁrześŶia; ogólŶy koszt śǁiadĐzoŶyĐh 

usług ǁyŶiósł 22.895,52 zł;  

2) wynagrodzenie dla opiekuna prawnego: za sprawowanie opieki nad 9 osobami 

całkoǁiĐie uďezǁłasŶoǁolŶioŶyŵi ǁypłaĐoŶo ϴ osoďoŵ łąĐzŶą kǁotę 24.919,87 zł, 

107 śǁiadĐzeń. 

)ADANIA WŁA“NE GMINY DOTOWANE ) BUDŻETU PAŃ“TWA (wydatkowano 

9.233.557,79 zł): 

1) zasiłek okresowy - od ŵaja ϮϬϬϰ r. poŵoĐ ǁ forŵie zasiłku okresoǁego jest zadaŶieŵ 

ǁłasŶyŵ gŵiŶy o Đharakterze oďoǁiązkoǁyŵ; Ŷa realizaĐję tego zadaŶia gŵiŶa 

otrzymuje zgodnie z art. ϭϰϳ ust.ϳ Ustaǁy o poŵoĐy społeĐzŶej dotaĐję Đeloǁą z 

ďudżetu państǁa; zasiłki okresoǁe są przyzŶaǁaŶe ǁ ŵiŶiŵalŶej ǁysokośĐi 

gǁaraŶtoǁaŶej przez ǁ/ǁ ustaǁę, tj. ǁ przypadku osoďy saŵotŶie gospodarująĐej  

i rodziny – ϱϬ % różŶiĐy ŵiędzy kryteriuŵ doĐhodoǁyŵ osoďy saŵotŶie 

gospodarująĐej a dochodem tej osoby/rodziny; z tej forŵy poŵoĐy skorzystały 1.902 

środoǁiska, oďejŵująĐyĐh łąĐzŶie 4.756 osóď; ǁ suŵie ǁypłaĐoŶo kǁotę 

4.339.742,12 zł; średŶia ŵiesięĐzŶa ǁysokość zasiłku ǁyŶiosła 302,08 zł; 

2) zasiłek Đelowy Ŷa zakup żywŶośĐi luď posiłku - ǁ ϮϬϭϯ r. ďył realizoǁaŶy program 

wieloletŶi „PoŵoĐ państǁa ǁ zakresie dożyǁiaŶia ,͟ ǁ raŵaĐh którego poŵoĐ ǁ 

forŵie posiłku, ze szĐzególŶyŵ uǁzględŶieŶieŵ posiłku gorąĐego, przyzŶaǁaŶa jest 

ďezpłatŶie, jeżeli doĐhód osoďy saŵotŶie gospodarująĐej luď doĐhód Ŷa osoďę ǁ 

rodzinie nie przekracza 15Ϭ % kryteriuŵ doĐhodoǁego, o któryŵ ŵoǁa odpoǁiedŶio 

ǁ art.ϴ ust.ϭ pkt ϭ i Ϯ Ustaǁy o poŵoĐy społeĐzŶej; ǁ przypadku ďraku ŵożliǁośĐi 

zapeǁŶieŶia posiłku luď gdy przyzŶaŶie poŵoĐy ǁ forŵie posiłku ďyłoďy 

ŶieuzasadŶioŶe z uǁagi Ŷa sytuaĐję osoďistą luď rodziŶŶą, zostaje przyznana pomoc w 
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forŵie zasiłku Đeloǁego z przezŶaĐzeŶieŵ Ŷa zakup posiłku luď żyǁŶośĐi; Ŷa ŵoĐy 

ǁydaŶyĐh deĐyzji, zasiłki Đeloǁe Ŷa zakup żyǁŶośĐi luď posiłku Ŷa łąĐzŶą kǁotę 

2.059.862 zł przyznano 1.889 osobom z 1.810 rodzin; w okresie od stycznia do czerwca 

ϮϬϭϯ r. ǁysokość śǁiadĐzeŶia Ŷa ŵiesiąĐ dla jedŶej osoďy uzależŶioŶa ďyła od 

posiadanego dochodu - osoďie/rodziŶie, której doĐhód Ŷie przekraĐzał ϱϬ % kryterium 

dochodowego, przyznawano 120 zł, osoďie/rodziŶie, której doĐhód ŵieśĐił się w 

przedziale od 50 % do 100 % kryterium dochodowego, przyzŶaǁaŶo ϵϬzł, a 

osoďoŵ/rodziŶoŵ, któryĐh doĐhód ŵieśĐił się ǁ przedziale ϭϬϬ % - 150 % kryterium 

dochodowego, przyznawano 60 zł; ǁ lipĐu i sierpŶiu poŵoĐ przyzŶaǁaŶo ǁ ǁysokośĐi 

40 zł Ŷa osoďę Ŷa ŵiesiąĐ; od ǁrześŶia ǁysokość ŵiesięĐzŶej poŵoĐy ǁyŶosiła ϲϬ zł 

Ŷa osoďę; ǁysokość ŵiesięĐzŶej poŵoĐy ďyła uzależŶioŶa od ǁielkośĐi 

otrzyŵyǁaŶyĐh z ďudżetu państǁa traŶsz pieŶiędzy przeznaczoŶyĐh Ŷa realizaĐję tego 

zadania; 

3) zasiłek stały przyznano 650 osobom ĐałkoǁiĐie ŶiezdolŶyŵ do pracy z powodu wieku 

luď ŶiepełŶospraǁŶośĐi ;I i II grupa iŶǁalidzka, zŶaĐzŶy ďądź uŵiarkoǁaŶy stopień 

ŶiepełŶospraǁŶośĐi luď Đałkoǁita ŶiezdolŶość do praĐyͿ; łąĐzŶie ǁydatkoǁaŶo kǁotę  

2.636.978 zł,  średŶia ǁysokość śǁiadĐzeŶia ǁyŶiosła 409,60 zł; 

4) składki Ŷa uďezpieĐzeŶie zdrowotŶe opłaĐoŶo 512 osoďoŵ otrzyŵująĐyŵ zasiłek 

stały, które Ŷie podlegają oďoǁiązkoǁi uďezpieĐzeŶia z iŶŶego tytułu, oraz 4 dzieciom 

ŶieprzeďyǁająĐyŵ ǁ plaĐóǁkaĐh, które Ŷie rozpoĐzęły realizaĐji oďoǁiązku szkolnego; 

przeĐiętŶa ǁysokość śǁiadĐzeŶia ǁyŶosiła 38,86 zł, ǁysokość składki ǁyŶosiła ϵ % 

przyzŶaŶego śǁiadĐzeŶia; ǁ suŵie Ŷa teŶ Đel ǁydaŶo 196.975,67 zł.  

 

Strukturę ǁykorzystaŶia środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh otrzyŵaŶyĐh z ďudżetu państǁa Ŷa 

realizaĐję zadań zleconych gŵiŶie i zadań ǁłasŶyĐh gŵiŶy dotoǁaŶyĐh z ďudżetu państǁa 

pokazuje ǁ ujęĐiu proĐeŶtoǁyŵ diagraŵ zaŵieszĐzoŶy poŶiżej. 
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Wykres nr 3. “truktura ǁykorzystaŶia przez MOP“ środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh otrzymanych z ďudżetu państǁa ǁ 
2013 r. 

Usługi specjalistyczne 
dla osób z 

zaburzeniami 

psychicznymi

0,25%

Program "Pomoc 

państwa w zakresie 
dożywiania

22,19%

Zasiłek stały
28,41%

Ubezpieczenia 

zdrowotne

2,12%

Zasiłek okresowy
46,76%

Wynagrodzenie dla 

opiekuna prawnego

0,27%

 OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

)ADANIA FINANSOWANE ) BUDŻETU GMINY ;6.001.727,46 złͿ 

 

)ADANIA WŁA“NE GMINY: 

1) zasiłki i poŵoĐ w Ŷaturze (2.845.858,77 złͿ: 

 obiady ǁ szkołaĐh opłaĐoŶo 967 dzieciom; na 117.943 śǁiadĐzeŶia ǁydaŶo kǁotę 

372.500,74 zł, koszt jedŶego posiłku ǁyŶosił ok. 3,16 zł; ponadto 6 dzieciom 

szkolŶyŵ opłaĐoŶo ǁyżyǁieŶie ǁ ŶoĐlegoǁŶiaĐh, Đo łąĐzŶie kosztoǁało 9.656 zł 

;jedŶostkoǁa ĐeŶa ǁyżyǁieŶia ǁyŶosiła ϴ złͿ; 

 978 dzieĐioŵ opłaĐoŶo śŶiadaŶia ǁ szkole; kǁotą 183.675,40 zł sfinansowano 

ϭϮϬ.ϭϱϬ śǁiadĐzeń, średŶi koszt jedŶego śŶiadaŶia to 1,53 zł; poza tym 3 dzieciom 

szkolŶyŵ opłaĐoŶo ǁ noclegowniach kolacje na łąĐzŶą kǁotę 380 zł, cena kolacji 
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ǁyŶosiła 2 zł; 

 sfiŶaŶsoǁaŶo ǁyżyǁieŶie ǁ przedszkolu dla 297 dzieci; Ϯϰ.ϳϳϲ śǁiadĐzeń łąĐzŶie 

kosztoǁało 125.074,47 zł, średŶi koszt ǁyżyǁieŶia jedŶego dzieĐka ǁyŶiósł ok. 

5,05 zł; opłaĐoŶo róǁŶież ĐałodzieŶŶe ǁyżyǁieŶie ǁ noclegowniach 13 dzieciom 

Ŷie uĐzęszĐzająĐyŵ do szkoły - Ϯ.ϰϵϬ śǁiadĐzeń ǁ suŵie kosztoǁało 19.9ϮϬ zł 

(jednostkowa ĐeŶa ǁyżyǁieŶia to 8 zł); 

 115 dzieĐioŵ opłaĐoŶo oďiad luď/i śŶiadaŶie alďo ǁyżyǁieŶie ǁ przedszkolu; 

sfinansowano ϭϴ.ϰϲϰ śǁiadĐzeŶia  w oparciu o art. 6a Ustawy z  dnia 29 grudnia 

2005 r.  o ustaŶoǁieŶiu prograŵu ǁieloletŶiego „PoŵoĐ państwa w zakresie 

dożyǁiaŶia͟, który staŶoǁi, że ǁ szĐzególŶie uzasadŶioŶyĐh przypadkaĐh dyrektor 

szkoły luď przedszkola udziela poŵoĐy ǁ forŵie posiłku, ďez koŶieĐzŶośĐi ǁydaŶia 

przez ośrodek poŵoĐy społeĐzŶej stosoǁŶej deĐyzji adŵiŶistraĐyjŶej; ǁ suŵie 

wydaŶo kǁotę 44.092,90 zł, z tego 30.890 zł zapłaĐoŶo za oďiady, ϭϮ.ϵϲϮ,ϵϬ zł za 

śŶiadaŶia i 240 zł za ǁyżyǁieŶie ǁ przedszkolu; 

 ϳϬ dzieĐioŵ uĐzęszĐzająĐyŵ do “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁki WsparĐia DzieŶŶego dla 

DzieĐi opłaĐoŶo ǁyżyǁieŶie Ŷa kǁotę ϯϳ.ϴϭϵ,ϳϵ zł; dzieĐi ŵłodsze ŵiały 

zapeǁŶioŶe ǁyżyǁieŶie ǁ postaĐi śŶiadań  i oďiadóǁ, Ŷatoŵiast dzieĐioŵ 

starszym zapewniono obiady i kolacje; śŶiadaŶia ŵłodszyĐh dzieĐi łąĐzŶie 

kosztoǁały ϳ.ϯϲϮ,ϭϮ zł, oďiady ŵłodszyĐh dzieĐi - ϳ.ϳϵϱ,Ϯϲ zł, oďiady dzieĐi 

starszych - 6.2ϭϵ,ϰϬ zł, kolaĐje dzieĐi starszyĐh - ϭϲ.ϰϰϯ,Ϭϭ zł; 

 gorąĐe posiłki/ǁyżyǁieŶie ǁ ŶoĐlegoǁŶi opłaĐoŶo 792 osoďoŵ dorosłyŵ; łąĐzŶie 

na ϭϲϳ.ϳϯϵ śǁiadĐzeń ǁydaŶo kǁotę 756.297,93 zł, z tego 509.032 zł zapłaĐoŶo za 

gorąĐe posiłki ǁydaǁaŶe ǁ ”ląskiŵ “toǁarzyszeŶiu CharytatyǁŶyŵ „Przystań͟ 

;ĐeŶa posiłku ϰ,ϬϬ złͿ, 111.987,36 zł za posiłki ǁydaǁaŶe ǁ Barze UŶiǁersalŶyŵ 

„U Karlika͟ ;ĐeŶa posiłku ϰ,32 złͿ, 135.804,77 zł za posiłki spożyǁaŶe przez osoďy 

bezdomne w noclegowniach (14.558 śǁiadĐzeń, średŶi koszt jedŶego śǁiadczenia 

to 9,33 złͿ; koszty spożytyĐh posiłkóǁ ǁ ǁysokośĐi ϱϮϲ,ϮϬ zł zostały zǁróĐoŶe; 

 przyznano schronienie 101 osobom z 80 rodzin; realizacja 19.843 śǁiadĐzeń 

kosztoǁała łąĐzŶie 465.852,69 zł; poŶadto zapłaĐoŶo 144 zł za pobyt w 

ŶoĐlegoǁŶi, który ŵiał ŵiejsce w 2012 r.; 

 poŵoĐ Ŷa zakup ŶiezďędŶego obuwia i bielizny przyznano 1.313 

śǁiadĐzeŶioďiorĐoŵ; łąĐzŶy koszt Ϯ.ϬϮϯ śǁiadĐzeń ǁyŶiósł 159.446 zł; 
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 poŵoĐ Ŷa zakup lekóǁ została przyzŶaŶa 832 śǁiadĐzeŶioďiorĐoŵ; 3.812 

śǁiadĐzeń zostało sfiŶaŶsoǁaŶyĐh kǁotą 149.251,04 zł; 

 236.640 zł przezŶaĐzoŶo Ŷa zakup opału dla 1.382 osóď; ǁysokość zasiłku ǁ I 

kǁartale ϮϬϭϯ r. ǁyŶosiła ϰϮϬ zł ;dla osóď, które Ŷie skorzystały z tej forŵy 

poŵoĐy ǁ IV kǁartale ϮϬϭϮ r.Ϳ, Ŷatoŵiast ǁ IV kǁartale ϮϬϭϯ r. zasiłek ǁyŶosił 

ϭϬϬ zł; 

 łąĐzŶie ϰ.ϵϱϵ,ϯϵ zł przeznaczono na: przeǁóz dzieĐi z plaĐóǁek do doŵóǁ, 

pokryĐie kosztóǁ przejazdu do szpitala ǁ Warszaǁie, zdjęĐia do doǁodu 

osoďistego, traŶsport do doŵu poŵoĐy społeĐzŶej; 

 Ϯϵ.ϬϮϴ zł przezŶaĐzoŶo Ŷa zasiłki Đeloǁe speĐjalŶe przyzŶaŶe ϲϯ osoďoŵ, głóǁŶie 

Ŷa zakup opału, traŶsport do doŵóǁ poŵoĐy społeĐzŶej; 

 8.356,90 zł przeznaczono Ŷa zasiłki Đeloǁe Ŷa pokryĐie ǁydatkóǁ poǁstałyĐh ǁ 

ǁyŶiku zdarzeń losowyĐh: ǁyďuĐhu gazu ;zasiłki dla ϳ rodziŶͿ i pożaru ;dla ϭ 

rodziny); 

 Ŷa zasiłki Đeloǁe Ŷa zakup posiłku luď żyǁŶośĐi ǁ ramach realizacji programu 

ǁieloletŶiego „PoŵoĐ państǁa ǁ zakresie dożyǁiaŶia͟ przezŶaĐzoŶo 187.724,97 

zł; 

 ϰ.ϱϵϳ,ϵϮ zł ǁyŶiósł łąĐzŶy koszt Ϯ zasiłkóǁ ĐeloǁyĐh Ŷa pokryĐie kosztóǁ 

pogrzebu; 

 łąĐzŶie 48.844,39 zł wydano na pogrzeby 25 osóď; koszt usługi pogrzeďoǁej 

ǁyŶosił  997,92 zł a ŵiejsĐa Ŷa ĐŵeŶtarzu ok. ϱϬϬ zł, ǁykopaŶie groďu kosztoǁało 

ok. ϵϬϬ zł; )U“ zǁróĐił MOP“ poŶiesioŶe koszty ϱ pogrzeďóǁ ;ǁ suŵie 11.486,60 

złͿ; 

 1.596,24 zł ǁydaŶo Ŷa traŶsport ϭϯ dzieĐi do plaĐóǁek opiekuńĐzo-

wychowawczych w LuďlińĐu, WłoszĐzoǁej, BędziŶie, MieĐhoǁie i “ieŵiaŶoǁiĐaĐh 

”ląskiĐh. 

2) usługi opiekuńĐze (296.219,55 złͿ: poŵoĐ ǁ forŵie usług opiekuńĐzyĐh przyzŶaŶo 209 

osobom, za 60.451,5 godziŶy łąĐzŶie zapłaĐoŶo 296.212,35 zł; ponadto 1 osobie 

przyznano ϭ godziŶę speĐjalistyĐzŶyĐh usług opiekuńĐzyĐh, Đo kosztoǁało 7,20 zł; 

koszt ϭ godziŶy usługi opiekuńĐzej podstaǁoǁej ǁyŶosił 4,90 zł, a usługi opiekuńĐzej 

specjalistycznej 7,20 zł; 
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3) doŵy poŵoĐy społeĐzŶej (2.859.649,14 złͿ: opłaĐaŶy ďył poďyt ǁ domach pomocy 

społeĐzŶej 145 osóď, łąĐzŶie poŶiesioŶo koszty 1.422 śǁiadĐzeń; średŶi ŵiesięĐzŶy 

koszt, który poŶosiła gŵiŶa za poďyt jej ŵieszkańĐa ǁ doŵu poŵoĐy społeĐzŶej, 

ǁyŶosił 2.011 zł. 

 

PoŶiższy diagraŵ oďrazuje proĐeŶtoǁą strukturę ǁykorzystaŶia środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh 

poĐhodząĐyĐh z ďudżetu gŵiŶy Ŷa realizaĐję zadań ǁłasŶyĐh gŵiŶy. 

 

Wykres nr 4. Struktura wykorzystania przez MOP“ środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh z ďudżetu gŵiŶy ǁ ϮϬϭϯ r. 

Pogrzeby i transport

0,84%

Usługi opiekuńcze
4,93%

DPS

47,61%

Zasiłki stałe
0,08%

Inne zasiłki celowe i 
zasiłki specjalne

0,78%

Opał
3,94%

Zasiłki w ramach 
Programu

3,13%
Leki

2,48%

Odzież, obuwie
2,65%

Schronienie

7,76%

Wyżywienie dorosłych
12,59%

Wyżywienie dzieci
13,20%

 OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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PrzyzŶaŶie śǁiadĐzeń z poŵoĐy społeĐzŶej Ŷastępoǁało ǁ forŵie deĐyzji 

administracyjnych. W roku 2013 wydano 25.830 decyzji. Poza decyzjami wydawanymi w 

oparĐiu o Ustaǁę o poŵoĐy społeĐzŶej, ǁydaŶo róǁŶież 319 deĐyzji dotyĐząĐyĐh praǁa 

do śǁiadĐzeń opieki zdroǁotŶej ǁ oparĐiu o Ustaǁę o śǁiadĐzeŶiaĐh opieki zdroǁotŶej 

fiŶaŶsoǁaŶyĐh ze środkóǁ puďliĐzŶyĐh. 

Ponadto w 2013 r. wystawiono ϭ.ϳϱϰ zaśǁiadĐzeŶia, w tym: 1.277 dla indywidualnych 

ǁŶioskodaǁĐóǁ oraz 477 dla instytucji. 
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5. USŁUGI OPIEKUŃC)E I POMOC PÓŁINSTYTUCJONALNA 

 

5.1.Usługi opiekuńĐze 

)ŶaĐząĐe proďleŵy ŶaszyĐh Đzasóǁ to starzeŶie się społeĐzŶośĐi i ǁzrost liĐzďy 

osóď ǁ ǁieku poprodukĐyjŶyŵ. Dlatego ǁ kręgu szĐzególŶego zaiŶteresoǁaŶia poŵoĐy 

społeĐzŶej zŶajdują się osoďy starsze i ŶiepełŶospraǁŶe ǁyŵagająĐe opieki oraz poŵoĐy 

iŶŶyĐh ludzi. Poza poŵoĐą ŵaterialŶą, te osoďy ŵogą korzystać z poŵoĐy ǁ forŵie usług 

opiekuńĐzyĐh ǁ ŵiejsĐu zaŵieszkaŶia oraz ǁ forŵie usług śǁiadĐzoŶyĐh ǁ ośrodku 

ǁsparĐia. Celeŵ jest uŵożliǁieŶie jak Ŷajdłuższego fuŶkĐjoŶoǁaŶia ǁ środoǁisku 

zaŵieszkaŶia. UŵieszĐzeŶie osoďy ǁ plaĐóǁĐe Đałodoďoǁej opieki ;Ŷp. DP“Ϳ jest 

ostateĐzŶośĐią. 

Usługi opiekuńĐze to ŵ.iŶ. poŵoĐ ǁ zaspokajaŶiu ĐodzieŶŶyĐh potrzeď żyĐioǁyĐh, opieka 

higieŶiĐzŶa, pielęgŶaĐja oraz, ǁ ŵiarę ŵożliǁośĐi, zapeǁŶieŶie koŶtaktu z otoĐzeŶieŵ. 

Usługi specjalistyĐzŶe są dostosoǁaŶe do szĐzególŶyĐh potrzeď ǁyŶikająĐyĐh z rodzaju 

sĐhorzeŶia luď ŶiepełŶospraǁŶośĐi, śǁiadĐzoŶe są przez osoďy ze speĐjalistyĐzŶyŵ 

przygotowaniem. 

W 2013 r. 219 osobom w 211 rodzinach przyzŶaŶo poŵoĐ ǁ forŵie usług opiekuńĐzyĐh. 

Zrealizowano 62.902,50 godziny Ŷa łąĐzŶą kǁotę ϯϭϵ.115,07 zł, z tego: 

ϭͿ ǁ raŵaĐh zadań ǁłasŶyĐh gŵiŶy ϮϬϵ osoďoŵ przyzŶaŶo poŵoĐ o łąĐzŶej ǁartośĐi 

296.219,55 zł, która oďejŵoǁała: 

 usługi opiekuńĐze podstaǁoǁe dla ϮϬϴ osóď z 200 rodzin – zrealizowano 60.451,50 

godziny (średŶio Ϯϰ godziŶy Ŷa osoďę Ŷa ŵiesiąĐͿ Ŷa kǁotę Ϯϵϲ.ϮϭϮ,ϯϱ zł ;koszt ϭ 

godziŶy usług ǁyŶosił ϰ,ϵϬ złͿ; 

 usługi opiekuńĐze speĐjalistyĐzŶe dla ϭ osoďy – zrealizoǁaŶo ϭ godziŶę, która 

kosztoǁała ϳ,ϮϬ zł; 

2Ϳ ǁ raŵaĐh zadań zleĐoŶyĐh gŵiŶie usługi opiekuńĐze speĐjalistyĐzŶe przyznano 10 

osobom z zaburzeniami psychicznymi z 10 rodzin – zrealizoǁaŶo Ϯ.ϰϱϬ godziŶ ;średŶio ϮϬ 

godziŶ Ŷa osoďę Ŷa ŵiesiąĐͿ, które łąĐzŶie kosztoǁały 22.895,52 zł ;koszt ϭ godziŶy usług 

ǁ Điągu ϮϬϭϯ r. rósł - Ŷa poĐzątku roku ǁyŶosił ϴ,ϯϬ zł, w końĐu roku ϭϮ złͿ.  

Usługi opiekuńĐze są przyzŶaǁaŶe odpłatŶie, ǁ zależŶośĐi od doĐhodu. W raŵaĐh zadań 

ǁłasŶyĐh gŵiŶy suŵa ǁpłat osóď korzystająĐyĐh z poŵoĐy ǁyŶiosła ϴϯ.934,48 zł, ǁięĐ 

faktyczne wydatki gminy na zapeǁŶieŶie usług ǁyŶiosły ϮϭϮ.Ϯϴϱ,Ϭϳ zł. 
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Dla poróǁŶaŶia: ǁ ϮϬϭϮ r. poŵoĐ ǁ forŵie usług opiekuńĐzyĐh przyzŶaŶo Ϯϭϰ osoďoŵ, 

zrealizoǁaŶo ϲϴ.ϵϲϬ,ϱϬ godziŶy o łąĐzŶej ǁartośĐi ϯϳϵ.ϮϭϬ,ϴϬ zł. 

 

“ą odďiorĐy poŵoĐy społeĐzŶej oraz potrzeďy ǁ tyŵ oďszarze, ǁoďeĐ któryĐh trzeďa 

sięgać po iŶŶe Ŷarzędzia, Ŷiż usługi opiekuńĐze śǁiadĐzoŶe w miejscu zamieszkania. 

Takiŵ Ŷarzędzieŵ jest poŵoĐ półiŶstytuĐjoŶalŶa, która oďejŵuje opisaŶą poŶiżej 

działalŶość DzieŶŶego Doŵu PoŵoĐy “połeĐzŶej oraz “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁki WsparĐia 

Dziennego dla Dzieci. 

 

5.2. DzieŶŶy Doŵ PoŵoĐy SpołeĐzŶej  

PoŵoĐ ǁ forŵie usług opiekuńĐzyĐh i speĐjalistyĐzŶyĐh usług opiekuńĐzyĐh ǁraz z 

usługaŵi restauraĐyjŶyŵi śǁiadĐzoŶa ďyła ǁ ϮϬϭϯ r. w formie Dziennego Domu Pomocy 

“połeĐzŶej (DDPS) przez Doŵ PoŵoĐy “połeĐzŶej przy ul. śǁ. Barďary ϱ w Siemianowicach 

”l. proǁadzoŶy przez )groŵadzeŶie “ióstr Boroŵeuszek, na podstawie umowy zawartej z 

gŵiŶą “ieŵiaŶoǁiĐe ”l. DDPS zoďoǁiązaŶy ďył do udzielaŶia ww. pomocy dla 

maksymalnie ϮϬ osóď ŶiezdolŶyĐh do praĐy z tytułu ǁieku luď ŶiezdolŶyĐh do praĐy ǁ 

rozuŵieŶiu przepisóǁ o rehaďilitaĐji zaǁodoǁej i społeĐzŶej oraz zatrudŶiaŶiu osóď 

ŶiepełŶospraǁŶyĐh, przez ϳ dŶi ǁ tygodŶiu. PeŶsjoŶariuszoŵ zapeǁŶiaŶo: dzieŶŶy poďyt, 

dostęp do kultury i rekreaĐji, ǁ razie potrzeďy śǁiadĐzeŶia ǁ zakresie higieŶy osoďistej, 

zajęĐia uspraǁŶiająĐe psyĐhofizyĐzŶie oraz ĐałodzieŶŶe ǁyżyǁieŶie ǁ postaĐi śŶiadania, 

obiadu i kolacji. W Điągu roku z ǁyżyǁieŶia oraz usług opiekuńĐzyĐh śǁiadĐzoŶyĐh przez 

DDPS skorzystało Ϯϱ osóď.  

 

5.3. SpecjalistyczŶa PlaĐówka WsparĐia DzieŶŶego dla Dzieci 

 

W strukturaĐh orgaŶizaĐyjŶyĐh MOP“ działa “peĐjalistyĐzŶa PlaĐóǁka WsparĐia 

DzieŶŶego dla DzieĐi ;PlaĐóǁkaͿ ďędąĐa ośrodkieŵ ǁsparĐia dla dzieĐi i rodziŶ. Jej 

poŵoĐą są oďjęte dzieci w wieku od 3 do 16 lat.  

OďeĐŶie PlaĐóǁka śǁiadĐzy usługi dla ϰϵ dzieĐi. Dzieci w wieku od 3 do 5 lat korzystają z 

nich w godzinach od 7.30 do 13.00, a dzieci w wieku od 6 do 16 lat w godzinach od 13.00 

do 18.00. PlaĐóǁka jest ĐzyŶŶa od poniedziałku do piątku. 
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PlaĐóǁka jest przeznaczona dla dzieci zŶajdujących się ǁ trudŶej sytuaĐji ekoŶoŵiĐzŶej, 

społeĐzŶej, ďiologiĐzŶej i emocjonalnej. Jej zadaniem jest oďjęĐie dzieĐi działaŶiaŵi 

ǁyĐhoǁaǁĐzyŵi, opiekuńĐzyŵi, edukaĐyjŶyŵi. PraĐa z dziećŵi jest prowadzona przez 

ǁyĐhoǁaǁĐóǁ w 5 grupaĐh ǁiekoǁyĐh zgodŶie z prograŵaŵi praĐy z grupą oraz 

indywidualnymi programami pracy z wychowankiem.  

W celu uzyskaŶia iŶforŵaĐji Ŷa teŵat sytuaĐji szkolŶej dzieĐi i podejŵoǁaŶia działań 

pomocowych w zakresie ich edukaĐji PlaĐóǁka utrzyŵuje regularŶy koŶtakt ze szkołaŵi 

podopieĐzŶyĐh. “ysteŵatyĐzŶa praĐa z rodziŶaŵi dzieĐi jest realizoǁaŶa poprzez: praĐę 

soĐjalŶą osoďy praĐująĐej ǁyłąĐzŶie z rodziŶaŵi dzieĐi uĐzęszĐzająĐyĐh Ŷa zajęĐia, 

ǁĐhodzeŶie ǁ środoǁisko doŵoǁe przez ǁyĐhoǁaǁĐóǁ i praĐoǁŶika soĐjalŶego, 

spotkania z rodzicami w PlaĐóǁĐe oraz iĐh udział ǁ iŵprezaĐh okoliĐzŶośĐioǁyĐh. PraĐę z 

rodziĐaŵi i dziećŵi ǁspiera psyĐholog zatrudŶioŶy ǁ PlaĐóǁĐe. 

RealizująĐ sǁoje zadaŶia PlaĐóǁka ǁspółpraĐuje z różŶyŵi iŶstytucjami, 

stoǁarzyszeŶiaŵi, fuŶdaĐjaŵi i firŵaŵi, ǁśród któryĐh trzeďa ǁyŵieŶić: PoradŶię 

Psychologiczno – PedagogiĐzŶą ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., “aŵodzielŶy PuďliĐzŶy )akład Terapii 

UzależŶień i WspółuzależŶieŶia ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., “ąd RejoŶoǁy ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., 

KoŵeŶdę Miejską PoliĐji ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., Urząd Miasta “ieŵiaŶoǁiĐe ”ląskie, 

Siemianowickie Centrum Kultury, Miejską Biďliotekę PuďliĐzŶą ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., 

FuŶdaĐję PROVENTUS z Chorzowa, FuŶdaĐję ING Dzieciom, Klub FC Siem-ce, FuŶdaĐję B) 

WBK, FuŶdaĐję „Ulica͟ z Katowic. 

W Điągu Đałego roku ϮϬϭϯ ǁ PlaĐóǁĐe przeďyǁało ϳϬ dzieĐi ;ǁ tyŵ Ϯϳ ĐhłopĐóǁ i ϰϯ 

dziewczynki) z 48 rodzin ŵieszkająĐyĐh ǁ ĐeŶtruŵ “ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. Wiek dzieĐi 

zaǁierał się ǁ zakresie od ϯ do ϭϲ lat. DzieĐi są podopieĐzŶymi przedszkoli nr 10 i 11, 

uĐzŶiaŵi szkół podstaǁoǁyĐh Ŷr ϯ, ϱ, ϲ, ϭϭ, ϮϬ oraz giŵŶazjóǁ Ŷr ϯ i ϰ. 

ϳϬ dzieĐi korzystało z pomocy w formie ǁyżyǁieŶia. DzieĐi ǁ ǁieku od ϯ do ϱ lat 

otrzyŵyǁały śŶiadaŶia i oďiady, Ŷatoŵiast dzieĐi starsze w roku szkolnym korzystały z 

kolaĐji, a ǁ dŶi roďoĐze ǁolŶe od Ŷauki z oďiadóǁ i kolaĐji. ŁąĐzŶie ǁyżyǁieŶie 

kosztoǁało ϯϵ.ϬϬϱ,ϱϭ zł. W przypadku dzieĐi ŵłodszyĐh jedŶostkoǁy koszt zakupu 

śŶiadaŶia ǁyŶosił Ϯ,Ϯϴ zł, oďiadu Ϯ,ϱϰ zł. W odŶiesieŶiu do starszych dzieci jednostkowy 

koszt oďiadu ǁyŶosił 5,14 zł, a kolaĐji Ϯ,ϱϭ zł. 

 

W ϮϬϭϯ r. PlaĐóǁka realizoǁała dla dzieĐi działaŶia opisaŶe poŶiżej. 
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1))ajęĐia kształtująĐe uŵiejętŶość praǁidłoǁej realizaĐji oďoǁiązku szkolŶego: 

 codzienna, systematyczna poŵoĐ ǁ odraďiaŶiu zadań doŵoǁych oraz 

uzupełŶiaŶiu zaległośĐi szkolŶyĐh; 

 wykorzystywanie wszelkich pomocy dydaktycznych zŶajdująĐyĐh się ǁ PlaĐóǁĐe 

;ŵap, atlasóǁ, eŶĐyklopedii, słoǁŶikóǁ oraz koŵputera ǁyposażoŶego w 

eŶĐyklopedię  ŵultiŵedialŶą, słoǁŶik ortografiĐzŶy, prograŵy i gry edukacyjne); 

 korzystanie z Internetu uŵożliǁiająĐego samodzielne wyszukiwanie informacji i 

saŵokształĐeŶie; 

 utrzymywanie regularnego koŶtaktu ze szkołaŵi podopieĐzŶyĐh ǁ Đelu 

monitorowania ich sytuacji szkolnej; 

 motywowanie: dzieci do regularnego uczestnictwa ǁ zajęĐiaĐh szkolŶyĐh, 

rodziĐóǁ do koŶtroloǁaŶia realizaĐji oďoǁiązku szkolŶego przez iĐh dzieĐi. 

2)ZajęĐia grupoǁe: 

 ĐotygodŶioǁe zajęĐia prowadzone w koedukacyjnych grupach wiekowych oraz 

codzienne spotkaŶia ǁ grupaĐh ŵająĐe Ŷa Đelu: iŶtegraĐję grupy, profilaktykę, 

kształtoǁaŶie uŵiejętŶośĐi rozuŵieŶia i ǁyrażaŶia sǁoiĐh uĐzuć, budowanie 

uŵiejętŶośĐi rozǁiązyǁaŶia koŶfliktóǁ, kształtoǁaŶie uŵiejętŶośĐi radzeŶia soďie 

z sytuacjami trudnymi, rozwijaŶie uŵiejętŶośĐi efektyǁŶego ǁspółdziałaŶia ǁ 

grupie, uwrażliǁieŶie Ŷa ŶieďezpieĐzeństǁa pojaǁiająĐe się ǁ różŶyĐh sytuaĐjaĐh 

społeĐzŶyĐh, kształtoǁaŶie poczucia odpoǁiedzialŶośĐi za ďezpieĐzeństǁo ǁłasŶe 

i innych, rozwijanie uŵiejętŶośĐi koŶtroli sǁoiĐh reakĐji oraz uŵiejętŶośĐi 

zǁalĐzaŶia zaĐhoǁań ŶegatyǁŶyĐh i agresywnych, rozpoznawanie u siebie i innych 

negatywnych zaĐhoǁań i przyĐzyŶ ǁśĐiekłośĐi oraz agresji, kształtoǁaŶie 

uŵiejętŶośĐi uǁzględŶiaŶia potrzeď drugiej stroŶy ǁ sytuaĐjaĐh koŶfliktoǁyĐh, 

budowanie postawy opartej na szacunku w stosunku do swojej rodziny, rozwijanie 

uŵiejętŶośĐi dostrzegaŶia zasoďóǁ ǁłasŶej rodziŶy i korzystania z nich, 

kształtoǁaŶie zdolŶośĐi ŶaǁiązyǁaŶia i utrzyŵyǁaŶia praǁidłoǁyĐh relaĐji z 

otoczeniem, nabywanie uŵiejętŶośĐi poszaŶoǁaŶia godŶośĐi osoďistej iŶŶyĐh 

osóď, kształtoǁanie uŵiejętŶośĐi iŶterpersoŶalŶyĐh poprzez rozǁijaŶie zdolŶośĐi 

ŶaǁiązyǁaŶia koŶtaktu z iŶŶyŵi oraz popraǁŶego koŵuŶikoǁaŶia się z Ŷiŵi, 

rozwijanie poszanowania dla pożądaŶego społeĐzŶie systeŵu Ŷorŵ i ǁartośĐi, 

ǁdrażaŶie do praǁidłoǁego fuŶkĐjoŶoǁaŶia ǁ rolaĐh społeĐzŶyĐh, zǁiększeŶie 
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otǁartośĐi i poĐzuĐia ďezpieĐzeństǁa, rozǁijaŶie saŵodzielŶośĐi oraz społeĐzŶej 

aktyǁŶośĐi, ďudoǁaŶie poĐzuĐia ǁłasŶej ǁartośĐi i silŶej osoďoǁośĐi, 

eliminoǁaŶie uprzedzeń i stereotypóǁ, kształtoǁaŶie postaǁ toleraŶĐji, 

rozwijaŶie asertyǁŶyĐh zaĐhoǁań ŵająĐyĐh Ŷa Đelu skuteĐzŶe opieraŶie się 

ŶaĐiskoŵ grupy ǁ różŶyĐh sytuaĐjach; 

 zajęĐia soĐjoterapeutyĐzŶe – skierowane do dzieci z zaburzeniami zachowania, 

ŶadpoďudliǁośĐią, agresją, zahaŵoǁaŶieŵ, Ŷiską saŵooĐeŶą, ŶieśŵiałyĐh, 

mająĐyĐh proďleŵy ǁ relaĐjaĐh róǁieśŶiĐzyĐh; istotą soĐjoterapii ďyło głóǁŶie 

organizowanie podĐzas spotkań sytuaĐji społeĐzŶyĐh, które dostarĐzały 

uĐzestŶikoŵ dośǁiadĐzeń korekĐyjŶyĐh ;przeciwstawnych doznanym urazom) 

oraz sprzyjały odreagoǁaŶiu Ŷapięć eŵoĐjoŶalŶyĐh i służyły uĐzeŶiu się ŶoǁyĐh 

umiejętŶośĐi akĐeptoǁaŶyĐh społeĐzŶie.  

3))eďraŶia społeĐzŶośĐi PlaĐóǁki: 

 przypominanie norm i zasad regulująĐyĐh żyĐie ǁ PlaĐóǁĐe; 

 zapoznawanie nowych podopiecznych z regulaminem, ich praǁaŵi i oďoǁiązkaŵi; 

 ustalanie składóǁ poszĐzególŶyĐh grup ǁiekoǁyĐh; 

 informowanie o zmianaĐh ǁ harŵoŶograŵie praĐy PlaĐóǁki; 

 przekazywanie inforŵaĐji o ǁażŶyĐh ǁydarzeŶiaĐh, ǁ tyŵ ǁyjśĐiaĐh, ǁyĐieĐzkach 

i organizowanych imprezach; 

 pogadaŶki i dyskusje dotyĐząĐe ďezpieĐzŶego zaĐhoǁaŶia się podĐzas ǁyjść i 

ǁyĐieĐzek oraz sposoďóǁ postępoǁaŶia ǁ sytuaĐji zagrożeŶia; 

 rozǁiązyǁaŶie pojaǁiająĐyĐh się sporóǁ i sytuaĐji koŶfliktoǁyĐh ŵiędzy dziećŵi; 

 przydzielaŶie oďoǁiązkóǁ, dyżuróǁ - iŶdyǁidualŶie i dla poszĐzególŶyĐh grup 

wiekowych; 

 udzielanie upoŵŶień; 

 przyzŶaǁaŶie Ŷagród za szĐzególŶe osiągŶięĐia; 

 udzielanie poĐhǁał. 

4))ajęĐia plastyczne i praktyczno – techniczne: 

 wykoŶyǁaŶie rysuŶkóǁ teŵatyĐzŶyĐh różŶyŵi teĐhŶikaŵi ;Ŷp. malarstwo, 

rysuŶek, ǁydzieraŶka, ǁyĐiŶaŶka, płaskorzeźďa, forŵa przestrzenna, wyklejanki z 

ŵateriałuͿ; 

  przygotowywanie laurek z okazji Dnia Babci i Dziadka, Walentynek, Dnia Kobiet, 
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Dnia Rodzica; 

 ǁykoŶyǁaŶie kartek śǁiąteĐzŶyĐh dla rodziĐóǁ i osóď zaprzyjaźŶioŶyĐh                     

z PlaĐóǁką; 

 dekoroǁaŶie śǁietliĐy Ŷa zaďawy taneczne; 

 ǁykoŶyǁaŶie ŵasek karŶaǁałoǁyĐh; 

 tworzenie ǁielkaŶoĐŶyĐh stroikóǁ i dekoracji, pisanek i kraszanek; 

 wykonywanie ǁioseŶŶyĐh  kǁiatóǁ z papieru teĐhŶiką origami;  

 tǁorzeŶie ǁitraży; 

 plastyĐzŶa iŶterpretaĐja przeĐzytaŶego fragŵeŶtu książki, rysowanie postaci z 

bajek; 

 przygotowywanie teŵatyĐzŶyĐh gazetek i ǁystaǁ, które są prezeŶtoǁaŶe ǁ 

PlaĐóǁĐe oraz głóǁŶyŵ ďudyŶku MOP“; 

 lepienie i malowanie figurek z plasteliny, gipsu, masy solnej, masy papierowej, 

gliny; 

 malowanie na szkle; 

 wykorzystywanie techŶiki deĐoupage do zdoďieŶia szkła, dreǁŶa, kartoŶu; 

 wykonywanie ďożoŶarodzeŶioǁyĐh  stroikóǁ i dekoraĐji, uďieraŶie ĐhoiŶki; 

 malowanie palcami przy użyĐiu farď seŶsoryĐzŶyĐh. 

ϱͿ)ajęĐia ŵuzyĐzŶe: 

 gra Ŷa iŶstruŵeŶtaĐh ;ĐyŵďałkaĐh, kastaŶietaĐh, keyboardzie, instrumentach 

perkusyjnych itp.); 

 zaďaǁy ruĐhoǁe ze śpieǁeŵ oraz przy akoŵpaŶiaŵeŶĐie ŵuzyki, tańĐe 

integracyjne; 

 konkursy karaoke; 

 muzykoterapia - relaksacja przy muzyce; 

 Ŷauka pioseŶek ǁ języku aŶgielskiŵ; 

 pozŶaǁaŶie różŶyĐh gatuŶkóǁ ŵuzyki, muzycznych stron internetowych; 

 prace plastyczno-ŵuzyĐzŶe iŶspiroǁaŶe ŵuzyką. 

ϲͿ)ajęĐia sportoǁe: 

 zajęĐia Ŷa PłyǁalŶi Miejskiej, ǁ okresie ǁakaĐyjŶyŵ Ŷa PszĐzelŶiku - zabawy w 

wodzie, Ŷauka płyǁaŶia; 

  zajęĐia ruĐhoǁe ǁ sali giŵŶastyĐzŶej I LiĐeuŵ OgólŶokształĐąĐego iŵ. Jana 
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”ŶiadeĐkiego; 

 gry i zabaǁy ruĐhoǁe Ŷa śǁieżyŵ poǁietrzu; 

 zaǁody ǁytrzyŵałośĐioǁe i zręĐzŶośĐioǁe; 

 ŵeĐze piłki ŶożŶej, siatkoǁej, koszykoǁej, teŶisa stołoǁego; 

 orgaŶizoǁaŶie turŶiejóǁ teŶisa stołoǁego, piłki ŶożŶej; 

 udział ǁyĐhoǁaŶkóǁ ǁ Lidze Piłkarskiej orgaŶizoǁaŶej dla dzieĐi z plaĐóǁek 

opiekuńĐzo – wychowawczych z terenu Katowic i okolicznych miast; 

 jeżdżeŶie na rowerach, łyżǁorolkach, deskorolkach, hulajnogach; 

 ruĐh rozǁijająĐy ŵetodą W. “herďorŶe. 

ϳͿ)ajęĐia  kuliŶarŶe: 

 rozmowy na temat ciekawych potraǁ śǁiąteĐzŶyĐh, przygotoǁyǁaŶyĐh ǁ doŵaĐh   

dzieci; 

 przygotowywanie prostych potraw (ĐiasteĐzek, słodkiego deseru, frytek, hot-

dogóǁ); 

 czytanie literatury, prezentowanie ilustracji, rozmowy na temat wybranych kuchni      

śǁiata; 

 przygotowywanie wraz z ǁyĐhoǁaŶkaŵi tortóǁ z okazji urodziŶ dzieĐi. 

ϴͿ)ajęĐia ekologiĐzŶe: 

 systeŵatyĐzŶe pielęgŶoǁaŶie rośliŶ doŶiĐzkoǁyĐh zŶajdująĐyĐh się ǁ PlaĐóǁĐe; 

 dokarŵiaŶie ptakóǁ ziŵą; 

 czytaŶie książek i oglądaŶie filŵóǁ o teŵatyĐe przyrodŶiĐzej; 

 przyďliżaŶie dzieĐioŵ Đelóǁ i zadań akĐji ekologiĐzŶyĐh. 

ϵͿ)ajęĐia z edukaĐji ĐzytelŶiĐzej: 

 poznanie liter, nauka czytania; 

 czytanie ze zrozumieniem; 

 głośŶe i ĐiĐhe ĐzytaŶie fragŵeŶtóǁ książek; 

 ǁspólŶe ĐzytaŶie ďajek i ǁykoŶyǁaŶie ilustraĐji do przeĐzytaŶyĐh fragŵeŶtóǁ; 

 ,,Bajkoǁy śǁiat͟ - pozŶaŶie ďohateróǁ rożŶyĐh ďajek, ǁyďór ďohatera 

pozytywnego; 

 biblioterapia - kodowanie i opowiadanie przeczytanego tekstu. 

ϭϬͿ)ajęĐia artystyĐzŶo – teatralne: 
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 saŵodzielŶe przygotoǁyǁaŶie przez dzieĐi przedstaǁień i iŶŶyĐh ǁydarzeń 

(przygotowywaŶie tekstóǁ, sĐeŶografii, strojóǁ itp.Ϳ – przedstawienie z okazji 

„DŶia RodziĐa͟, koŶkursy śpieǁaŶia; 

 aŶgażoǁaŶie dzieĐi ǁ przedstaǁieŶia ǁspółtǁorzoŶe przez dorosłyĐh – jasełka, 

obchody Dnia Pracownika Socjalnego; 

 koŶkursy tańĐa; 

 koŶkursy strojóǁ ďaloǁyĐh, fryzur, ŵakijażu artystyĐzŶego. 

ϭϭͿKształtoǁaŶie i utrǁalaŶie Ŷaǁykóǁ higieŶiĐzŶyĐh u dzieĐi, proŵoǁaŶie zdroǁia: 

 pomaganie podopiecznym w korzystaniu ze specjalistycznych przychodni 

lekarskich; 

 systeŵatyĐzŶe kąpiele dǁa razy ǁ tygodŶiu; 

 indywidualne zajęĐia higieŶiĐzŶe ;spraǁdzaŶie ĐzystośĐi ǁyĐhoǁaŶkóǁͿ; 

 przekazyǁaŶie dzieĐioŵ ǁiedzy o dostępŶyĐh Ŷa ryŶku środkaĐh ĐzystośĐi;  

 rozŵoǁy o higieŶie z dzieǁĐzętaŵi ǁĐhodząĐyŵi ǁ ǁiek dojrzeǁaŶia; 

 rozŵoǁy z dziećŵi Ŷa teŵat ĐzystośĐi Đałego Điała, a zǁłaszĐza rąk, ǁłosóǁ oraz 

Ŷa teŵat sposoďóǁ zapoďiegaŶia żółtaĐzĐe i ǁszaǁiĐy ;systeŵatyĐzŶa koŶtrola 

ĐzystośĐi ǁłosóǁͿ; 

 uĐzeŶie ǁyĐhoǁaŶkóǁ troski o sĐhludŶy ǁygląd zeǁŶętrzŶy i higieŶę Điała;  

 proŵoǁaŶie zdroǁego stylu żyĐia. 

ϭϮͿIŵprezy okoliĐzŶośĐioǁe – ǁśród któryĐh ǁarto ǁyŵieŶić: 

 przywitanie ferii zimowych; 

 Walentynki; 

 MiędzyplaĐóǁkoǁy TurŶiej TeŶisa “tołoǁego; 

 spotkanie wielkanocne; 

 obchody Dnia Rodzica i Dnia Dziecka; 

 podsumowanie cyklu letnich wycieczek – impreza przy ognisku, pieczenie 

kiełďasek, spotkaŶie z rodzicami; 

 MiędzyplaĐóǁkoǁy TurŶiej Piłki NożŶej; 

 Halloween; 

 spotkanie wigilijne; 

 bal sylwestrowy. 
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PoŶadto Ŷa ďieżąĐo są oďĐhodzoŶe urodziŶy każdego dzieĐka uĐzęszĐzająĐego do 

PlaĐóǁki. 

ϭϯͿWyjśĐia i ǁyĐieĐzki – ǁśród któryĐh ǁarto ǁyŵieŶić: 

 pobyt 24 wyĐhoǁaŶkóǁ PlaĐóǁki Ŷa koloŶiaĐh letŶiĐh ǁ )ǁardoŶiu; 

 wycieczki do: Muzeuŵ ArĐheologiĐzŶego ǁ CzęstoĐhoǁie, PłaǁŶioǁiĐ ;zǁiedzaŶie 

zespołu pałaĐoǁo-parkowego), Szczyrku; 

 ǁyjśĐie do Muzeuŵ Miejskiego; 

 zǁiedzaŶie Parku TradyĐji GórŶiĐtǁa i HutŶiĐtǁa ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. ǁraz  z 

eŵisją filŵu pt. „Madagaskar Ϯ͟; 

 ǁyjśĐie Ŷa Bieg Lata; 

 ǁyjśĐie Ŷa Bieg JesieŶi; 

 udział ǁ koŶkursie pŶ. „Pióro Gaďriela͟ ǁ “ieŵiaŶoǁiĐkiŵ Kluďie AďstyŶeŶtóǁ 

„“zafraŶ͟; 

 ŵeĐz toǁarzyski zorgaŶizoǁaŶy przez Ośrodek Kuratorski; 

 grę ǁ kręgle w Strefie Rozrywki „ReŶoŵa͟; 

 zajęĐia kuliŶarŶe ǁ )espole “zkół PoŶadgiŵŶazjalŶyĐh „COGITO͟; 

 uczestnictwo w uroĐzystośĐi z okazji Dnia Dziecka w siedzibie Fundacji PROVENTUS 

w Chorzowie; 

 udział ǁ uroĐzystośĐi pŶ. „Pierǁszy TorŶister͟ z okazji rozpoĐzęĐia roku szkolnego; 

 uĐzestŶiĐtǁo ǁ ǁarsztataĐh z języka aŶgielskiego ǁ Willi FitzŶera; 

 spotkaŶie z Mikołajeŵ zorgaŶizoǁaŶe przez ǁoloŶtariuszy FuŶdaĐji ING DzieĐioŵ. 

ϭϰͿBieżąĐe ŵoŶitoroǁaŶie sytuaĐji szkolŶej i soĐjalŶo – bytowej dziecka:  

 ǁĐhodzeŶie ǁ środoǁisko doŵoǁe przez ǁyĐhoǁaǁĐę luď praĐoǁŶika soĐjalŶego 

PlaĐóǁki ;ǁ Đałyŵ ϮϬϭϯ roku regularŶie odǁiedzaŶo ϰϴ rodziŶͿ; 

 prowadzenie pracy socjalnej z rodzicami dzieci poprzez informowanie, porady, 

koŶfroŶtaĐje, rozszerzaŶie koŶtaktóǁ, persǁazję, działaŶia ǁyĐhoǁawcze 

;soĐjalizaĐję, readaptaĐję społeĐzŶąͿ; 

 ǁizyty ǁyĐhoǁaǁĐóǁ ǁ szkołaĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ, Đeleŵ uzyskaŶia iŶforŵaĐji Ŷa 

teŵat iĐh sytuaĐji szkolŶej i podejŵoǁaŶia działań poŵoĐoǁyĐh ǁ zakresie iĐh 

edukacji; 

 spotkaŶia “tałego )espołu ds. Okresoǁej OĐeŶy “ytuaĐji DzieĐka, służąĐe 

opracowaniu planu pomocy dziecku i rodzinie; 
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 ǁspółpraĐa z iŶstytuĐjaŵi zaaŶgażoǁaŶyŵi ǁ poŵoĐ dzieĐku i rodziŶie ;Ŷp. z 

PoradŶią PsyĐhologiĐzŶo – PedagogiĐzŶąͿ; 

 zeďraŶia rodziĐóǁ ǁ PlaĐóǁĐe ;ǁ roku ϮϬϭϯ odďyły się Ϯ spotkaŶiaͿ; 

 udział rodziĐóǁ ǁ spotkaŶiu ǁielkaŶoĐŶyŵ, ǁigilijŶyŵ, z okazji DŶia RodziĐa i DŶia 

Dziecka. 

 

Poprzez systeŵatyĐzŶą praĐę z dziećŵi i iĐh rodziŶaŵi, szkołaŵi i innymi instytucjami 

udało się ĐzęśĐioǁo zŶiǁeloǁać zaniedbania socjalno-bytowe i wychowawcze u dzieci 

poprzez: 

 popraǁę ich funkcjoŶoǁaŶia ǁ społeĐzeństǁie; 

 zŵŶiejszeŶie praǁdopodoďieństǁa sięgŶięĐia przez nie po alkohol i narkotyki; 

 lepsze radzenie sobie ze stresem i problemami dnia codziennego; 

 ŶaďyĐie uŵiejętŶośĐi ŶaǁiązyǁaŶia i utrzyŵyǁaŶia ďliskiĐh relaĐji z iŶŶyŵi ludźŵi, 

rozǁiŶięĐie uŵiejętŶośĐi koŵuŶikaĐyjŶyĐh ;ǁ tyŵ koŶstruktyǁŶego ǁyrażaŶia 

eŵoĐji, uĐzuć i potrzeď); 

 popraǁę ǁyŶikóǁ ǁ ŶauĐe; 

 ĐzęśĐioǁą popraǁę ǁ zakresie pełŶieŶia przez rodziĐóǁ iĐh ról. 

 

W ϮϬϭϯ r. ǁyreŵoŶtoǁaŶo hol ǁ ďudyŶku PlaĐóǁki oraz ogrodzeŶie otaĐzająĐe jej ogród. 

W ogrodzie został stǁorzoŶy ŶoǁoĐzesŶy plaĐ zaďaǁ. PlaĐóǁka została doposażoŶa ǁ 

sprzęt ;ϭϮ stołóǁ, ϯϬ krzeseł, ϭ komputer). 

 

Personel PlaĐóǁki składał się z ϭϬ osóď, zatrudŶioŶyĐh ǁ raŵaĐh 8,75 etatu. Te osoby 

ďyły ǁspierane przez: 

 praĐoǁŶikóǁ zatrudŶioŶyĐh ǁ raŵaĐh praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh jako 

sprzątaĐzki, poŵoĐe do dzieĐi; 

 osoďę zatrudŶioŶą Ŷa podstaǁie uŵoǁy z Poǁiatoǁyŵ Urzędeŵ PraĐy ǁ raŵaĐh 

roďót puďliĐzŶyĐh Ŷa staŶoǁisku opiekuŶa dzieĐi – konserwatora; 

 praktykaŶtóǁ odďyǁająĐyĐh praktyki studenckie. 
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6. POMOC INSTYTUCJONALNA 

  

JedŶyŵ z zadań MOP“ jest kieroǁaŶie i uŵieszĐzaŶie osóď ǁ doŵaĐh poŵoĐy 

społeĐzŶej. Doŵ poŵoĐy społeĐzŶej ;DP“Ϳ zapeǁŶia Đałodoďoǁą opiekę oraz zaspokaja 

ŶiezďędŶe potrzeďy ďytoǁe, społeĐzŶe, edukaĐyjŶe i religijŶe. Osoďa ǁyŵagająĐa 

Đałodoďoǁej opieki ŵoże uďiegać się o skieroǁaŶie do DP“ ǁ przypadku, gdy poŵoĐ ǁ 

forŵie usług opiekuńĐzyĐh ǁ ŵiejsĐu zaŵieszkaŶia jest ŶieǁystarĐzająĐa. 

 W Điągu ϮϬϭϯ r. Ŷa uŵieszĐzeŶie ǁ DP“ łąĐzŶie oĐzekiǁały ϲϰ osoďy ;ϯϱ koďiet, Ϯϵ 

ŵężĐzyzŶͿ, ǁ tyŵ ϯϭ ŶoǁyĐh osóď ;ϭϲ koďiet, ϭϱ ŵężĐzyzŶͿ, które MOP“ skieroǁał do 

DP“ ǁ ϮϬϭϯ r. “pośród osóď oĐzekująĐyĐh Ŷa ǁolŶe ŵiejsĐe, ǁe ǁłaśĐiǁyĐh DP“ 

uŵieszĐzoŶe zostały ϯϰ osoďy ;ϭϲ koďiet i ϭϴ ŵężĐzyzŶͿ. W 2013 r. w DPS przy ul. śǁ. 

Barďary ϱ ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh umieszczono ϭϯ osóď ;ϳ ŵieszkańĐóǁ “ieŵiaŶoǁiĐ 

”l. i ϲ osóď spoza ŵiastaͿ. ϵ oĐzekująĐyĐh osóď zŵarło luď zrezygŶoǁało z uŵieszĐzeŶia. 

Poǁodeŵ rezygŶaĐji ďyło zapeǁŶieŶie przez rodziŶę ǁystarĐzająĐej opieki ǁ doŵu ďądź 

uŵieszĐzeŶie ǁ pryǁatŶej plaĐóǁĐe zapeǁŶiająĐej Đałodoďoǁą opiekę. Na dzień 

ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ r. Ŷa ŵiejsĐe ǁ DP“ oĐzekiǁało Ϯϭ osóď.  

Tabela nr 3 i wykres nr 5 przedstaǁiają strukturę osóď oĐzekująĐyĐh Ŷa uŵieszĐzeŶie i 

uŵieszĐzoŶyĐh ǁ poszĐzególŶych typach DPS. 

 

Tabela nr 3. Osoďy uŵieszĐzoŶe i oĐzekująĐe Ŷa uŵieszĐzeŶie ǁ DP“ ǁ ϮϬϭϯ r., ǁedług typóǁ DP“.  
 LiĐzďa osóď: 
 

 

 

 

 

Typy DPS 

skierowanych 

do DPS            w 

2013 roku 

oĐzekująĐyĐh  
na 

umieszczenie w 

DPS 

;ŶarastająĐoͿ 

umieszczonych  

w DPS 

które zŵarły 
lub 

zrezygŶowały  
z umieszczenia 

oĐzekują- 

cych na 

umiesz-

czenie w 

DPS 

(stan na 

31.12. 

2013 r.) 

dla osóď  
ǁ podeszłyŵ 
wieku 

 

3 

 

7 4 1 2 

dla osóď 
przewlekle 

somatycznie 

chorych 

8 14 9 2 3 



30 

 

dla osóď 
przewlekle 

psychicznie 

chorych 

7 15 11 2 2 

dla dorosłyĐh 
ŶiepełŶospraǁ-

nych 

intelektualnie 

3 9 2 0 7 

dla osóď 
ŶiepełŶo-

sprawnych 

fizycznie 

7 16 5 4 7 

dla dzieci 

 i ŵłodzieży 
ŶiepełŶospraǁ-

nej intelektualnie 

3 3 3 0 0 

 

Razem 

 

31 64 34 9 21 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

Wykres nr 5. Osoďy uŵieszĐzoŶe i oĐzekująĐe Ŷa uŵieszĐzeŶie ǁ DP“ ǁ ϮϬϭϯ r., ǁedług typóǁ DP“. 
 

 
             OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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W Đałyŵ ϮϬϭϯ r. MOP“ opłaĐał poďyt ǁ DP“ dla ϭϰϱ osóď. Na dzień ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ r. ǁ DP“ 

przeďyǁało ϭϭϮ osóď, Đzyli tyle saŵo, Đo rok ǁĐześŶiej. ŁąĐzŶy koszt poŶiesioŶy przez 

gŵiŶę staŶoǁił kǁotę 2.859.649,14 zł. ”redŶi ŵiesięĐzŶy koszt poďytu ϭ osoďy ǁ DP“ 

ǁyŶosił Ϯ.Ϭϭϭ,ϬϬ zł.  

) ĐzłoŶkaŵi rodziŶ podpisyǁaŶo uŵoǁy dotyĐząĐe partyĐypaĐji ǁ kosztaĐh utrzyŵaŶia 

mieszkańĐa ǁ DP“. ŁąĐzŶa ǁysokość ǁpłat uiszĐzoŶyĐh przez ĐzłoŶkóǁ rodziŶ osóď 

przeďyǁająĐyĐh ǁ DP“ Ŷa ĐzęśĐioǁe pokryĐie kosztóǁ iĐh poďytu ǁyŶiosła ǁ ϮϬϭϯ r. 

ϴϭ.ϱϯϬ,ϰϳ zł, ǁoďeĐ Đzego faktyĐzŶa ǁysokość środkóǁ ǁydaŶyĐh przez gŵiŶę Ŷa ǁ/ǁ 

Đel ǁyŶiosła Ϯ.ϳϳϴ.ϭϭϴ,ϲϳ zł. 

Dla poróǁŶaŶia: ǁ ϮϬϭϮ r. gŵiŶa poŶiosła ǁydatki Ŷa opłaĐeŶie poďytu ǁ DP“ sǁoiĐh 

ŵieszkańĐóǁ ǁ ǁysokośĐi Ϯ.ϯϭϳ.ϲϮϭ,Ϯϲ zł. OpłaĐoŶo poďyt ϭϮϳ osóď. ”redŶi ŵiesięĐzŶy 

koszt poďytu ϭ osoďy ǁyŶosił ϭ.ϴϴϳ,ϯϭ zł. 
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7. POWODY TRUDNEJ SYTUACJI ŻYCIOWEJ KLIENTÓW MOPS 

 

)godŶie z Ustaǁą o poŵoĐy społeĐzŶej z dŶia ϭϮ ŵarĐa ϮϬϬϰ roku, śǁiadĐzeŶia 

przyznawane w ramach poŵoĐy społeĐzŶej skieroǁaŶe są do osóď i rodziŶ, które Ŷie są ǁ 

staŶie przezǁyĐiężyć trudŶyĐh sytuaĐji żyĐioǁyĐh ǁykorzystująĐ ǁłasne uprawnienia, 

zasoby i ŵożliǁośĐi. 

Praǁo do śǁiadĐzeń poŵoĐy społeĐzŶej przysługuje: 

 osoďie saŵotŶie gospodarująĐej, której doĐhód Ŷie przekraĐza kǁoty ϱϰϮ zł; 

 osoďoŵ ǁ rodziŶie, ǁ której doĐhód Ŷa osoďę Ŷie przekraĐza kǁoty ϰϱϲ zł. 

PoŵoĐy udziela się z poǁodóǁ, które są ǁyŵieŶioŶe ǁ poŶiższej taďeli. 

 

Tabela nr 4. Powody przyznania pomocy MOPS w 2013 roku. 

Powód trudŶej sytuaĐji żyĐiowej 
 

Liczba  rodzin 

 

LiĐzďa osóď 

w rodzinach 

Uďóstǁo 1 2443 5569 

Bezrobocie 2 1793 4580 

BezradŶość ǁ spraǁaĐh opiekuńczo-wychowawczych i 

prowadzeniu gospodarstwa domowego – ogółeŵ 

  

 

ǁ tyŵ :               rodziŶy ŶiepełŶe 

 

                          rodziny wielodzietne 

3 590 

 

275 

80 

2096 

 

871 

467 

NiepełŶospraǁŶość 4 1023 1978 

Potrzeďa oĐhroŶy ŵaĐierzyństǁa 5 151 762 

w tyŵ : ǁielodzietŶość  91 516 

Długotrǁała luď Điężka Đhoroďa 6 325 562 

BezdoŵŶość 7 125 145 

Alkoholizm 8 72 132 

TrudŶośĐi ǁ przystosoǁaŶiu do żyĐia po zǁolŶieŶiu z 
zakładu karŶego 

9 53 74 

Zdarzenie losowe 10 17 35 

Przemoc w rodzinie 11 10 30 
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Sytuacja kryzysowa 12 4 8 

Narkomania 13 6 6 

Klęska żyǁiołoǁa luď ekologiĐzŶa 14 0 0 

Potrzeďa oĐhroŶy ofiar haŶdlu ludźŵi  15 0 0 

Sieroctwo 16 0 0 

TrudŶośĐi ǁ iŶtegraĐji osóď, które otrzyŵały status 
uĐhodźĐy luď oĐhroŶę uzupełŶiająĐą 

17 0 0 

OpracowaŶie własŶe na podstawie danych MOPS. 

 

 

        Wykres nr 6. Powody przyznania pomocy MOPS w 2013 roku. 

2443
53

125 151

72

1793

10

1023
325

590

6

17

4

Ubóstwo Trudności po zwolnieniu z zakładu karnego

Bezdomność Potrzeba ochrony macierzyńśtwa

Alkoholizm Bezrobocie

Przemoc Niepełnosprawność

Długotrwała choroba Bezradność

Narkomania Zdarzenie losowe

Sytuacja kryzysowa Klęska żywiołowa lub ekologiczna
 

       OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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Podobnie jak ǁ lataĐh poprzedŶiĐh, głóǁŶyŵi przyĐzyŶaŵi uďiegaŶia się o poŵoĐ ďyły: 

uďóstǁo, bezrobocie, ďezradŶość ǁ spraǁaĐh opiekuńĐzo-wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstǁa doŵoǁego, ŶiepełŶospraǁŶość. 

Typologia rodziŶ korzystająĐyĐh z poŵoĐy MOP“ została zaprezeŶtoǁaŶa poŶiżej 

w tabeli oraz na wykresach. Z przedstawionych danych ǁyŶika, że ŶajǁięĐej jest 

gospodarstǁ jedŶoosoďoǁyĐh. Wśród rodziŶ z dziećŵi doŵiŶują te z jedŶyŵ luď 

dǁojgieŵ dzieĐi. W grupie rodziŶ z dziećŵi ok. połoǁy staŶoǁią rodziŶy ŶiepełŶe. 

 

Tabela nr 5. Typy rodzin oďjętyĐh poŵoĐą społeĐzŶą ǁ ϮϬϭϯ roku.  

WYSZCZEGÓLNIENIE 
Liczba rodzin LiĐzďa osóď 

 w rodzinach 

0 1 2 

RODZINY OGÓŁEM ;ǁiersze Ϯ+ϯ+ϰ+ϱ+ϲ+ϳͿ  

1 3195 7192 

 o liĐzďie osóď 1 2 1539 1539 

  2 3 542 1084 

  3 4 479 1437 

  4 5 317 1268 

  5 6 186 930 

  ϲ i ǁięĐej 7 132 934 

w tym (z wiersza 1): 

rodziny z dziećŵi ogółeŵ 

(wiersze 9+10+11+12+13+14+15) 

 

 

 

8 

 

1209 4567 

 o liczbie dzieci 1 9 512 1413 

  2 10 403 1529 

  3 11 187 920 

  4 12 68 413 

  5 13 23 158 

  6 14 12 94 

  ϳ i ǁięĐej 15 4 40 

ROD)INY NIEPEŁNE OGÓŁEM 

(wiersze 17+18+19+20) 

 

16 615 1991 

 o liczbie dzieci 1 17 286 663 

  2 18 210 707 

  3 19 78 355 

  ϰ i ǁięĐej 20 41 266 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 
Liczba rodzin LiĐzďa osóď 

 w rodzinach 

0 1 2 

ROD)INY EMERYTÓW I RENCISTÓW OGÓŁEM 

(wiersze 22+23+24+25) 

 

 

 

21 

293 618 

 o liĐzďie osóď 1 22 135 135 

  2 23 73 146 

  3 24 41 123 

  ϰ i ǁięĐej 25 44 214 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

 

 

 

  Wykres nr 7. LiĐzeďŶość gospodarstǁ doŵoǁyĐh oďjętyĐh poŵoĐą MOP“ ǁ ϮϬϭϯ r. 

 
  OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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Wykres nr 8. LiĐzďa rodziŶ z dziećŵi, ǁ tyŵ rodziŶ ŶiepełŶyĐh, oďjętyĐh poŵoĐą MOP“ ǁ ϮϬϭϯ r. 

 
 OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

W kręgu szĐzególŶego zaiŶteresoǁaŶia praĐoǁŶikóǁ soĐjalŶyĐh MOP“ zŶajdują 

się osoby bezdomne. PoŶiższa taďela zaǁiera iŶforŵaĐje dotyĐząĐe tej grupy 

podopiecznych. 

 

Tabela nr 6. Osoby bezdomne w latach 2012-2013. 

 Rok 2013 Rok 2012 

OgólŶa liĐzďa osóď ďezdoŵŶyĐh 125 142 

LiĐzďa osóď ďezdoŵŶyĐh, które skorzystały z poŵoĐy w 
formie schronienia 

104 85 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

Poza udzielaniem pomocy w formie schronienia, MOP“ ǁspierał osoďy ďezdoŵŶe poprzez 

zapeǁŶieŶie posiłku oraz pomocy finansowej i rzeĐzoǁej. PoŶieǁaż ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. 

nie ma noclegowni ani schroniska, bezdomni są kieroǁaŶi do plaĐóǁek ǁ innych miastach 

regionu. Dzięki ďardzo doďrej ǁspółpraĐy MOPS ze stoǁarzyszeŶiaŵi proǁadząĐyŵi 

plaĐóǁki dla osóď ďezdoŵŶyĐh, do tej pory wszyscy potrzeďująĐy ďezdoŵŶi otrzyŵali 

miejsca w noclegowniach. W razie potrzeby Siemianowickie Stowarzyszenie „WzajeŵŶa 

poŵoĐ͟ udostępŶiało ŵiejsĐa ŶoĐlegoǁe osoďoŵ oĐzekująĐyŵ Ŷa miejsca w 

noclegowniach. Ponadto MOPS zaǁsze ŵógł liĐzyć Ŷa Ośrodek IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej, 
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udzielająĐy faĐhoǁej poŵoĐy ǁ działaŶiaĐh ǁoďeĐ osóď ďezdoŵŶyĐh, oraz ”ląskie 

Stowarzyszenie Charytatywne „Przystań͟, ǁ któryŵ ďezdoŵŶi ŵogli otrzyŵać ǁsparĐie ǁ 

forŵie posiłku luď użyǁaŶej odzieży. 

 

W raŵaĐh zadaŶia zleĐoŶego przez MiŶisterstǁo PraĐy i Polityki “połeĐzŶej, MOP“ 

koordyŶoǁał ǁ ŵieśĐie działaŶia zǁiązaŶe z ďadaŶieŵ liczby osóď ďezdoŵŶyĐh na 

tereŶie ǁojeǁództǁa śląskiego. Wszystkie służďy i iŶstytuĐje działająĐe ǁ ŵieśĐie na rzecz 

oďyǁateli ďyły zaaŶgażoǁaŶe ǁ ďadaŶie przeproǁadzoŶe ǁ ŶoĐy z ϳ Ŷa ϴ lutego ϮϬϭϯ 

roku. PodĐzas przeproǁadzoŶyĐh działań udzieloŶo poŵocy 4 osobom bezdomnym. 

 

W roku 2013 pracownicy MOPS koŶtyŶuoǁali ŵoŶitoriŶg osóď i rodziŶ 

korzystająĐyĐh z poŵoĐy, który jest koŶsekǁeŶĐją opracowanego w 2001 roku i 

przyjętego uĐhǁałą Rady Miasta „Atlasu Proďleŵóǁ “połeĐzŶyĐh͟. Celeŵ Atlasu jest 

określeŶie proďleŵóǁ doŵiŶująĐyĐh ǁ poszĐzególŶyĐh dzielŶiĐaĐh ŵiasta, a ŶastępŶie 

prowadzenie odpowiedŶiĐh działań służąĐyĐh iĐh ograŶiĐzeŶiu lub wyeliminowaniu. 
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8. PRACA SOCJALNA I PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE 

 

8.1. Praca socjalna  

PraĐa soĐjalŶa jest profesjoŶalŶą działalŶośĐią praĐoǁŶikóǁ soĐjalŶyĐh polegająĐą 

na udzielaniu jednostkom, grupoŵ luď społeĐzŶośĐioŵ pomocy we wzbogacaniu lub 

odďudoǁyǁaŶiu iĐh zdolŶośĐi do społeĐzŶego fuŶkĐjoŶoǁaŶia oraz Ŷa tǁorzeŶiu 

sprzyjająĐyĐh ǁaruŶkóǁ społeĐzŶyĐh. “taŶoǁi zespół uŵiejętŶie zaplaŶoǁaŶyĐh i 

poǁiązaŶyĐh ze soďą działań. To ŵeĐhaŶizŵ polityki społeĐzŶej służąĐy rozǁiązyǁaŶiu 

proďleŵóǁ społeĐzŶyĐh, zapoďiegaŶiu iĐh ŶatężeŶiu oraz aktyǁizoǁaŶiu jedŶostek i grup 

do samopomocy. PraĐa soĐjalŶa spełŶia szereg istotŶyĐh fuŶkĐji, ŵ.iŶ.: 

 edukaĐyjŶą, poŶieǁaż uĐzy saŵodzielŶośĐi ǁ rozǁiązyǁaŶiu ǁłasŶyĐh 

proďleŵóǁ; 

 profilaktyĐzŶą ǁ zakresie zapoďiegaŶia ǁykluĐzeŶiu społeĐzŶeŵu; 

 ratoǁŶiĐzą, gdyż  jest ŵeĐhaŶizŵeŵ ratująĐyŵ jedŶostki i rodziŶy ǁ sytuaĐjaĐh 

kryzysowych; 

 partyĐypaĐyjŶą, Đzyli aŶgażująĐą środoǁiska do ǁspółdziałaŶia i ďudująĐą lokalŶe 

poǁiązaŶia, koaliĐje Ŷa rzeĐz rozǁiązyǁaŶia proďleŵóǁ społeĐzŶyĐh. 

AktualŶą defiŶiĐję praĐy soĐjalŶej zaǁiera Ustaǁa o poŵoĐy społeĐzŶej z dŶia ϭϮ ŵarĐa 

ϮϬϬϰ roku, ǁ której praĐa soĐjalŶa zdefiŶioǁaŶa została jako działalŶość zaǁodoǁa 

ŵająĐa Ŷa Đelu poŵoĐ osoďoŵ i rodziŶoŵ ǁe ǁzŵaĐŶiaŶiu luď odzyskiǁaŶiu zdolŶośĐi do 

fuŶkĐjoŶoǁaŶia ǁ społeĐzeństǁie poprzez pełŶieŶie odpoǁiedŶiĐh ról społeĐzŶyĐh oraz 

tǁorzeŶie ǁaruŶkóǁ sprzyjająĐyĐh teŵu Đeloǁi. 

GłóǁŶe ŵetody praĐy soĐjalŶej to praĐa z iŶdyǁidualŶyŵ przypadkieŵ, praca 

soĐjalŶa z grupą oraz aŶiŵoǁaŶie środoǁiska lokalŶego. Podstaǁoǁą ŵetodą praĐy 

soĐjalŶej stosoǁaŶą ǁ poŵoĐy społeĐzŶej ďyła i Ŷadal jest praĐa z iŶdyǁidualŶyŵ 

przypadkieŵ. Oďszareŵ jej zastosoǁaŶia jest każde środoǁisko, z któryŵ praĐoǁŶik ŵiał 

kontakt. Do pracy z indywidualnyŵ przypadkieŵ ǁłąĐza się praĐę z rodziŶą, polegająĐą Ŷa 

poŵoĐy ǁ rozǁiązyǁaŶiu żyĐioǁyĐh proďleŵóǁ poprzez ďezpośredŶie oddziałyǁaŶie na 

klieŶta i jego ŶajďliższyĐh. W sǁoiĐh działaŶiaĐh praĐoǁŶiĐy soĐjalŶi ǁykorzystują róǁŶież 

metodę praĐy z grupą.  
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W roku sprawozdawczym klienci byli motywowani i kierowani do udziału ǁ 

projekĐie pŶ. „UWIER) W “IEBIE͟, projekĐie pŶ. „AktyǁŶy deďiut͟ oraz innych projektach, 

ǁ które MOP“ ďył zaaŶgażoǁaŶy. 

Narzędzieŵ najĐzęśĐiej stosoǁaŶyŵ ǁ praĐy soĐjalnej jest ǁyǁiad środoǁiskoǁy. 

“łuży rozeznaniu sytuacji osobistej, rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej i dochodowej. Jest 

przeprowadzany w celu udzielenia pomocy osobom i rodzinom. 

 W ϮϬϭϯ roku przeproǁadzoŶo ϴ.ϳϴϵ ǁyǁiadóǁ, ǁ tyŵ: ϭ.ϮϭϮ rodziŶŶyĐh 

ǁyǁiadóǁ środoǁiskoǁyĐh, ϲ.ϵϳϴ aktualizaĐji ǁyǁiadóǁ oraz ϱϵϵ ǁyǁiadóǁ u osóď 

zoďoǁiązaŶyĐh do aliŵeŶtaĐji. 

 

Innym ǁykorzystyǁaŶyŵ ǁ praĐy soĐjalŶej Ŷarzędzieŵ jest kontrakt socjalny, 

staŶoǁiąĐy dopełŶieŶie ustaleń oraz zoďoǁiązań dokoŶaŶyĐh poŵiędzy klieŶteŵ i 

praĐoǁŶikieŵ soĐjalŶyŵ podĐzas przeproǁadzaŶia ǁyǁiadu środoǁiskoǁego. Jego 

Đeleŵ jest podejŵoǁaŶie przez klieŶtóǁ działań służąĐyĐh iĐh usaŵodzielŶieŶiu i 

poprawie sytuacji socjalno-bytowej. W ϮϬϭϯ roku zaǁarto ϭϱϬ koŶtraktóǁ soĐjalŶyĐh, ǁ 

tym: 

 w rodzinach dotkŶiętyĐh ďezroďoĐieŵ – 131; 

 ǁ rodziŶaĐh ďezradŶyĐh ǁ spraǁaĐh opiekuńĐzo-wychowawczych i prowadzeniu 

gospodarstwa domowego – 10; 

 koŶtraktóǁ zaǁartyĐh z iŶŶyĐh przyĐzyŶ – 9. 

 

8.2. Poradnictwo specjalistyczne 

Na podstaǁie art. ϰϲ Ustaǁy o poŵoĐy społeĐzŶej poradŶiĐtǁo jest śǁiadĐzoŶe osoďoŵ i 

rodziŶoŵ, które ŵają trudŶośĐi luď ǁykazują potrzeďę ǁsparĐia ǁ rozǁiązyǁaŶiu sǁoiĐh 

proďleŵóǁ żyĐioǁyĐh, ďez ǁzględu Ŷa posiadaŶy doĐhód. Poradnictwo specjalistyczne 

obejmuje przede wszystkim poradnictwo prawne i psychologiczne. 

 

8.2.1. Poradnictwo prawne 

Poradnictwo prawne polega na udzielaniu informacji o obowiązująĐyĐh przepisaĐh 

dotyĐząĐyĐh ŵ.iŶ. praǁa rodziŶŶego i opiekuńĐzego, zaďezpieĐzeŶia społeĐzŶego, 

oĐhroŶy praǁ lokatoróǁ. Obejmuje porady ustne oraz pomoc w forŵie pisaŶia pozǁóǁ i 
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pisŵ do sądóǁ, urzędóǁ i iŶŶyĐh iŶstytuĐji, ǁ spraǁaĐh istotŶyĐh dla osóď uďiegająĐyĐh 

się o takie ǁsparĐie.  

Ogółeŵ ǁ ϮϬϭϯ roku z poradŶiĐtǁa skorzystało ϱϰϴ osóď. UdzieloŶo iŵ ϲϰϵ porad, z 

któryĐh ϮϮϯ oďejŵoǁały przygotoǁaŶie różŶego rodzaju pisŵ. Wśród zagadŶień, któryĐh 

dotyĐzyły porady, ďyły sprawy rodzinno-opiekuńĐze, rodziny zastępĐze, rozǁody, 

separaĐje ŵałżeństǁa, sprawy aliŵeŶtaĐyjŶe ;Đzęsto łąĐzoŶe z ustaleniem ojcostwa), 

sprawy mieszkaniowe, śǁiadĐzeŶia z ubezpieczenia społeĐzŶego, uprawnienia osóď 

ŶiepełŶospraǁŶyĐh itd. Często sprawy ďyły ǁieloǁątkoǁe, Đo ŵiało zǁiązek ze 

skoŵplikoǁaŶą sytuaĐją rodziŶŶą, ďytoǁą i zaǁodoǁą osóď korzystająĐyĐh z porad, czyli 

głóǁŶie klieŶtóǁ poŵoĐy społeĐzŶej. Osoďy, któryŵ udzieloŶo porad, otrzyŵały realŶą i 

koŶkretŶą poŵoĐ ǁ rozǁiązyǁaŶiu trudŶyĐh proďleŵóǁ osoďistyĐh oraz rodzinnych. 

 

8.2.2. Poradnictwo psychologiczne 

OferoǁaŶa przez MOP“ poŵoĐ psyĐhologiĐzŶa jest skieroǁaŶa do ďeŶefiĐjeŶtóǁ poŵoĐy 

społeĐzŶej, osóď ǁĐześŶiej Ŷie ďędąĐyĐh klieŶtaŵi Ośrodka, a także do jego praĐoǁŶikóǁ. 

Obejmuje szeroki wachlarz speĐjalistyĐzŶyĐh usług ŵających na celu zniesienie 

psychicznego dyskomfortu odczuwanego przez osoďy zgłaszająĐe się po Ŷią. Osoby 

zaiŶteresoǁaŶe ŵogą skorzystać z koŶsultaĐji iŶdyǁidualnych oraz rodzinnych, w tym 

dedykoǁaŶyĐh ŵałżeństǁoŵ Đzy paroŵ przeżyǁająĐyŵ określoŶe trudŶośĐi. Po 

przeprowadzeniu diagnozy problemu klienta, psycholog proponuje ŵu forŵę poŵoĐy 

Ŷajďardziej adekǁatŶą do jego iŶdyǁidualŶyĐh potrzeď i ŵożliǁośĐi. Z pomocy 

psychologicznej korzystają osoďy ze zdiagŶozowanymi zaburzeniami psychiĐzŶyŵi, ale też 

zŵagająĐe się z różŶego rodzaju trudŶośĐiaŵi sytuaĐyjŶyŵi, ǁyĐhoǁaǁĐzyŵi, rodziŶŶyŵi 

Đzy ŵałżeńskiŵi. Psycholog ǁspółpraĐuje z pracownikami “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁki 

Wsparcia Dziennego dla Dzieci, służąĐ ǁsparĐieŵ i radą iŵ oraz ich podopiecznym, czyli 

dzieciom i rodzinom. 

W 2013 r. z poŵoĐy psyĐhologiĐzŶej ǁ forŵie spotkań iŶdyǁidualŶyĐh, ŵałżeńskiĐh, 

rodzinnych łąĐzŶie skorzystało ϵϴ klieŶtóǁ, którzy odbyli w sumie 389 spotkań z 

psychologiem. Dla ok. 62 % klieŶtóǁ ǁspółpraĐa z psyĐhologieŵ Ŷie końĐzyła się Ŷa 

jednorazowej wizycie. Liczba spotkań, przypadająĐa Ŷa jedŶego klieŶta, ďyła 

zróżŶiĐoǁaŶa i zaǁierała się ǁ zakresie od ϭ do Ϯϭ. ”redŶia liĐzďa spotkań ǁ grupie 

ǁszystkiĐh odďiorĐóǁ ǁsparĐia psyĐhologiĐzŶego ǁyŶiosła ϯ,ϵϳ spotkaŶia/osoďę, 



41 

 

Ŷatoŵiast ǁ grupie klieŶtóǁ, którzy Ŷie poprzestali Ŷa jedŶej ǁizyĐie, średŶia to ϲ,ϯϴ 

spotkaŶia/osoďę. PoŶieǁaż Ŷie ǁszysĐy klieŶĐi ŵogą skorzystać z poŵoĐy ǁ siedziďie 

MOPS, istŶieje ŵożliǁość uŵóǁieŶia się z psyĐhologiem na wizytę doŵoǁą. W ϮϬϭϯ r. 

ok. 31 % spotkań z klieŶtaŵi odďyło się w ich miejscu zamieszkania. 
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ϵ. PROJEKTY SPOŁEC)NE MOPS 

 

W 2013 r. ponad 300 osóď ǁzięło udział ǁ różŶyĐh projektach, które zostały 

opisaŶe poŶiżej. 

 

9.1. WspółfiŶaŶsowaŶy ze środków Europejskiego FuŶduszu SpołeĐzŶego projekt 

systeŵowy pŶ. „UWIER) W SIEBIE” 

Projekt systemowy pŶ. „UWIER) W “IEBIE͟ jest ǁspółfiŶaŶsoǁaŶy przez UŶię 

Europejską ze środkóǁ Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego, ǁ raŵaĐh Prograŵu 

Operacyjnego „Kapitał Ludzki͟ ;priorytet VII, działaŶie: ϳ.ϭ „Rozǁój i upoǁszeĐhŶiaŶie 

aktyǁŶej iŶtegraĐji͟, poddziałaŶie: ϳ.ϭ.ϭ „Rozǁój i upoǁszeĐhŶiaŶie aktyǁŶej iŶtegraĐji 

przez ośrodki poŵoĐy społeĐzŶej͟Ϳ. 

)e ǁzględu na dwuletni okres realizacji, V edycja projektu rozpoĐzęła się ϭ styĐzŶia ϮϬϭϮ 

roku i trǁała do końĐa ϮϬϭϯ roku. Celeŵ ŶadrzędŶyŵ projektu ďyła aktyǁizaĐja i 

iŶtegraĐja społeĐzŶa koďiet i ŵężĐzyzŶ pozostająĐyĐh ďez zatrudŶieŶia. Cele szĐzegółoǁe 

to: wzrost aktyǁŶośĐi społeĐzŶej, ideŶtyfikaĐja ŵoĐŶyĐh stroŶ i poteŶĐjałóǁ, ǁzrost ǁiary 

ǁe ǁłasŶe ŵożliǁośĐi, zǁiększeŶie koŵpeteŶĐji społeĐzŶyĐh. 

)e środkóǁ Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego i ďudżetu państǁa pozyskaŶo Ŷa lata 

2012-ϮϬϭϯ łąĐzŶą kǁotę ǁ ǁysokośĐi ϭ.ϴϲϰ.ϵϱϯ,ϳϱ zł, ǁkład ǁłasŶy MOP“ ǁyŶiósł 

Ϯϳϴ.ϲϳϭ,Ϯϱ zł. W roku ϮϬϭϮ: dotaĐja ǁ kǁoĐie ϭ.ϬϬϱ.ϱϴϳ,ϬϬ zł, ǁkład ǁłasŶy Ośrodka 

ǁyŶiósł ϭϱϬ.ϮϲϬ,ϭϯ zł. W roku ϮϬϭϯ: dotaĐja ǁyŶosząĐa ϴϱϵ.ϯϲϲ,ϳϱ zł, ǁkład ǁłasŶy ǁ 

kǁoĐie ϭϮϴ.ϰϭϭ,ϭϮ zł. 

Grupy uĐzestŶikóǁ oďjęte projektem w 2013 roku: 

 ϱϱ osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh, ǁ tyŵ: 

 ϭϱ z Đhoroďaŵi psyĐhiĐzŶyŵi ;ϭϮ koďiet i ϯ ŵężĐzyzŶͿ; 

 ϮϬ korzystająĐyĐh ze ǁsparĐia MOP“ ǁ forŵie zasiłku stałego ;ϭϲ koďiet i ϰ 

ŵężĐzyzŶͿ; 

 ϮϬ korzystająĐyĐh ze ǁsparĐia PFRON ;ϭϲ koďiet i ϰ ŵężĐzyzn); 

 ϭϬϱ osóď długotrǁale ďezroďotŶyĐh ;ϴϰ koďiety i Ϯϭ ŵężĐzyzŶͿ. 

GRUPA 1. Grupa ta została ǁyďraŶa ze ǁzględu Ŷa duży odsetek osóď, które ŵają 

proďleŵy ǁ adaptaĐji ǁ dorosłyŵ żyĐiu, po opuszĐzeŶiu szkół speĐjalŶyĐh, jeżeli systeŵ 

rodzinny jest niewydolny luď także oďĐiążoŶy ŶiepełŶospraǁŶośĐią iŶtelektualŶą. TrzoŶ 
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tej grupy staŶoǁiły osoďy Đhore psyĐhiĐzŶie, poďierająĐe zasiłek stały oraz korzystająĐe ze 

ǁsparĐia ǁ raŵaĐh realizaĐji zadań Ustaǁy o rehaďilitaĐji zaǁodoǁej i społeĐzŶej oraz 

zatrudnianiu osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. W tej grupie doĐeloǁej ďyło ϱ osóď z 

upośledzeŶieŵ uŵysłoǁyŵ, peŶsjoŶariuszy Doŵóǁ PoŵoĐy “połeĐzŶej z tereŶu 

“ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. 

GRUPA 2. Długotrǁale ďezroďotŶi ŵężĐzyźŶi i koďiety. OpróĐz osóď długotrǁale 

bezrobotnych zaplanowano udział ǁ ŶiŶiejszej grupie osóď z proďleŵaŵi opiekuńĐzo – 

ǁyĐhoǁaǁĐzyŵi. Ta podgrupa została ǁyodręďŶioŶa ǁ projekĐie po raz Đzǁarty. Do 

udziału kǁalifikoǁaŶe ďyły rodziŶy, ǁ któryĐh sąd rodziŶŶy stǁierdził proďleŵy 

opiekuńĐzo – ǁyĐhoǁaǁĐze, ǁ ǁyŶiku któryĐh ǁydał postaŶoǁieŶie o Ŷadzorze kuratora 

luď uŵieszĐzeŶiu dzieĐi ǁ plaĐóǁĐe opiekuńĐzo – ǁyĐhoǁaǁĐzej/rodziŶie zastępĐzej. 

Dodatkoǁo ǁ ϮϬϭϯ r. Ϯϴ osóď koŶtyŶuoǁało ǁ projekĐie uĐzestŶiĐtǁo rozpoĐzęte ǁ roku 

2012. 

W ramach Zadania nr 1 (Aktywna IntegracjaͿ ǁ ϮϬϭϯ roku uĐzestŶiĐy zostali oďjęĐi 

ŶastępująĐyŵi iŶstruŵeŶtaŵi aktyǁŶej iŶtegraĐji: 

 TreŶiŶg UŵiejętŶośĐi “połeĐzŶyĐh – iŶstruŵeŶt zrealizoǁały ϰϮ osoďy. Odďyło się 

ϮϰϬ godziŶ lekĐyjŶyĐh TreŶiŶgu UŵiejętŶośĐi “połeĐzŶyĐh; 

 sfinansowanie zatrudnienia asysteŶta osoďy ŶiepełŶospraǁŶej – z usług asysteŶta 

skorzystało ϳ osóď. )ostało zrealizoǁaŶyĐh ϭϳϴ godziŶ praĐy asysteŶta; 

 sfiŶaŶsoǁaŶie osoďoŵ ŶiepełŶospraǁŶyŵ zaďiegóǁ rehaďilitaĐyjŶyĐh – 

iŶstruŵeŶt zrealizoǁało ϯϵ osóď. Odďyło się ϳϴϬ godziŶ rehaďilitaĐji 

indywidualnej; 

 dofiŶaŶsoǁaŶie turŶusóǁ rehaďilitaĐyjŶyĐh dla osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh – 

dofiŶaŶsoǁaŶie oďjęło ϰϬ osóď; 

 ǁyjazdoǁe zajęĐia z arteterapii - iŶstruŵeŶt zrealizoǁało ϭϬ osóď. W raŵaĐh zajęć 

uĐzestŶiĐy ďrali udział ǁ ǁarsztataĐh z arteterapii ;ϯϲ godzin) oraz w Treningu 

UŵiejętŶośĐi “połeĐzŶyĐh ;ϭϬ godziŶͿ; 

 asystent rodzinny – z usług asysteŶta rodziŶŶego skorzystało ϯϲ osóď; 

 fiŶaŶsoǁaŶie zajęć zǁiązaŶyĐh z uĐzestŶiĐtǁeŵ ǁ WarsztataĐh Terapii )ajęĐioǁej 

w zakresie nie finansowanym przez PFRON - ten iŶstruŵeŶt oďjął ϱ uĐzestŶikóǁ; 

 doradztwo adwokata – odďyło się ϱϲ godziŶ koŶsultaĐji z adǁokateŵ, z któryĐh 

skorzystały ϯϰ osoďy; 
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 psychoterapia indywidualna – iŶstruŵeŶt zrealizoǁało ϮϬ osóď. Odďyło się ϲϳϱ 

godzin psychoterapii; 

 warsztaty inspiracji i rozwoju osobistego – iŶstruŵeŶt zrealizoǁały ϯϮ osoďy. 

Odďyło się ϲϬ godziŶ ǁarsztatóǁ; 

 treŶiŶg uŵiejętŶośĐi ǁyĐhoǁaǁĐzyĐh – iŶstruŵeŶt oďjął ϯϯ osoďy. Odďyło się ϴϬ 

godzin treningu; 

 indywidualne doradztwo zawodowe – skorzystały z Ŷiego ϳϰ osoďy. Odďyło się 296 

godziŶ koŶsultaĐji z doradĐą zaǁodoǁyŵ; 

 sfiŶaŶsoǁaŶie ďadań profilaktyĐzŶyĐh dla ϲϲ osóď; 

 sfiŶaŶsoǁaŶie ďadań speĐjalistyĐzŶyĐh ǁ zǁiązku z ŵożliǁośĐią podjęĐia 

zatrudŶieŶia, ǁ tyŵ przeproǁadzoŶa za poŵoĐą testóǁ psyĐhologiĐzŶyĐh 

diagnoza poziomu intelektualnego – iŶstruŵeŶt zrealizoǁało ϰϱ osóď; 

 ǁsparĐie terapeuty środoǁiskoǁego oďjęło ϱ uĐzestŶikóǁ; 

 wsparcie trenera pracy – skorzystały z Ŷiego Ϯ osoďy. )realizoǁaŶo ϯϲϬ godziŶ 

wsparcia; 

 treŶiŶg ďudżetoǁy – został zrealizoǁaŶy przez ϯϳ osóď. Odďyło się 15 godzin 

treningu; 

 treŶiŶg zarządzaŶia Đzaseŵ – iŶstruŵeŶt zrealizoǁało ϯϳ osóď. Odďyło się ϭϱ 

godzin treningu; 

 zajęĐia ze stylistą – uĐzestŶiĐzyło ǁ ŶiĐh Ϯϱ osóď. Odďyło się ϰϱ godziŶ zajęć 

dotyĐząĐyĐh kreoǁaŶia ǁłasŶego ǁizeruŶku; 

 kurs komputerowy – instruŵeŶt oďjął ϭϱ osóď. Odďyło się ϰϬ godziŶ kursu 

komputerowego; 

 grupa ǁsparĐia dla osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi – iŶstruŵeŶt zrealizoǁało 

ϭϭ osóď. Odďyło się ϭϰϬ godziŶ zajęć; 

 grupa ǁsparĐia dla osóď poszukująĐyĐh praĐy z eleŵeŶtaŵi ĐoaĐhiŶgu grupoǁego 

– ϭϭ osóď uĐzestŶiĐzyło ǁ spotkaŶiaĐh grupy, które łąĐzŶie zostały zrealizoǁaŶe ǁ 

wymiarze 72 godzin; 

 zostało zrealizoǁaŶyĐh ϱϳ godziŶ opieki Ŷad osoďą zależŶą. 

Projekt oďjął także iŶŶe zadaŶia: 

 praĐę soĐjalŶą; 

 zasiłki i poŵoĐ ǁ Ŷaturze; 
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 praĐe społeĐzŶie użyteĐzŶe – od kwietnia do listopada 2013 roku w ramach 

projektu zrealizoǁaŶo ϲ.ϮϵϮ,ϱ godziŶy praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh, z któryĐh 

skorzystało ϯϴ osóď. 

 

9.2. Projekt pŶ. „AktywŶy deďiut” 

TeŶ projekt został złożoŶy ǁ otwartym konkursie. W efekcie rozstrzygŶięĐia koŶkursu 

otrzyŵał dofiŶaŶsoǁaŶie z Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego oraz ďudżetu państǁa ǁ 

raŵaĐh PoddziałaŶia ϳ.Ϯ.ϭ „AktyǁizaĐja zaǁodoǁa i społeĐzŶa osóď zagrożoŶyĐh 

ǁykluĐzeŶieŵ społeĐzŶyŵ͟ Programu Operacyjnego „Kapitał Ludzki͟. Jego realizacja 

rozpoĐzęła się Ϭϭ.Ϭϱ.ϮϬϭϯ roku i ďędzie trǁała do ϯϬ.Ϭϰ.ϮϬϭϱ roku. Całkoǁite koszty 

projektu to ϳϬϵ.ϳϬϬ zł, kǁota dofiŶaŶsoǁaŶia: ϲϴϴ.ϰϬϵ zł. W ϮϬϭϯ r. Ŷa realizaĐję 

zaplaŶoǁaŶyĐh działań ǁydaŶo ϲϯ.ϲϵϵ,ϱϬ zł. 

PodjęĐie realizaĐji projektu jest spoǁodoǁaŶe ďezroďoĐieŵ oraz zǁiązaŶyŵi z Ŷiŵ 

proďleŵaŵi ǁ grupie ludzi ŵłodyĐh. )aplaŶoǁaŶe działaŶia ŵają ǁ okresie Ϯ lat oďjąć 

ϭϬϬ osóď ǁ ǁieku od ϭϴ do Ϯϳ lat, które ŵieszkają ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., korzystają ze 

ǁsparĐia MOP“ i Ŷie praĐują. 

Projekt poŵaga ŵłodyŵ ludzioŵ ǁ przezǁyĐiężeŶiu różŶyĐh ďarier społeĐzŶyĐh, 

motywacyjnych, edukacyjnych. GłóǁŶyŵ Đeleŵ projektu jest zǁiększeŶie stopŶia 

aktyǁŶośĐi zaǁodoǁej oraz społeĐzŶej i adaptaĐja Ŷa ryŶku praĐy ŵłodyĐh osóď. Celaŵi 

szĐzegółoǁyŵi są: zǁiększeŶie śǁiadoŵośĐi ǁłasŶyĐh ŵożliǁośĐi i potrzeď tyĐh osóď, 

przezǁyĐiężeŶie iĐh iŶdyǁidualŶyĐh ďarier ǁ iŶtegraĐji społeĐzŶej i zaǁodoǁej, poǁstaŶie 

środoǁiska sprzyjająĐego iĐh iŶtegraĐji Ŷa pozioŵie lokalŶyŵ, ǁzrost pozioŵu iĐh 

przygotoǁaŶia do podjęĐia zatrudŶieŶia.  

WszysĐy uĐzestŶiĐy są oďjęĐi: 

 praĐą soĐjalŶą; 

 indywidualnym poradnictwem psychologicznym; 

 grupoǁyŵi zajęĐiaŵi z aktyǁizaĐji społeĐzŶej: 

 coachingiem grupowym; 

 szkoleŶiaŵi rozǁijająĐyŵi uŵiejętŶośĐi i koŵpeteŶĐje społeĐzŶe; 

 zajęĐiaŵi dotyĐząĐyŵi dďaŶia o ǁygląd zeǁŶętrzŶy, ďudoǁaŶia ǁłasŶego 

wizerunku i stylu; 

 grupoǁyŵi zajęĐiaŵi z aktyǁizaĐji zaǁodoǁej: 
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 ǁarsztataŵi uŵożliǁiająĐyŵi ŶaďyĐie luď rozǁiŶięĐie uŵiejętŶośĐi 

koŶieĐzŶyĐh do tego, żeďy spraǁŶie fuŶkĐjoŶoǁać Ŷa ryŶku praĐy; 

 ǁarsztataŵi przekazująĐyŵi podstaǁoǁą ǁiedzę i uŵiejętŶośĐi ŶiezďędŶe do 

założeŶia ǁłasŶej firŵy oraz fuŶkĐjoŶoǁaŶia ǁ pierǁszyŵ okresie jej istŶieŶia. 

ϱϬ uĐzestŶikóǁ ďędzie ŵogło ǁziąć udział ǁ ϲ-ŵiesięĐzŶyĐh stażaĐh u praĐodaǁĐóǁ. 

Ponadto w projekcie funkcjonuje Centrum Aktywizacji LokalŶej, ǁ któryŵ jest rozǁijaŶy 

wolontariat. 

W ϮϬϭϯ r. działaŶia projektu oďjęły ϰϰ osoďy.  

 

9.3. Projekt pn. „Kluď IŶtegraĐji SpołeĐzŶej w SieŵiaŶowiĐaĐh ŚląskiĐh” 

W efekĐie rozstrzygŶięĐia otǁartego koŶkursu róǁŶież teŶ projekt otrzyŵał 

dofinansowanie z Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego oraz ďudżetu państǁa ǁ raŵaĐh 

PoddziałaŶia ϳ.Ϯ.ϭ „AktyǁizaĐja zaǁodoǁa i społeĐzŶa osóď zagrożoŶyĐh ǁykluĐzeŶieŵ 

społeĐzŶyŵ͟ Prograŵu OperaĐyjŶego „Kapitał Ludzki͟. Okres realizacji: 01.04.2013 r. - 

30.06.2015 r. Pozyskana dotacja ze środkóǁ Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego i 

ďudżetu państǁa ǁyŶosi ϭ.ϰϱϵ.Ϯϵϭ,ϵϱ zł, Ŷatoŵiast Đałkoǁity koszt projektu został 

zaplaŶoǁaŶy ǁ kǁoĐie ϭ.ϱϬϱ.ϴϲϱ,ϭϬ zł. 

GłóǁŶyŵ Đelem projektu jest przeĐiǁdziałaŶie zjaǁisku ǁykluĐzeŶia społeĐzŶego 

ďezroďotŶyĐh i ŶieaktyǁŶyĐh zaǁodoǁo ŵieszkańĐóǁ “ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh ǁ ǁieku od 

18 do 64 lat. 

Grupy doĐeloǁe oďjęte projekteŵ ǁ lataĐh ϮϬϭϯ – 2015 to: 

 140 osóď ďezroďotŶyĐh ďez praǁa do zasiłku, zaróǁŶo zarejestrowanych w PUP, 

jak róǁŶież ŶiefigurująĐych w ewidencji PUP; 

 40 osóď ŶiepełŶosprawnych ruchowo oraz z zaburzeniami psychicznymi. 

 

W raŵaĐh projektu został przygotoǁaŶy lokal Kluďu IŶtegraĐji “połeĐzŶej (widoczny na 

poŶiższyĐh fotografiaĐhͿ. PraĐe reŵoŶtoǁe i adaptaĐyjŶe oďjęły pomieszczenia biurowe, 

sale szkoleniowe, zaplecze socjalne i łazieŶki dla osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. Lokal 

ǁyposażoŶo ǁ sprzęt ŶiezďędŶy do realizaĐji usług szkoleŶioǁo – doradczych. 
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                                      )djęĐie Ŷr ϭ. Lokal Kluďu IŶtegraĐji “połeĐzŶej. 

                        
                                       Źródło: dokuŵeŶtacja fotograficzŶa MOPS. 

 

 

                                      )djęĐie Ŷr Ϯ. Lokal Kluďu IŶtegraĐji “połeĐzŶej. 

 
                                   Źródło: dokuŵeŶtacja fotograficzna MOPS. 

 

 

Projekt zaǁiera ŶastępująĐe działaŶia skieroǁaŶe do jego uĐzestŶikóǁ: 

 wsparcie szkoleniowo – doradcze; 

 aktyǁizaĐję zaǁodoǁą; 

 indywidualne konsultacje z prawnikiem; 

 poŵoĐ psyĐhologiĐzŶą; 

 grupę ǁsparĐia dla osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh; 

 indywidualne wsparcie aktywizacyjne w formie asystenta rodziny; 

 wsparcie dla rodziŶ uĐzestŶikóǁ. 
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9.4. Projekty realizowaŶe w raŵaĐh wsparĐia dla rodziŶ zastępĐzyĐh  

9.4.1. Obchody Dnia RodziĐielstwa ZastępĐzego 

Dzięki ǁykorzystaŶiu środkóǁ ǁłasŶyĐh oraz poŵoĐy spoŶsoróǁ MOP“ zorgaŶizoǁał 

pikŶik iŶtegraĐyjŶy dla rodziŶ zastępĐzyĐh, dzieĐi oraz rodziĐóǁ ďiologicznych. Piknik 

odďył się Ŷa tereŶie Miejskiego Ośrodka “portu i RekreaĐji ǁ dŶiu ϭϰ.Ϭϲ.ϮϬϭϯ r. 

 

9.4.2. SzkoleŶia dotyĐząĐe rodziĐielstwa zastępczego 

W otwartym konkursie ǁ raŵaĐh „Resortoǁego Prograŵu WspieraŶia Rozǁoju RodziŶŶej 

PieĐzy )astępĐzej Ŷa Rok ϮϬϭϯ͟ MOP“ otrzyŵał ϳ.ϯϱϬ zł tytułeŵ dofiŶaŶsoǁaŶia kosztóǁ 

ŶastępująĐyĐh działań: 

 przeproǁadzeŶia ďadań i ǁydaŶia piseŵŶyĐh opiŶii psyĐhologiĐzŶo-

pedagogicznych dotyĐząĐyĐh kaŶdydatóǁ do pełŶieŶia fuŶkĐji rodziŶy zastępĐzej i 

fuŶkĐjoŶująĐyĐh ŶiezaǁodoǁyĐh rodziŶ zastępĐzyĐh pod kąteŵ spełŶiaŶia 

ǁaruŶkóǁ do ǁykoŶyǁaŶia tej fuŶkĐji ǁ zakresie posiadaŶia predyspozyĐji i 

ŵotyǁaĐji do spraǁoǁaŶia pieĐzy zastępĐzej ;dotyczy 16 rodzin); 

 pełŶego Đyklu szkoleŶioǁego dla osóď pełŶiąĐyĐh fuŶkĐję rodziĐóǁ zastępĐzyĐh 

niezawodowych (dotyĐzy Ϯ osóď); 

 skróĐoŶego Đyklu szkoleŶioǁego dla osóď pełŶiąĐyĐh fuŶkĐję rodziĐóǁ 

zastępĐzyĐh, którego teŵateŵ ďyło ďudoǁaŶie poĐzuĐia ǁartośĐi dla dzieci w 

rodziŶaĐh zastępĐzyĐh ;dotyĐzy ϭϮ osóď). 

 

9.4.ϯ. AsysteŶĐi rodziŶy oraz koordyŶatorzy rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej 

W ramach Resortowego Programu WspieraŶia RodziŶy i “ysteŵu PieĐzy )astępĐzej Ŷa rok 

2013 MOP“ otrzyŵał dotaĐję z ďudżetu państǁa przezŶaĐzoŶą Ŷa: 

 dofiŶaŶsoǁaŶie kosztóǁ zatrudŶieŶia asysteŶtóǁ rodziŶy ǁ kǁoĐie ϯϳ.ϴϬϱ,Ϯϱ zł; 

 dofiŶaŶsoǁaŶie kosztóǁ zatrudŶieŶia koordyŶatoróǁ rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej 

w kwocie Ϯϳ.ϵϭϰ,ϵϵ zł. 
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9.5. Projekt pn. „Bajkowe iŶspiraĐje – bajkoterapia jako metoda praĐy z dziećŵi w 

SpeĐjalistyĐzŶej PlaĐówĐe WsparĐia DzieŶŶego dla Dzieci w SieŵiaŶowiĐaĐh ŚląskiĐh” 

MOP“ otrzyŵał na realizaĐję tego projektu dotaĐję ǁ kǁoĐie ϯ.ϱϬϬ zł w programie 

graŶtoǁyŵ „BaŶk DzieĐięĐyĐh UśŵieĐhóǁ͟ orgaŶizoǁaŶyŵ przez FuŶdaĐję Banku 

Zachodniego WBK. 

Cele projektu to: 

 kształtoǁaŶie praǁidłoǁyĐh postaǁ i ǁartośĐi ŵoralŶyĐh u dzieĐi uĐzęszĐzająĐyĐh 

do PlaĐóǁki; 

 kształtoǁaŶie u dzieĐi uŵiejętŶośĐi praĐy Ŷad soďą; 

 rozǁijaŶie iĐh ǁrażliǁośĐi Ŷa otaĐzająĐy śǁiat, kulturę i drugiego Đzłoǁieka.  

Na  projekt złożyły się ŶastępująĐe działaŶia: 

1.  “potkaŶie z ďajką ǁ forŵie ǁarsztatóǁ dla ϰ grup ǁiekoǁyĐh. )ajęĐia Ŷajŵłodszej 

grupy odďyły się ǁ PlaĐóǁĐe, Ŷatoŵiast dla pozostałyĐh grup zostały zrealizoǁaŶe w 

Miejskiej Bibliotece Publicznej. Po zapozŶaŶiu się z ďajkaŵi dzieĐi ǁzięły udział ǁ dyskusji 

ŶakieroǁaŶej Ŷa ǁyĐiągŶięĐie z ŶiĐh ŵorałóǁ. 

2. Wycieczka edukacyjna do “tudia Filŵóǁ RysuŶkoǁyĐh ǁ Bielsku-Białej, w trakcie której 

dzieĐi pozŶały kolejŶe etapy tǁorzeŶia filŵu aŶiŵoǁaŶego, oglądały dekoracje i 

rekwizyty, zoďaĐzyły jak poǁstaje rysuŶek aŶiŵaĐyjŶy. WyĐieĐzkę zakońĐzył pokaz filŵóǁ. 

3. Konkurs rysunkowy na ŶajĐiekaǁszą ǁyŵyśloŶą postać, ďazująĐy Ŷa ǁiedzy zdoďytej 

przez dzieĐi ǁ poprzedŶiĐh działaŶiaĐh. Został przygotoǁaŶy i przeproǁadzoŶy przez 

praĐoǁŶikóǁ PlaĐóǁki ǁ ϰ grupaĐh ǁiekoǁyĐh. Młodsze grupy rysoǁały postaĐie. Grupa 

starsza opróĐz rysuŶku postaĐi przedstaǁiła róǁŶież jej Đharakterystykę. DzieĐi, które 

zajęły pierǁsze ϯ miejsca ǁ poszĐzególŶyĐh grupaĐh otrzyŵały Ŷagrody głóǁŶe, wszyscy 

pozostali uczestnicy dostali nagrody pocieszenia. WartośĐią dodaŶą tego działaŶia jest 

uzyskaŶie rysuŶkóǁ dzieĐi staŶoǁiąĐyĐh ŵateriał poglądoǁy do analizy psychologicznej, 

która ŵoże ďyć poŵoĐŶa ǁ dalszej praĐy z dziećŵi. 

 

9.6. Projekt pn. „Blisko Cieďie – systeŵowa iŶtegraĐja społeĐzŶa osóď z zaďurzeŶiaŵi 

psyĐhiĐzŶyŵi i środowiska lokalŶego w SieŵiaŶowiĐaĐh ŚląskiĐh” 

TeŶ projekt został dofiŶaŶsoǁaŶy kǁotą ϯϮ.ϬϬϬ zł w otwartym konkursie ofert w ramach 

programu Ministra PraĐy i Polityki “połeĐzŶej „OparĐie “połeĐzŶe dla Osóď z )aďurzeŶiaŵi 

PsyĐhiĐzŶyŵi͟. Był skieroǁaŶy do trzeĐh grup odďiorĐóǁ: 
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 ŵieszkająĐyĐh ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh osóď z zaďurzeŶiaŵi psychicznymi; 

 rodziŶ osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi; 

 lokalnej społeĐzŶośĐi “ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. 

Cele projektu to: 

 zǁiększeŶie iŶtegraĐji osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi; 

 popraǁa fuŶkĐjoŶoǁaŶia rodziŶ osóď zaďurzoŶyĐh psyĐhiĐzŶie; 

 zǁiększeŶie iŶtegraĐji osóď zaďurzoŶyĐh psyĐhiĐzŶie ze środoǁiskieŵ lokalŶyŵ; 

 wzmocnienie oparĐia społeĐzŶego dla osóď dotkŶiętyĐh zaďurzeŶiaŵi 

psychicznymi; 

 podŶiesieŶie pozioŵu ǁiedzy lokalŶej społeĐzŶośĐi Ŷa teŵat zaďurzeń 

psychicznych; 

 rozǁiŶięĐie ǁspółpraĐy poŵiędzy głóǁŶyŵ realizatoreŵ projektu i iŶŶyŵi 

podŵiotaŵi zaaŶgażoǁaŶyŵi ǁ działania. 

Poǁyższe Đele zostały osiągŶięte dzięki realizaĐji działań opisaŶyĐh poŶiżej. 

ϭ.Kluď „WsparĐie͟. 

W zajęĐiaĐh Klubu stale uĐzestŶiĐzyło ϭϱ osóď z różŶyŵi zaďurzeniami psychicznymi. 

Uczestnicy byli podzieleŶi Ŷa Ϯ grupy, z któryĐh każda ŵiała sǁojego proǁadząĐego. 

ŁąĐzŶie odďyło się ϭϮϴ godziŶ zajęć. W raŵaĐh Kluďu proǁadzoŶe ďyły treŶiŶgi: 

ďudżetoǁe, uŵiejętŶośĐi społeĐzŶyĐh, higieŶiĐzŶe. ProǁadzoŶo róǁŶież arteterapię, 

ŵuzykoterapię, silǁoterapię. Przy ǁykorzystaŶiu zakupioŶego ǁ projekĐie sprzętu 

przeproǁadzoŶo ǁarsztaty koŵputeroǁe ǁ łąĐzŶyŵ ǁyŵiarze Ϯϰ godziŶ. )ǁieńĐzeŶieŵ 

działalŶośĐi Kluďu ďyło spotkaŶie ǁigilijŶe, ǁ któryŵ ǁzięli udział uĐzestŶiĐy projektu, iĐh 

rodziŶy oraz zaproszeŶi gośĐie.  

2. Grupa edukacyjno – ǁspierająĐa. 

ϱ osóď uĐzestŶiĐzyło ǁ zajęĐiaĐh grupy przezŶaĐzoŶej dla rodziŶ, sąsiadóǁ, zŶajoŵyĐh 

osóď zaďurzoŶyĐh psyĐhiĐzŶie. W raŵaĐh projektu trzykrotŶie odďyły się dǁugodziŶŶe 

spotkaŶia, które dotyĐzyły zaďurzeń psyĐhiĐzŶyĐh, iĐh przyĐzyŶ, oďjaǁóǁ, ŵetod leĐzeŶia. 

Uczestnicy mogli róǁŶież ǁyŵieŶiać się ǁłasŶyŵi dośǁiadĐzeŶiaŵi. 

ϯ. Cykl iŵprez kulturalŶyĐh skieroǁaŶyĐh do ŵieszkańĐóǁ “ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. 

Celeŵ tego działaŶia ďyło przyďliżeŶie lokalŶej społeĐzŶośĐi proďleŵatyki zaďurzeń 

psychicznych. W kiŶie „Maks͟ w siemianowickim Parku TradyĐji GórŶiĐtǁa i HutŶiĐtǁa 

odďył się przegląd filŵóǁ dotyĐząĐyĐh zaďurzeń psyĐhiĐzŶyĐh. W raŵaĐh przeglądu 
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ǁyśǁietloŶo ϱ filŵóǁ: „PiękŶy uŵysł͟, „PokoleŶie P͟, „RaiŶ MaŶ͟, „Forrest Guŵp͟, „ 

Aǀiator͟. Każdy z filŵóǁ ďył poprzedzoŶy prezeŶtaĐją ŵultiŵedialŶą dotyĐząĐą 

konkretnego zaburzenia psychicznego, do którego odŶosi się daŶy filŵ. Cykl filŵoǁy 

został zaiŶauguroǁaŶy spotkaŶieŵ z Dyrektorem Samodzielnego Publicznego Zespołu 

Lecznictwa Psychiatrycznego. Przeglądoǁi toǁarzyszyła ǁystaǁa praĐ artystycznych 

uĐzestŶikóǁ Kluďu „WsparĐie͟. 

4. Akcja informacyjno – promocyjna. 

AkĐja ďyła skieroǁaŶa do lokalŶej społeĐzŶośĐi i instytucji działająĐyĐh Ŷa tereŶie 

“ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. Miała Ŷa Đelu: 

 zǁróĐeŶie uǁagi Ŷa proďleŵy osóď z zaďurzeŶiaŵi psyĐhiĐzŶyŵi oraz ich 

rodzin; 

 wzrost śǁiadoŵośĐi społeĐzŶośĐi lokalŶej, którego koŶsekǁeŶĐją ŵoże ďyć 

postrzegaŶie osóď zaďurzoŶyĐh psyĐhiĐzŶie ǁ ŵŶiej stereotypoǁy sposóď. 

Zaprojektowano logotyp projektu oraz plakaty i ulotki w 2 rodzajach (jedeŶ dotyĐzył 

działań ǁ projekĐie, Ŷatoŵiast drugi przekazyǁał iŶforŵaĐje o zaďurzeŶiaĐh psyĐhiĐzŶyĐh 

oraz formach wsparcia). W lokalnych ŵediaĐh zostały opuďlikoǁaŶe artykuły dotyĐząĐe 

zaďurzeń psyĐhiĐzŶyĐh i działań prowadzonych w projekcie. 

 

9.7. Projekt pŶ.„Kariera ďez ďarier” 

Ten projekt, ǁspółfiŶaŶsoǁaŶy przez UŶię Europejską z Europejskiego FuŶduszu 

“połeĐzŶego ǁ raŵaĐh PoddziałaŶia ϳ.Ϯ.ϭ Prograŵu OperaĐyjŶego „Kapitał Ludzki͟, jest 

realizoǁaŶy ǁ raŵaĐh partŶerskiej ǁspółpraĐy dǁóĐh iŶstytuĐji: lidereŵ jest Poǁiatoǁy 

Urząd PraĐy ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. a ǁspółrealizatoreŵ MOP“. Ma długookresoǁy 

Đharakter: okres realizaĐji rozpoĐzął się Ϭϭ.Ϭϰ.ϮϬϭϮ roku i ďędzie trǁał do ϯϭ.Ϭϯ.ϮϬϭϱ 

roku.  

Celem projektu jest ǁzrost pozioŵu aktyǁŶośĐi społeĐzŶej i zaǁodoǁej oraz adaptaĐja Ŷa 

rynku pracy ŵieszkająĐyĐh ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. ďezroďotŶyĐh luď ŶieaktyǁŶyĐh 

zaǁodoǁo osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh ǁ ǁieku od ϭϱ do ϲϰ lat. Projekt jest skieroǁaŶy do 

100 osóď dotkŶiętyĐh przynajmniej jedŶyŵ z ŶastępująĐyĐh typóǁ ŶiepełŶospraǁŶośĐi: 

upośledzeŶieŵ Ŷarządu ruĐhu, epilepsją, Đhoroďą ŶeurologiĐzŶą, Đhoroďą psyĐhiĐzŶą. Od 

jesieŶi ϮϬϭϮ r. kolejŶe grupy uĐzestŶikóǁ, z któryĐh każda liĐzy ok. ϭϬ osóď, są ǁłąĐzaŶe ǁ 

działaŶia projektu. W ϮϬϭϯ r. projekt oďjął ϱϱ osóď. 
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WszysĐy uĐzestŶiĐy są oďjęĐi: 

 praĐą soĐjalŶą; 

 indywidualnym poradnictwem psychologicznym; 

 grupowymi zajęĐiaŵi z zakresu aktyǁizaĐji społeĐzŶej, w tym spotkaniami ze 

stylistą/ǁizażystą, który ŵ.iŶ. poŵaga w doborze odpowiedniego ubioru i 

ŵakijażu; 

 grupowymi warsztatami aktywizacji zawodowej. 

Ponadto do 6Ϭ uĐzestŶikóǁ są skieroǁaŶe ϲ-ŵiesięĐzŶe staże, które poŵagają zdoďyć 

dośǁiadĐzeŶie zaǁodoǁe, uĐzą Ŷaǁyku praĐy, ŵoďilizują do ĐodzieŶŶej aktyǁŶośĐi. 

Osoďy ŶiepełŶospraǁŶe podĐzas odďyǁaŶia stażu otrzyŵują stypeŶdiuŵ, oďjęte są 

opieką „treŶera praĐy ǁspoŵagaŶej ,͟ który ŵ.iŶ. zapoznaje uczestnika ze speĐyfiką praĐy 

Ŷa daŶyŵ staŶoǁisku oraz przyĐzyŶia się do stǁorzeŶia przyjaznego środoǁiska 

sprzyjająĐego iŶtegraĐji. 

MożŶa już dostrzeĐ istotŶe zŵiaŶy ǁ żyĐiu poszĐzególŶyĐh uĐzestŶikóǁ, którzy są ǁ staŶie 

z ǁiększą ǁiarą ǁe ǁłasŶe ŵożliǁośĐi i lepiej, Ŷiż do tej pory, pokoŶyǁać rozŵaite 

bariery. 

 

9.8. Projekt pn. „SĐheŵatoŵ STOP! WspólŶe działaŶia iŶstytuĐji poŵoĐy społeĐzŶej i 

instytucji rynku pracy – pilotaż” 

Projekt realizoǁaŶy ǁ raŵaĐh ǁspółpraĐy Poǁiatoǁego Urzędu PraĐy i MOP“, 

ǁspółfiŶaŶsoǁaŶy przez UŶię Europejską z Europejskiego FuŶduszu “połeĐzŶego ǁ 

raŵaĐh Prograŵu OperaĐyjŶego „Kapitał Ludzki͟. Zmierza m.in. do stworzenia 

skoordyŶoǁaŶego systeŵu iŶstytuĐjoŶalŶej ǁspółpraĐy ǁoďeĐ rodziŶ zagrożoŶyĐh 

ǁykluĐzeŶieŵ społeĐzŶyŵ z tytułu ďezroďoĐia luď pozostaǁaŶia ǁ trǁałyŵ 

pokoleŶioǁyŵ ďezroďoĐiu i ŶieŵożŶośĐi ǁyjśĐia z systeŵu śǁiadĐzeń poŵoĐy społeĐzŶej, 

a także do testoǁego ǁypraĐoǁaŶia ŶoǁyĐh iŶstruŵeŶtóǁ rodziŶŶej aktyǁizaĐji i 

iŶtegraĐji społeĐzŶej. 

 

9.9. Prograŵ pŶ. „AktywŶy Saŵorząd” 

MOPS zrealizoǁał teŶ prograŵ ǁ okresie od 06.04. do 30.09.2013 r. ǁydająĐ łąĐzŶą 

kǁotę ǁ ǁysokośĐi ϭϮϱ.ϮϮϵ zł. „AktyǁŶy “aŵorząd͟ ďył fiŶaŶsoǁaŶy ze środkóǁ 

Państǁoǁego FuŶduszu RehaďilitaĐji Osóď NiepełŶospraǁŶyĐh. 
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W ramach programu zostały ǁyodręďŶioŶe Ϯ ŵoduły. W raŵaĐh ŵodułu I osoďy 

ŶiepełŶospraǁŶe ŵogły uzyskać dofiŶaŶsoǁaŶie ŵ.iŶ. do zakupu: oprzyrządoǁaŶia 

saŵoĐhodu, ǁózka o Ŷapędzie elektryĐzŶyŵ, sprzętu koŵputeroǁego, sprzętu 

lektorskiego, urządzeń ďrajloǁskiĐh, specjalistycznych protez nierefundowanych przez 

NF). PoŶadto ďyło ŵożliǁe uďiegaŶie się o dofiŶaŶsoǁaŶie prawa jazdy kat. B oraz 

kosztóǁ poďytu dzieĐka ǁ żłoďku luď przedszkolu. W ramach tego modułu złożoŶo ϭϮ 

ǁŶioskóǁ, z któryĐh Ϯ zostały rozpatrzoŶe odmownie. Natoŵiast ŵoduł II dotyczył 

dofinansowania kosztóǁ Ŷauki osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh Ŷa pozioŵie ǁyższyŵ. )ostało 

złożoŶyĐh Ϯϱ ǁŶioskóǁ, z Đzego ϭ został odrzuĐoŶy. 

 

9.10. Projekt pŶ. „Mur dla przeŵoĐy”  

W 2013 r. wniosek o dofiŶaŶsoǁaŶie tego projektu został opracoǁaŶy i złożoŶy w 

otǁartyŵ koŶkursie FuŶduszu MałyĐh GraŶtóǁ ǁ Prograŵie PLϭϰ "PrzeĐiǁdziałaŶie 

przeŵoĐy ǁ rodziŶie i przeŵoĐy ze ǁzględu Ŷa  płeć" ;źródło fiŶaŶsoǁaŶia: Norǁeski 

Mechanizm Finansowy). Projekt zakłada partŶerską ǁspółpraĐę “ieŵiaŶoǁiĐkiego Koła 

Toǁarzystǁa PoŵoĐy iŵ. śǁ. Brata Alďerta oraz MOP“ ǁ zakresie przygotoǁaŶia i 

realizoǁaŶia zaplaŶoǁaŶyĐh działań. 

Projekt ŵa oďejŵoǁać ŶastępująĐe działaŶia: 

 szkoleŶie dla kadr, któryĐh praĐa jest zǁiązaŶa z przeĐiǁdziałaŶieŵ przeŵoĐy; 

 zajęĐia soĐjoterapeutyĐzŶe dla dzieĐi; 

 grupoǁe zajęĐia soĐjoterapeutyĐzŶe dla dorosłyĐh; 

 iŶdyǁidualŶe zajęĐia soĐjoterapeutyĐzŶe dla dorosłyĐh; 

 iŶterŶetoǁą poradŶię; 

 rozǁiŶięĐie ŵaterialŶej iŶfrastruktury przeĐiǁdziałaŶia przemocy w rodzinie; 

 koŶfereŶĐję końĐząĐą. 

WŶiosek aplikaĐyjŶy przeszedł pozytyǁŶie oĐeŶę forŵalŶą i ŵerytoryĐzŶą. W I kǁartale 

ϮϬϭϰ r. ŵa zostać opuďlikoǁaŶe rozstrzygŶięĐie koŶkursu, ǁięĐ ďędzie ǁiadoŵo, Đzy 

projekt został zakǁalifikoǁaŶy do dofinansowania. 

 

9.11. Prograŵ poŵoĐy sąsiedzkiej 

)ostała stǁorzoŶa stroŶa, która staŶoǁi Đzęść ǁitryŶy iŶterŶetoǁej MOP“. Jej zadaŶieŵ 

jest propagoǁaŶie idei poŵoĐy sąsiedzkiej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. oraz poŵagaŶie ǁ 
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ŶaǁiązaŶiu koŶtaktu ŵiędzy osoďaŵi potrzeďująĐyŵi poŵoĐy i osoďaŵi ĐhętŶyŵi do jej 

udzielaŶia, a przy tyŵ dyspoŶująĐyŵi ĐhoĐiaż Ŷieǁielką ilośĐią ǁolŶego Đzasu. Na stroŶie 

zŶajdują się daŶe koŶtaktoǁe, dzięki któryŵ ŵożŶa zgłosić do udziału ǁ prograŵie sieďie 

;ǁ Đharakterze osoďy potrzeďująĐej ǁsparĐia luď ĐhĐąĐej poŵagać iŶŶyŵͿ luď iŶŶą osoďę, 

której poŵoĐ jest potrzeďŶa. 
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10. WYBRANE ZAGADNIENIA ) D)IAŁALNOŚCI MOPS 

 

ϭϬ.ϭ. Opieka Ŷad dziećŵi uŵieszĐzoŶyŵi w rodziŶaĐh zastępĐzyĐh 

 

10.1.1. Rodziny biologiczne 

W pierǁszej kolejŶośĐi dziecko ma prawo do dorastaŶia ǁ środoǁisku rodziŶŶyŵ. 

UŵieszĐzeŶie dzieĐka ǁ pieĐzy zastępĐzej poǁiŶŶo Ŷastąpić dopiero po wyczerpaniu 

wszystkich form pomocy jego rodzicom, o któryĐh ŵoǁa przede ǁszystkiŵ ǁ przepisach 

dotyĐząĐyĐh ǁspieraŶia rodziŶy i systeŵu pieĐzy zastępĐzej, Đhyďa, że doďro dzieĐka 

ǁyŵaga zapeǁŶieŶia ŵu ŶiezǁłoĐzŶie pieĐzy zastępĐzej ;o Đzyŵ deĐyduje sądͿ. ) reguły 

siemianowickie dzieci oďjęte pieĐzą zastępĐzą są sierotaŵi społeĐzŶyŵi. GłóǁŶyŵ 

poǁodeŵ uŵieszĐzaŶia dzieĐi ǁ pieĐzy zastępĐzej jest ŶieǁydolŶość ǁyĐhoǁaǁĐza 

rodziĐóǁ i ŶadużyǁaŶie przez ŶiĐh alkoholu. Kolejne powody to choroba psychiczna lub 

somatyczna w rodzinie biologicznej oraz wyjazd rodziĐóǁ za graŶiĐę. PoŶieǁaż wielu 

rodziĐóǁ po ǁyjeździe do praĐy utrzyŵuje ďardzo słaďy koŶtakt z dziećŵi ;Đzasaŵi bez 

ǁiedzy rodziŶy zastępĐzejͿ luď ĐałkoǁiĐie zryǁa koŶtakty, zǁiększa się tak zǁaŶe 

eurosieroctwo. 

DzieĐko ŵa praǁo do koŶtaktóǁ osoďistyĐh oraz podtrzyŵyǁaŶia jego ǁięzi i 

pozytyǁŶyĐh relaĐji z rodziŶą ďiologiĐzŶą. WażŶe jest, żeďy rodziŶa zastępĐza i plaĐóǁka 

opiekuńĐzo-ǁyĐhoǁaǁĐza zŶajdoǁały się relatyǁŶie ďlisko “ieŵiaŶoǁiĐ ”l. To uŵożliǁia 

kontakt i podtrzymywanie pozytyǁŶyĐh ǁięzi ŵiędzy dzieĐkieŵ i jego rodziŶą ďiologiĐzŶą 

-  teŵu służyły staraŶia, które MOP“ koŶtyŶuoǁał ǁ ϮϬ13 r. W razie potrzeby spotkania 

rodziĐóǁ ďiologiĐzŶyĐh z uŵieszĐzoŶyŵi ǁ pieĐzy zastępĐzej dziećŵi odbyǁały się Ŷa 

terenie MOPS ǁ oďeĐŶośĐi praĐoǁŶika soĐjalŶego luď koordyŶatora rodzinnej pieczy 

zastępĐzej. PoŶadto rodziĐe ďiologiĐzŶi ŵogli liĐzyć Ŷa ǁsparcie poprzez praĐę soĐjalŶą 

oraz ďezpłatŶą poŵoĐ praǁŶika i psyĐhologa. Część rodziĐóǁ ďiologiĐzŶyĐh ďyła oďjęta 

wsparciem asystenta rodziny. DotyĐzyło to zaróǁŶo rodziŶ dysfuŶkĐyjŶyĐh, które Ŷie 

radzą soďie z ǁyĐhoǁaŶieŵ dzieĐi, jak róǁŶież rodziŶ, które starają się o odzyskaŶie 

dzieĐi luď dzieĐi odzyskały. 

MOPS ǁspółpraĐuje z plaĐóǁkaŵi opiekuńĐzo – ǁyĐhoǁaǁĐzyŵi diagŶozująĐ 

sytuaĐję rodziŶŶą dzieĐi, ǁypraĐoǁująĐ ǁspólŶe plaŶy działaŶia ǁzględeŵ rodziŶy 

;róǁŶież pod kąteŵ odeďraŶia ǁładzy rodziĐielskiej rodzicom biologicznym i tym samym 
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uŵożliǁieŶia skieroǁaŶia dzieĐi do adopĐjiͿ. W ϮϬϭϯ r. środoǁiska ďyły róǁŶież 

monitorowane w czasie wolnym od nauki szkolnej. 

)godŶie z oďoǁiązująĐyŵi przepisami rodzice biologiczni są zoďoǁiązaŶi do poŶoszeŶia 

odpłatŶośĐi za pobyt ich dzieĐi ǁ pieĐzy zastępĐzej. Wysokość opłaty ustala się 

proporĐjoŶalŶie do kosztóǁ poniesionych przez MOPS ǁ zǁiązku z poďyteŵ dzieĐka poza 

domem rodzinnym. Podstaǁą deĐyzji w sprawie ustanowienia odpłatŶośĐi lub 

odstąpieŶia od niej jest protokół rozezŶająĐy sytuaĐję soĐjalŶo-ďytoǁą rodziŶy. Tylko 5 

ǁszĐzętyĐh postępoǁań zakońĐzyło się ǁydaŶieŵ deĐyzji ustalająĐej ĐzęśĐioǁą 

odpłatŶość: ϯ odpłatŶośĐi dotyĐzyły dzieĐi uŵieszĐzoŶyĐh ǁ plaĐóǁĐe opiekuńĐzo-

wychowawczej, 2 ǁ rodziŶie zastępĐzej. NajĐzęstszyŵi poǁodaŵi zǁolŶieŶia rodziĐóǁ 

biologicznych z odpłatŶośĐi ďyły zbyt niskie dochody, długotrǁała Đhoroďa, 

ŶiepełŶospraǁŶość, saŵotŶe ŵaĐierzyństǁo luď ǁyĐhoǁyǁaŶie ǁ rodziŶie iŶŶyĐh 

ŵałoletŶiĐh dzieĐi. OďĐiążeŶie odpłatŶośĐią Ŷie ŵoże staŶoǁić zagrożeŶia dla egzysteŶĐji 

rodziĐa oraz osóď pozostająĐyĐh Ŷa jego utrzyŵaŶiu. 

 

ϭϬ.ϭ.Ϯ. KaŶdydaĐi Ŷa rodziŶy zastępĐze 

RodziŶa luď osoďa, która pragŶie przyjąć pod sǁój daĐh dzieĐko Ŷie ďędąĐe jej 

zstępŶyŵ, składa ǁŶiosek ǁ sądzie rodziŶŶyŵ ǁłaśĐiǁyŵ ze ǁzględu na miejsce 

zaŵieszkaŶia dzieĐka pozďaǁioŶego opieki ǁłasŶyĐh rodziĐóǁ, ďądź ďędąĐego pod 

opieką spraǁoǁaŶą ŶieǁłaśĐiǁie. NajĐzęśĐiej sądy zǁraĐają się do MOP“ z prośďą o 

zďadaŶie sytuaĐji żyĐioǁej osóď ďędąĐyĐh kaŶdydataŵi Ŷa rodziŶy zastępĐze i 

zaopinioǁaŶie iĐh pod kąteŵ ŵożliǁośĐi ǁypełŶiaŶia oďoǁiązkóǁ opiekuńĐzo-

wychowawczych dla konkretnych dzieci. )godŶie z Ustaǁą o ǁspieraŶiu rodziŶy i 

systeŵie pieĐzy zastępĐzej kaŶdydaĐi Ŷa rodziŶy zastępĐze Ŷiezaǁodoǁe, spokreǁŶioŶe i 

zaǁodoǁe ŵuszą spełŶiać określoŶe ǁaruŶki. 

          W ϮϬϭϯ r. Ŷa prośďę sądóǁ rodziŶŶyĐh MOP“ zaopiŶioǁał 22 kaŶdydatóǁ Ŷa 

rodziŶy zastępĐze ;ǁ tyŵ ϭϳ kaŶdydatóǁ Ŷa rodziŶy zastępĐze spokreǁŶioŶe i ϱ 

kaŶdydatóǁ Ŷa rodziŶy zastępĐze ŶiezaǁodoǁeͿ. “ądy ustaŶoǁiły ϭϭ rodziŶ zastępĐzych: 

9 spokrewnionych oraz 2 niezawodowe. W 2 przypadkach (kandydaci na rodziny 

zastępĐze spokreǁŶioŶeͿ ǁ trakĐie postępoǁaŶia sądoǁego osoďy zrezygŶoǁały z 

pełŶieŶia oďoǁiązkóǁ opiekuńĐzo-wychowawczych wobec dzieci, natomiast 6 

kaŶdydatóǁ Ŷa rodziŶy zastępcze spokrewŶioŶe i ϯ kaŶdydatóǁ Ŷa niezawodowe nie 
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zostało ustaŶoǁioŶyĐh rodziŶaŵi zastępĐzyŵi, poŶieǁaż Ŷie spełŶiali ǁaruŶkóǁ i Ŷie 

daǁali rękojŵi spraǁoǁaŶia Ŷależytej opieki Ŷad dziećŵi, które ĐhĐieli przyjąć do rodziŶy. 

KaŶdydaĐi Ŷa rodziŶę zastępĐzą Ŷiezaǁodoǁą i zaǁodoǁą ŵają oďoǁiązek posiadaŶia 

śǁiadeĐtǁa ukońĐzeŶia szkoleŶia orgaŶizoǁaŶego przez orgaŶizatora rodziŶŶej pieĐzy 

zastępĐzej. W ϮϬϭϯ roku MOP“ zorgaŶizoǁał ϭ Đykl szkoleŶioǁy dla kaŶdydatóǁ Ŷa 

rodziŶy zastępĐze, ǁ któryŵ uĐzestŶiĐzyło ϲ osóď. ϭ rodziŶa została przeszkoloŶa ǁ 

Ośrodku  AdopĐji i PieĐzy )astępĐzej „“zaŶsa͟ w Bytomiu. W czasie prowadzenia 

szkoleŶia, Ϯ spośród oďjętyĐh Ŷiŵ rodziŶ jeszĐze Ŷie pełŶiły fuŶkĐji rodziŶy zastępĐzej, 

natomiast pozostałe rodziŶy ǁyĐhoǁyǁały już dzieĐi Ŷa ŵoĐy postaŶoǁień sądóǁ. W 

efekĐie szkoleŶia ϭ rodziŶa uzyskała kǁalifikaĐje do pełŶieŶia fuŶkĐji Ŷiezaǁodoǁej 

rodziŶy zastępĐzej. 

 

Poŵiŵo propagoǁaŶia ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh idei rodziĐielstǁa zastępĐzego przez 

MOP“ ǁe ǁspółpraĐy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Rodziny  

i ZastępĐzego RodziĐielstǁa Noǁy Doŵ, ďardzo ŵało jest osóď zaiŶteresoǁaŶyĐh 

pełŶieŶieŵ fuŶkĐji rodziŶy zastępĐzej. 

 

ϭϬ.ϭ.ϯ. Opieka Ŷad dziećŵi uŵieszĐzoŶyŵi w rodziŶaĐh zastępĐzyĐh 

1) LiĐzďa rodziŶ zastępĐzyĐh 

W ostatnich latach liczba rodziŶ zastępĐzyĐh jest staďilŶa: ǁ ϮϬϭϬ i ϮϬϭϭ roku ǁyŶosiła 

144, w roku 2012 - 146. W ϮϬϭϯ roku fuŶkĐjoŶoǁały ϭϰϰ rodziŶy zastępĐze, któryĐh 

strukturę przedstaǁia poŶiższy ǁykres. Grupa ta oďejŵoǁała 98 rodziŶ zastępĐzyĐh 

spokrewnionych (68,05 % ogółuͿ, 42 rodziny zastępĐze Ŷiezaǁodoǁe (29,17 %) oraz 4 

rodziŶy zastępĐze zaǁodoǁe ;2,78 %). WĐiąż dotkliǁy jest ďrak zawodowych rodzin 

zastępĐzyĐh pełŶiąĐyĐh fuŶkĐję pogotoǁia rodziŶŶego oraz zawodowych rodzin 

zastępĐzyĐh speĐjalistyĐzŶyĐh. 
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Wykres nr 9. Struktura rodziŶ zastępĐzyĐh ǁg rodzaju ǁ 2013 r. 

 
 OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

2) LiĐzďa dzieĐi ǁ poszĐzególŶyĐh typaĐh rodziŶ zastępĐzyĐh 

Podobnie jak w latach poprzednich, w 2013 r. ŶajǁięĐej ďyło rodziŶ zastępĐzyĐh 

ǁyĐhoǁująĐyĐh 1 przyjęte dziecko – łąĐzŶie staŶoǁiły oŶe 74,30 % ogółu rodzin 

zastępĐzyĐh ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh. W tej grupie ďyły ǁyłąĐzŶie rodziŶy 

spokrewnione i niezawodowe, podoďŶie jak ǁśród rodziŶ zastępĐzyĐh opiekująĐyĐh się Ϯ 

dzieĐi, zǁykle rodzeństǁeŵ ;takie rodziŶy staŶoǁiły 16,66 % wszystkich rodzin 

zastępĐzyĐhͿ. 9 rodzin wyĐhoǁyǁało 3 dzieci (6,26 % ogółu). 2,78 % ogółu rodziŶ 

zastępĐzyĐh staŶoǁiła grupa rodziŶ opiekująĐyĐh się ϰ dzieĐi – Ŷależały do Ŷiej 2 rodziny 

spokrewnione oraz 2 zawodowe. 

 

 

 

Tabela nr 7. RodziŶy zastępcze w 2013 roku, ǁedług liĐzďy przyjętyĐh dzieĐi. 
Liczba 

dzieci 

przyjętyĐh 

do rodziny 

Rodziny 

spokrewnione 

 

L.b.                % 

Rodziny 

niezawodowe 

 

L.b.                  % 

Rodziny 

zawodowe 

 

L.b.                  % 

     Razem 

 

  

L.b.             % 

Rodziny z 1 

dzieckiem 

75               52,08 32              22,22 -                   - 107          74,30 

Rodziny z 2 17                 11,80 7                  4,86 -                   - 24            16,66 
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dzieci 

Rodziny z 3 

dzieci 

4                  2,78 3                  2,09 2                1,39 9               6,26 

Rodziny z 4 

dzieci 

2                 1,39 -                     - 2                1,39 4               2,78 

Razem 98                68,05    42                29,17      4                 2,78   144        100,00 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

3) Typy rodziŶ zastępĐzyĐh i liĐzďa dzieci w nich umieszczonych 

Od ϮϬϭϬ do ϮϬϭϮ roku Ŷastępoǁał systeŵatyĐzŶy ǁzrost liĐzďy dzieĐi ǁyĐhoǁująĐyĐh się 

poza rodziŶą ďiologiĐzŶą. W ϮϬϭϬ r. Ŷa tereŶie “ieŵiaŶoǁiĐ ”l. ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh 

różŶyĐh typóǁ łąĐzŶie przeďyǁało ϭϵϵ dzieci, w 2011 r. - 202 dzieci, a w 2012 r. - 207 

dzieci.  

W 2013 roku liczba dzieci ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh spadła do ϭϵϴ. W rodzinach 

zastępĐzyĐh spokreǁŶioŶyĐh przeďyǁało 129 dzieci, tj. 65,15 % ǁszystkiĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ 

rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej. W rodziŶaĐh zastępĐzyĐh ŶiezaǁodoǁyĐh ǁyĐhoǁyǁało się 

55 dzieci, tj. 27,78 % ogółu. Pod opieką  rodziŶ zastępĐzyĐh zaǁodoǁyĐh zŶajdoǁało się 

14 dzieci, tj. 7,07 % ǁszystkiĐh dzieĐi ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh. W roku sprawozdawczym 

ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh zaǁodoǁyĐh Ŷie zostało uŵieszĐzoŶe aŶi jedŶo Ŷoǁe dzieĐko. 

“trukturę rozŵieszĐzeŶia dzieĐi przedstaǁia poŶiższy ǁykres. 

  

Wykres nr 10. DzieĐi uŵieszĐzoŶe ǁ różŶyĐh typaĐh rodziŶ zastępĐzyĐh, ǁ odŶiesieŶiu do liĐzďy ogółeŵ ǁ 
2013 r. 

 
               OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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4) DzieĐi uŵieszĐzoŶe ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh ǁedług ǁieku 

W 2013 r. ǁśród dzieĐi uŵieszĐzoŶyĐh ǁe ǁszystkiĐh typaĐh rodziŶ zastępczych ďyły dǁie 

duże grupy ǁiekoǁe – 87 dzieci w wieku od 7 do 13 lat (43,94 % ogólŶej liĐzďy dzieĐi 

przeďyǁająĐyĐh ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐhͿ oraz 55 dzieci w wieku od 14 do 18 lat (27,77 % 

ogólŶej liĐzďy dzieĐiͿ. DzieĐi ǁ ǁieku od Ϭ do ϯ lat ďyły ŶajŵŶiejszą grupą (7,08 % ogółuͿ. 

14,64 % ogólŶej liĐzďy stanowili pełŶoletŶi ǁyĐhoǁaŶkowie rodziŶ zastępĐzyĐh ;29 osóďͿ. 

W 2013 roku w stosunku do roku 2012 zŵŶiejszyła się liĐzďa dzieĐi ǁ przedziałaĐh 

wiekowych: od 4 do 6 lat oraz od 14 do 18 lat. W pozostałyĐh kategoriach wiekowych 

liczba dzieci zǁiększyła się. 

 

Tabela nr 8. Wiek dzieĐi przeďyǁająĐyĐh ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh w 2013 r. 

 Rodzaj rodziny zastępĐzej 

 

 

Grupa wiekowa 

dzieci   

Rodziny 

spokrewnione 

Rodziny 

niezawodowe 

 

 

Rodziny 

zawodowe 

 

 

Razem 

  

L.b.           % 

0-3 10 4 - 14          7,08 

4-6 8 5 - 13          6,57 

7-13 61 20 6 87        43,94 

14-18 37 13 5 55        27,77 

poǁyżej ϭϴ 13 13 3 29        14,64 

Razem 129 55 14         198       100,00 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

5) LiĐzďa dzieĐi posiadająĐyĐh orzeĐzeŶie o ŶiepełŶospraǁŶośĐi/orzeĐzeŶie o stopŶiu 

ŶiepełŶospraǁŶośĐi ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh 

)e ǁzględu Ŷa zły staŶ zdroǁia ;Đhoroďy przeǁlekłe, ǁ tyŵ Đhoroďy sprzężoŶeͿ Đzęść 

ǁyĐhoǁaŶkóǁ rodziŶ zastępĐzyĐh posiada orzeĐzeŶia o ŶiepełŶospraǁŶośĐi ;dzieĐi w 

wieku do lat ϭϲͿ oraz orzeĐzeŶia o stopŶiu ŶiepełŶospraǁŶośĐi ;po ukońĐzeŶiu ϭϲ latͿ. 

DzieĐi z orzeĐzeŶiaŵi staŶoǁią 9,09 % ǁszystkiĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ przeďyǁająĐyĐh pod 

opieką sieŵiaŶoǁiĐkiĐh rodziŶ zastępĐzyĐh: 18 ze 198 dzieci ma orzeĐzoŶą 

ŶiepełŶospraǁŶość luď stopień ŶiepełŶospraǁŶośĐi Ŷa dłuższy luď krótszy okres Đzasu. 
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W rodziŶaĐh zastępĐzyĐh spokreǁŶioŶyĐh 10 dzieĐi legityŵuje się orzeĐzeŶieŵ o 

ŶiepełŶospraǁŶośĐi/o stopŶiu ŶiepełŶospraǁŶośĐi, Ŷatoŵiast ǁ rodziŶaĐh zastępĐzych 

niezawodowych takich dzieci jest 7. ϭ dzieĐko ǁ zaǁodoǁej rodziŶie zastępĐzej posiada 

orzeĐzeŶie o stopŶiu ŶiepełŶospraǁŶośĐi. DaŶe oďrazuje poŶiższy ǁykres. 

 

 
Wykres nr 11. LiĐzďa dzieĐi posiadająĐyĐh orzeĐzeŶie o ŶiepełŶospraǁŶośĐi/o stopŶiu ŶiepełŶospraǁŶośĐi 
ǁ różŶyĐh typaĐh rodziŶ zastępĐzyĐh ǁ ϮϬϭϯ roku. 

 
  OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

 

6) Rodzaje sieroctwa 

NajĐzęstszyŵ rodzajeŵ sieroĐtǁa ǁśród dzieĐi uŵieszĐzoŶyĐh ǁ różŶyĐh typaĐh rodziŶ 

zastępĐzyĐh jest sieroĐtǁo społeĐzŶe, które w 2013 r. dotyĐzyło niemal 3/4 dzieci 

oďjętyĐh tą forŵą opieki. )e ǁzględu Ŷa półsieroĐtǁo w rodzinaĐh zastępĐzyĐh 

przeďyǁało 45 dzieci (tj. 22,73 %), natomiast z uwagi na sieroĐtǁo zupełŶe pod opieką 

rodziŶ zastępĐzyĐh zŶajdoǁało się 14 dzieci (7,07 %). 
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Tabela nr 9. Rodzaje sieroĐtǁa ǁśród dzieĐi uŵieszĐzoŶyĐh ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh ǁ latach 2011-2013. 

 Rodzaj 

sieroctwa: 

 

 Rok 

sieroctwo 

zupełŶe 

 

  L.b.              % 

sieroctwo 

społeĐzŶe 

 

L.b.                 % 

półsieroĐtǁo 

 

 

 L.b.                % 

     razem 

 

  

 L.b.           % 

2011   20               9,90   135             66,83    47               23,27   202        100 

2012   17               8,21   149              71,99    41               19,80   207        100 

2013   14               7,07   139              70,20    45               22,73  198         100 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

10.1.4. Asystenci rodziny  

Pomoc asystenta jest kierowana do rodziŶ przeżyǁająĐyĐh trudŶośĐi ǁ pełŶieniu 

funkcji opiekuńĐzo-wychowawczych. PraĐuje oŶ ǁ środoǁisku zaŵieszkaŶia rodziŶy luď 

ŵiejsĐu ǁskazaŶyŵ przez Ŷią. 

PoĐzątkieŵ praĐy asysteŶta jest diagŶoza problemu rodziny. Na podstawie zebranych 

informacji są ǁyzŶaĐzaŶe Đele praĐy z rodziŶą - Đel głóǁŶy i Đele szĐzegółoǁe. Asystenci 

prowadzą pogłęďioŶą praĐę z rodziŶą przy ǁykorzystaŶiu ŵetod: iŶdyǁidualŶego 

przypadku, zespołu ds. praĐy z rodziŶą, praĐy grupoǁej, praĐy ze środoǁiskieŵ lokalŶyŵ 

oraz metody warsztatowej. Co ϲ ŵiesięĐy sporządzają opinie o przeďiegu ǁspółpraĐy z 

rodzinami. 

W ϮϬϭϯ roku MOP“ zatrudŶiał 3 asysteŶtóǁ, którzy praĐoǁali z ϰϳ rodziŶaŵi, z Đzego Ϯϱ 

rodziŶ zostało oďjętyĐh ǁsparĐieŵ Ŷa ŵoĐy postaŶoǁień “ądu RejoŶoǁego ǁ 

“ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh. Pozostałe zostały ǁytypoǁaŶe przez praĐoǁŶika soĐjalŶego 

przeproǁadzająĐego ǁyǁiad środoǁiskoǁy, po dokoŶaŶiu aŶalizy sytuaĐji rodziŶy i 

zaakceptowaniu przez Dyrektora MOPS. 

PoŶadto ϯ asysteŶtóǁ rodziŶy ďyło zatrudŶioŶyĐh ǁ raŵaĐh projektu pŶ. „UWIER) W 

“IEBIE͟ i ǁspierało jego uĐzestŶikóǁ. 

 

10.1.5. Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastępĐzej 

W 2013 r. MOPS zatrudŶiał ϯ koordyŶatoróǁ. IĐh ǁsparĐie oďjęło 89 rodziŶ zastępĐzyĐh, 

w tym 23 niezawodowe i 66 spokrewnionych (tabela nr 10). Te rodziny ŵiały pod opieką 
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125 dzieci, z czego w rodzinach niezawodowych ǁyĐhoǁyǁało się 30 dzieci, a w 

spokrewnionych 95 (tabela nr 11).  

Dzięki stałeŵu koŶtaktoǁi z rodziŶą, koordynatorzy są ǁ staŶie doďrze ją pozŶać i 

poŵagać jej ǁ rozǁiązyǁaŶiu ďieżąĐyĐh proďleŵóǁ. WażŶyŵ zadaŶieŵ koordyŶatora 

jest dokonywanie okresowej oceny sytuacji dziecka w rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej.   

ChoĐiaż ǁ pierǁszej kolejŶośĐi opieka jest skieroǁaŶa do rodziŶ fuŶkĐjoŶująĐyĐh króĐej, 

Ŷiż ϯ lata, to ǁ szĐzególŶyĐh przypadkaĐh ǁsparĐie koordyŶatoróǁ oďejŵuje rodziŶy 

działająĐe przyŶajŵŶiej ϯ lata.  

 

Tabela nr 10. Liczba rodziŶ zastępĐzyĐh oďjętyĐh opieką koordyŶatora ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Rodziny 

spokrewnione 

Rodziny 

niezawodowe 

Rodziny zawodowe Ogółeŵ 

66 23 0 89 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

Tabela nr 11. LiĐzďa dzieĐi ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh oďjętyĐh opieką koordyŶatora w 2013 roku. 

Rodziny 

spokrewnione 

Rodziny 

niezawodowe 

Rodziny zawodowe Ogółeŵ 

95 30 0 125 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

ϭϬ.Ϯ. UŵieszĐzaŶie dzieĐi w ĐałodoďowyĐh plaĐówkaĐh opiekuńĐzo-wychowawczych  

W ŵoŵeŶĐie, gdy zostaŶą ǁyĐzerpaŶe ǁszelkie ŵożliǁośĐi poŵoĐy dzieĐku i 

rodziŶie oraz gdy istŶieje koŶieĐzŶość odizoloǁaŶia dzieĐka od rodziŶy, zgodŶie z 

postaŶoǁieŶieŵ sądu MOPS poszukuje miejsca ǁ pieĐzy zastępĐzej. 

W 2013 roku do uŵieszĐzeŶia ǁ plaĐóǁkaĐh opiekuńĐzo- ǁyĐhoǁaǁĐzyĐh ďyło 

łąĐzŶie 28 sieŵiaŶoǁiĐkiĐh ŵałoletŶiĐh. W WielofuŶkĐyjŶej PlaĐóǁĐe OpiekuńĐzo- 

WychoǁaǁĐzej ;WPOWͿ MOP“ uŵieśĐił Ϯϭ dzieĐi poĐhodząĐyĐh z Ŷaszego ŵiasta. 

Zgodnie ze swoim statutem, WPOW przyjŵuje dzieĐi ǁ ǁieku poǁyżej trzeĐiego roku 

żyĐia, dlatego ǁ przypadku koŶieĐzŶośĐi uŵieszĐzeŶia ǁ pieĐzy zastępĐzej dzieĐi 

ŵłodszyĐh trzeďa poszukiǁać dla ŶiĐh ŵiejsĐ poza “ieŵiaŶoǁiĐaŵi ”ląskiŵi.  

W 2013 roku ǁ plaĐóǁkaĐh fuŶkĐjoŶująĐyĐh poza “ieŵiaŶoǁiĐaŵi ”l. uŵieszĐzoŶo ϰ 

dzieci. )Ŷalazły się oŶe ǁ RegioŶalŶej PlaĐóǁĐe OpiekuńĐzo-Terapeutycznej i 



64 

 

IŶterǁeŶĐyjŶyŵ Ośrodku PreadopĐyjŶyŵ ǁ GliǁiĐaĐh oraz Doŵu Małego DzieĐka ǁ 

Jaworzu. OgroŵŶe trudŶośĐi spraǁia umieszczanie dzieci ďędąĐyĐh w wieku do trzeciego 

roku żyĐia. )godnie z przepisami poǁiŶŶy ďyć uŵieszĐzaŶe ǁ rodziŶŶej pieĐzy zastępczej, 

Ŷiestety Ŷie ŵa ĐhętŶyĐh osóď – kaŶdydatóǁ Ŷa rodziĐóǁ zastępĐzyĐh. W ϮϬϭϯ roku 

uŵieszĐzoŶo ϯ ŵałyĐh dzieĐi ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh pełŶiąĐyĐh fuŶkĐję pogotoǁia 

rodzinnego, ale wszystkie te rodziny nie mieszkają ǁ ǁojeǁództǁie śląskim, co bardzo 

utrudnia utrzyŵyǁaŶie koŶtaktóǁ z rodziŶaŵi ďiologiĐzŶyŵi. 

) peǁŶośĐią istŶieŶie ǁ Ŷaszyŵ ŵieśĐie WPOW przyczynia się do zŵŶiejszeŶia 

liĐzďy dzieĐi oĐzekująĐyĐh Ŷa uŵieszĐzeŶie ǁ tego typu plaĐóǁkaĐh. MŶiej dzieĐi zostało 

umieszczonych daleko od doŵu rodziŶŶego. FuŶkĐjoŶoǁaŶie ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. 

plaĐóǁki i uŵieszĐzaŶie ǁ Ŷiej dzieĐi pozǁala Ŷa ǁiększą praĐę Ŷad rodziŶaŵi 

ďiologiĐzŶyŵi. To daje Ŷadzieję, iż ǁięzi rodziŶŶe Ŷie ďędą zryǁaŶe, a ǁ przyszłośĐi 

pozǁoli, ďy dzieĐi ǁĐześŶiej ǁraĐały do doŵóǁ rodziŶŶyĐh. Dzięki ogroŵŶej praĐy 

WPOW ϭϯ dzieĐi poǁróĐiło pod opiekę rodziĐóǁ ďiologiĐzŶyĐh. RóǁŶież 2 dzieci 

uŵieszĐzoŶyĐh ǁ plaĐóǁĐe opiekuńĐzo – ǁyĐhoǁaǁĐzej ǁ KłoďuĐku poǁróĐiło do doŵu 

rodzinnego. 

Aďy działaŶia zǁiązaŶe z uŵieszĐzaŶieŵ dzieĐi ǁ plaĐóǁkaĐh opiekuńĐzo- 

ǁyĐhoǁaǁĐzyĐh przyŶosiły ǁyŵierŶe efekty, MOP“ ǁspółpraĐuje z różŶyŵi iŶstytuĐjaŵi, 

działająĐyŵi zaróǁŶo Ŷa tereŶie Ŷaszego ŵiasta, jak i poza Ŷiŵ. W “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. 

Ośrodek ǁspółpraĐuje z “ądeŵ RejoŶoǁyŵ, kuratoraŵi, przyĐhodniami lekarskimi, 

szkołaŵi. Poza tereŶeŵ “ieŵiaŶoǁiĐ ”l. ŶaǁiązaŶo ǁspółpraĐę z ŵiejskiŵi ośrodkaŵi 

poŵoĐy rodziŶie, ŵiejskiŵi ośrodkaŵi poŵoĐy społeĐzŶej, poǁiatoǁyŵi ĐeŶtraŵi 

poŵoĐy rodziŶie, urzędaŵi ŵiast, plaĐóǁkaŵi opiekuńĐzo – wychowawczymi. 

W 2013 roku 19 siemianowickich dzieci opuśĐiło plaĐóǁki opiekuńĐzo-wychowawcze: 2 

dzieĐi uŵieszĐzoŶo ǁ spokreǁŶioŶej rodziŶie zastępĐzej, ϭ ĐhłopieĐ został adoptoǁaŶy, ϭ 

ĐhłopieĐ ze ǁzględu Ŷa zły staŶ zdroǁia został uŵieszĐzoŶy ǁ DP“, ϭϱ dzieĐi ǁróĐiło pod 

opiekę rodziĐóǁ. “praǁę ilustruje poŶiższy ǁykres. 
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Wykres nr 12. PrzyĐzyŶy opuszĐzeŶia plaĐóǁek opiekuńĐzo-wychowawczych   

przez ǁyĐhoǁaŶkóǁ ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Przyczyny opuszczenia 

instytucjonalnej pieczy zastępczej

1 1

2

15

adopcja

DPS

rodzina zastępcza

powrót do
rodziców

 
                                   OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

Z analizy danych ǁyŶika, że ǁ 2013 r. liczba dzieĐi uŵieszĐzoŶyĐh ǁ plaĐóǁkaĐh 

opiekuńĐzo-wychowawczych ďyła Ŷie tylko ŵŶiejsza, Ŷiż rok ǁĐześŶiej, ale róǁŶież 

najmniejsza w okresie czteroletnim. Oďrazuje to poŶiższy ǁykres. 

 

Wykres nr 13. Liczba dzieci umieszczonych w plaĐóǁkaĐh ǁ lataĐh ϮϬϭϬ – 2013. 

Ilość dzieci umieszczonych w  pieczy 
zastępczej w latach 2010 - 2013
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                        OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

W 2013 r. pracownik MOPS uczestniczył ǁ praĐy zespołóǁ do spraǁ okresoǁej oĐeŶy 

sytuaĐji dzieĐka ǁ plaĐóǁkaĐh opiekuńĐzo-wychowawczych w Siemianowicach ”ląskiĐh i 

Gliwicach. 

Gdy doĐhodzi do uŵieszĐzeŶia ŵałoletŶiĐh ǁ iŶŶyĐh poǁiataĐh, ŵiasto “ieŵiaŶoǁiĐe 

”ląskie jest zoďoǁiązaŶe do poŶoszeŶia ǁydatkóǁ Ŷa iĐh utrzyŵaŶie ǁ ǁysokośĐi 
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średŶiego ŵiesięĐzŶego kosztu utrzyŵaŶia dzieĐka ǁ plaĐóǁĐe. Takie koszty oďĐiążają 

jedŶostkę saŵorządu terytorialŶego, ǁ której dzieĐko zaŵieszkiǁało, zaŶiŵ zostało 

oďjęte pierǁszą forŵą opieki zastępĐzej. W zǁiązku z tyŵ są podpisyǁaŶe porozuŵieŶia 

poŵiędzy powiatami. W ϮϬϭϯ r. podpisaŶo z iŶŶyŵi poǁiataŵi ϰ porozuŵieŶia odŶośŶie 

ϰ dzieĐi, które zostały uŵieszĐzoŶe ǁ plaĐóǁkaĐh opiekuńĐzo-wychowawczych. 

PodpisaŶo także ϵ aŶeksóǁ. )aǁarto ϳ porozuŵień ǁ spraǁie pokryĐia kosztóǁ 

utrzyŵaŶia ϳ dzieĐi poĐhodząĐyĐh z “ieŵiaŶoǁiĐ ”l., a uŵieszĐzoŶyĐh ǁ rodziŶaĐh 

zastępĐzyĐh Ŷa tereŶie kraju. PodpisaŶo róǁŶież ϱ aŶeksóǁ do porozuŵień. PodpisaŶo ϭ 

porozuŵieŶie dotyĐząĐe partyĐypoǁaŶia ǁ kosztaĐh ǁyŶagrodzeŶia dla zaǁodoǁej 

rodziŶy zastępĐzej oraz ϭ aŶeks ǁ tyŵ zakresie. 

 

ϭϬ.ϯ. UsaŵodzielŶiaŶie wyĐhowaŶków rodziŶ zastępĐzyĐh i plaĐówek opiekuńĐzo – 

wychowawczych 

Osoďy, które do uzyskaŶia pełŶoletŶiośĐi pozďaǁioŶe ďyły opieki ǁłasŶyĐh rodziĐóǁ i 

pozostaǁały Ŷa ŵoĐy postaŶoǁień sądóǁ ǁ rodzinnej lub instytucjonalnej pieczy 

zastępĐzej, są osoďaŵi usaŵodzielŶiaŶyŵi. Proces ich usamodzielniania jest długotrǁały, 

a jego Đeleŵ jest pełŶa soĐjalizaĐja, osiągŶięĐie ŶiezależŶośĐi żyĐioǁej, a zarazeŵ 

iŶtegraĐja z otoĐzeŶieŵ społeĐzŶyŵ. 

PełŶoletŶi ǁyĐhoǁaŶkoǁie ŵogą otrzyŵać ǁsparĐie ǁ forŵie pieŶiężŶej oraz 

ŶiepieŶiężŶej.  

Forŵa pieŶiężŶa oďejŵuje: 

 pomoĐ pieŶiężŶą Ŷa koŶtyŶuoǁaŶie Ŷauki; 

 poŵoĐ pieŶiężŶą Ŷa usaŵodzielŶieŶie. 

Forŵa ŶiepieŶiężŶa oďejŵuje: 

 poŵoĐ rzeĐzoǁą Ŷa zagospodaroǁaŶie; 

 pomoc w uzyskaniu odpowiednich ǁaruŶkóǁ ŵieszkaŶioǁyĐh, ŵ.iŶ. w mieszkaniu 

chronionym; 

 pomoc w uzyskaniu zatrudnienia; 

 pomoc w postaci pracy socjalnej. 

 

PoŶiższa taďela zaǁiera daŶe liĐzďoǁe dotyĐząĐe różŶyĐh forŵ ǁsparĐia, z któryĐh 

korzystali w 2013 roku usamodzielniani wychowankowie. 
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Tabela nr 12. Rodzaje pomocy udzielonej usamodzielnianym wychowankom w 2013 r.          

 

Rodzaj pomocy 

 

LiĐzďa wyĐhowaŶków: 

rodziŶ zastępĐzyĐh plaĐówek 

pieĐzy zastępĐzej 
ogółeŵ ;rodziŶ i 

plaĐówekͿ 

PoŵoĐ pieŶiężŶa                          
na kontynuowanie nauki 

37 16 53 

PoŵoĐ pieŶiężŶa                            
na usamodzielnienie 

5 3 8 

Pomoc rzeczowa               

na zagospodarowanie 
6 - 6 

Praca socjalna 48 19 67 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

10.3.1. PoŵoĐ pieŶiężŶa  na  kontynuowanie nauki 

PoŵoĐ Ŷa koŶtyŶuoǁaŶie Ŷauki przysługuje osoďie usaŵodzielŶiaŶej, jeżeli koŶtyŶuuje 

Ŷaukę: ǁ szkole, ǁ zakładzie kształĐeŶia ŶauĐzyĐieli, ǁ uĐzelŶi, Ŷa kursaĐh ;jeśli iĐh 

ukońĐzeŶie jest zgodŶe z iŶdyǁidualŶyŵ prograŵeŵ usaŵodzielŶieŶiaͿ, u praĐodaǁĐy ǁ 

celu przygotowania zawodowego. Jeśli osoďa usaŵodzielŶiaŶa spełŶia ǁaruŶki określoŶe 

ǁ Ustaǁie o ǁspieraŶiu rodziŶy i systeŵie pieĐzy zastępĐzej, poŵoĐ ŵoże zostać jej 

przyzŶaŶa ďez ǁzględu Ŷa ǁysokość doĐhodu. MiŶiŵalŶa ǁysokość kǁoty poŵoĐy 

ǁyŶosi ϱϬϬ zł. PrzyŶajŵŶiej raz Ŷa ϲ ŵiesięĐy otrzyŵująĐa teŶ rodzaj pomocy osoba ma 

oďoǁiązek przedkładać zaśǁiadĐzeŶie potǁierdzająĐe koŶtyŶuoǁaŶie Ŷauki.  

W 2013 r. usamodzielnianym ǁyĐhoǁaŶkoŵ rodziŶ zastępĐzyĐh z tytułu przyzŶaŶej 

pomocy pieniężŶej Ŷa koŶtyŶuoǁaŶie Ŷauki łąĐzŶie ǁypłaĐoŶo 151.828,62 zł, Ŷatoŵiast 

usamodzielnianym wychowankom plaĐóǁek 65.915,30 zł.  
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39 usaŵodzielŶiaŶyĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ ŵieszka i uĐzy się ǁ Ŷaszyŵ ŵieśĐie – te osoby 

zdeĐydoǁaŶie ǁiążą sǁoją przyszłość z “ieŵiaŶoǁiĐaŵi ”ląskiŵi. 14 osóď ŵieszka ǁ 

iŶŶyĐh ŵiejsĐoǁośĐiaĐh. Usamodzielniani wychowankowie pieĐzy zastępĐzej uĐzą się w 

różŶyĐh szkołaĐh, Đo oďrazuje poŶiższa taďela. 

       

Tabela nr 13. Rodzaje szkół, ǁ któryĐh osoďy usaŵodzielŶiająĐe się koŶtyŶuoǁały Ŷaukę ǁ ϮϬϭ3 r. 

 

Typ szkoły 

  

 

LiĐzďa wyĐhowaŶków rodziŶ 
zastępĐzyĐh 

 

 

Liczba wychowaŶków 
plaĐówek 

Gimnazjum 

 
3 1 

)asadŶiĐza szkoła zawodowa 6 3 

Technikum 

 
2 - 

Liceum ogólŶokształĐąĐe 11 10 

Policealne studium zawodowe 10 - 

“tudia ǁyższe - licencjat 

 
3 - 

“tudia ǁyższe ŵagisterskie 2 1 

“zkoła speĐjalŶa – 

przygotowanie do pracy 
- 1 

Razem 37 16 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

10.3.2. PoŵoĐ pieŶiężŶa Ŷa usaŵodzielŶieŶie 

)godŶie z oďoǁiązująĐyŵi przepisaŵi praǁŶyŵi, poŵoĐ pieŶiężŶa Ŷa usaŵodzielŶieŶie 

jest udzielana Ŷa ǁŶiosek pełŶoletŶiĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ pieĐzy zastępĐzej. Może zostać 

ǁypłaĐoŶa jedŶorazoǁo luď ǁ rataĐh, Ŷie późŶiej Ŷiż do ukońĐzeŶia przez osoďę 

usaŵodzielŶiaŶą Ϯϲ roku żyĐia. Celeŵ przyzŶaŶia tego śǁiadĐzeŶia jest popraǁa 

ǁaruŶkóǁ ŵieszkaŶioǁyĐh usaŵodzielŶiaŶyĐh osóď oraz podŶiesieŶie ich kwalifikacji 

zawodowych (kursy, szkolenia). Poza tym wychowankowie ŵogą przezŶaĐzyć otrzymane 

środki Ŷa rozpoĐzęĐie ǁłasŶej działalŶośĐi gospodarĐzej.  
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W 2013 roku 8 osoďoŵ przyzŶaŶo deĐyzjaŵi adŵiŶistraĐyjŶyŵi, a ŶastępŶie ǁypłaĐoŶo 

poŵoĐ pieŶiężŶą Ŷa usaŵodzielŶieŶie. Wszystkie śǁiadĐzeŶia zostały ǁykorzystaŶe Ŷa 

popraǁę ǁaruŶkóǁ ŵieszkaŶioǁyĐh ;głóǁŶie reŵoŶty otrzyŵaŶyĐh lokali z zasoďóǁ 

komunalnych oraz doposażeŶie ŵieszkań ǁ ŵeďle i urządzeŶia gospodarstǁa 

doŵoǁegoͿ. OgólŶa kǁota przekazanej pomocy pieŶiężŶej ǁyŶiosła 36.246 zł. 

 

10.3.3. Pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej 

Na ǁŶiosek usaŵodzielŶiaŶego ǁyĐhoǁaŶka pieĐzy zastępĐzej, ŶiezależŶie od ǁysokośĐi 

jego doĐhodu, poŵoĐ Ŷa zagospodaroǁaŶie ǁ forŵie rzeĐzoǁej jest przyzŶaǁaŶa deĐyzją 

adŵiŶistraĐyjŶą i przekazyǁaŶa przez poǁiat, Ŷa tereŶie którego ǁyĐhoǁaŶek faktyĐzŶie 

zaŵieszkuje. Jest ǁypłaĐaŶa jedŶorazoǁo, Ŷie późŶiej, Ŷiż do ukońĐzeŶia przez osoďę 

usaŵodzielŶiaŶą Ϯϲ roku żyĐia. 

W ϮϬϭϯ roku poŵoĐ Ŷa zagospodaroǁaŶie ǁ forŵie rzeĐzoǁej o łąĐzŶej ǁartośĐi 

ϭϴ.ϬϭϬ,ϲϮ zł przyzŶaŶo ϲ usaŵodzielŶiaŶyŵ ǁyĐhoǁaŶkoŵ. PoŵoĐ oďejŵoǁała 

ŵateriały ďudoǁlaŶe, ŵeďle, ŶiezďędŶe przedŵioty ĐodzieŶŶego użytku. Jej Đeleŵ ďyło 

popraǁieŶie ǁaruŶkóǁ ŵieszkaŶioǁyĐh usaŵodzielŶiaŶyĐh osóď. 

 

10.3.4. Mieszkanie chronione 

Od kwietnia 2011 r. ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. przy uliĐy HutŶiĐzej ϭϳ/ϯ fuŶkĐjoŶuje 

mieszkanie chronione. Jest przeznaczone m.in. dla osóď opuszĐzająĐyĐh Đałodoďoǁe 

plaĐóǁki opiekuńĐzo – wychowawcze typu rodzinnego i socjalizacyjnego, rodziny 

zastępĐze, sĐhroŶiska dla ŶieletŶiĐh, zakłady popraǁĐze, speĐjalŶe ośrodki ǁyĐhoǁaǁĐze, 

ŵłodzieżoǁe ośrodki soĐjoterapii zapeǁŶiająĐe Đałodoďoǁą opiekę luď ŵłodzieżoǁe 

ośrodki ǁyĐhoǁaǁĐze. Daje sĐhroŶieŶie pełŶoletŶiŵ osoďoŵ usaŵodzielŶiająĐyŵ się, 

które Ŷie ŵogą poǁróĐić do domu rodzinnego na czas odpowiedni do uzyskania 

saŵodzielŶego ŵieszkaŶia oraz do ŶaďyĐia uŵiejętŶośĐi społeĐzŶyĐh. Warunki ubiegania 

się o poďyt ǁ ŵieszkaŶiu ĐhroŶioŶyŵ to: 

 ukońĐzeŶie ϭϴ roku żyĐia, 

 realizacja indywidualnego programu usamodzielnienia, 

 udokumentowaŶe podjęĐie starań o uzyskaŶie saŵodzielŶego ŵieszkaŶia, 

 kontynuowanie nauki lub wykonywanie pracy zarobkowej. 
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Osoďa usaŵodzielŶiaŶa ŵoże przeďyǁać ǁ ŵieszkaŶiu ĐhroŶioŶyŵ przez okres 

ŶiezďędŶy do usaŵodzielŶieŶia, ale ŵaksyŵalŶie do Ϯϱ roku żyĐia. Czas trwania pobytu 

jest przedłużaŶy Đo ϲ ŵiesięĐy. Nadzór Ŷad przestrzegaŶieŵ regulaminu mieszkania 

sprawuje opiekun mieszkania chronionego. 

W mieszkaŶiu zŶajdują się ϯ pokoje, ǁ któryĐh łąĐzŶie jest ŵiejsĐe dla 7 osóď. PoŶiższa 

tabela przedstawia wydatki na utrzyŵaŶie ŵieszkaŶia, które są pokryǁaŶe przez powiat. 

 

Tabela nr 14. Koszty utrzymania mieszkania chronionego w 2013 roku. 

PrzezŶaĐzeŶie wydatków Kwota wydatków ;w złͿ 

BieżąĐe utrzyŵaŶie – zakup energii 

elektrycznej, gazu, wody 

    8. 020,96 

Zakup materiałóǁ i ǁyposażeŶia     1. 492,95 

)akup usług pozostałyĐh     4. 071,61 

Opłaty i składki         266,00 

Razem  13.851,52 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

W Điągu 2013 roku w mieszkaŶiu przeďyǁało 6 ǁyĐhoǁaŶkóǁ rodziŶ zastępĐzyĐh ;ϰ 

kobiety i Ϯ ŵężĐzyzŶ) oraz Ϯ ǁyĐhoǁaŶkóǁ plaĐóǁek opiekuńĐzo-wychowawczych (2 

kobiety) – łąĐzŶie ϴ usaŵodzielŶiaŶyĐh osóď ǁ ǁieku od 18 do Ϯϭ lat. LiĐzďa osóď 

ŵieszkająĐyĐh jedŶoĐześŶie ďyła ŵŶiejsza od ϴ, poŶieǁaż ǁystępoǁała rotaĐja 

ŵieszkańĐóǁ. MieszkańĐy koŶtyŶuoǁali Ŷaukę luď praĐoǁali. )łożyli wnioski o 

przydzielenie ŵieszkań soĐjalŶyĐh. 

 

10.3.5. PoŵoĐ w uzyskaŶiu odpowiedŶiĐh waruŶków ŵieszkaŶiowyĐh 

Usamodzielniani wychowankowie pieĐzy zastępĐzej zŵagają się z istotŶyŵ proďleŵeŵ 

dotyĐząĐyŵ ŵieszkań. Nie są ǁ staŶie saŵi zdoďyć ich na wolnym rynku poprzez 

ǁyŶajęĐie luď zakup, poŶieǁaż z raĐji sǁojego ŵłodego ǁieku ŶajĐzęśĐiej uĐzą się, zǁykle 

nie posiadają środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh iŶŶyĐh, Ŷiż Ŷiskie śǁiadĐzeŶia z poŵoĐy społeĐzŶej 

(niewielu wychoǁaŶkóǁ otrzyŵuje alimenty). Część z ŶiĐh podejŵuje praĐę zaroďkoǁą. 

Niestety jest oŶa ŶiskopłatŶa, ponadto uŵoǁy dotyĐząĐe praĐy Đzęsto są zaǁieraŶe Ŷa 
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krótki okres Đzasu.  

Nieǁielu ǁyĐhoǁaŶkóǁ deĐyduje się Ŷa zaǁarĐie uŵóǁ najmu z prywatnymi 

ǁłaśĐiĐielaŵi lokali. W ϮϬϭϯ r. ǁ ǁyŶajętyĐh ŵieszkaŶiaĐh Ŷa tereŶie “ieŵiaŶoǁiĐ ”l. oraz 

iŶŶyĐh ŵiast ŵieszkało 11 osóď realizująĐyĐh iŶdyǁidualŶy prograŵ usaŵodzielŶieŶia. ϯ 

ǁyĐhoǁaŶkóǁ rodziŶ zastępĐzyĐh otrzyŵało ŵieszkaŶia z zasoďóǁ koŵuŶalŶyĐh ;2 

osoďy ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., ϭ osoďa ǁ iŶŶyŵ ŵieśĐieͿ. Okres oĐzekiǁaŶia Ŷa przydział 

lokalu z zasoďóǁ gŵiŶy jest ďardzo długi. 

W 2013 roku, głóǁŶie ze ǁzględu Ŷa ďrak ŵożliǁośĐi otrzyŵaŶia sǁojego ŵieszkaŶia 

przy jedŶoĐzesŶyŵ ďraku doĐhodóǁ ǁłasŶyĐh, ǁ rodziŶaĐh zastępĐzyĐh pozostaǁało 22 

pełŶoletŶiĐh ǁyĐhoǁaŶkóǁ. Poza tyŵ 6 usaŵodzielŶiaŶyĐh osóď przeďyǁało ǁ 

sieŵiaŶoǁiĐkiŵ Ośrodku IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej, gdzie opróĐz daĐhu Ŷad głoǁą 

otrzyŵyǁały poŵoĐ psyĐhologiĐzŶą i pedagogiĐzŶą, a 1 osoba ŵieszkała ǁ Doŵu 

Samotnej Matki w Chorzowie. 

 

10.ϰ. PraĐe społeĐzŶie użyteĐzŶe  

W okresie od 02.01.2013 r. do 13.12.2013 r. praĐe społeĐzŶie użyteĐzŶe ďyły realizowane 

na obszarze Siemianowic ”l. ǁ jedŶostkaĐh orgaŶizaĐyjŶyĐh poŵoĐy społeĐzŶej, 

instytucjach oraz organizacjach statutoǁo zajŵująĐyĐh się poŵoĐą ĐharytatyǁŶą luď Ŷa 

rzeĐz społeĐzŶośĐi lokalŶej, m.in. w Miejskiŵ Kluďie “portoǁyŵ „“ieŵiaŶoǁiĐzaŶka͟, 

”ląskiŵ “toǁarzyszeŶiu CharytatyǁŶyŵ „Przystań͟, “ieŵiaŶoǁiĐkiŵ “toǁarzyszeŶiu 

PoŵoĐy „NarŶia͟, Doŵu PoŵoĐy “połeĐzŶej proǁadzoŶyŵ przez )groŵadzeŶie “ióstr 

Boromeuszek. IĐh orgaŶizatoreŵ oraz koordyŶatoreŵ jest MOP“, który ǁspółdziała ǁ 

tyŵ zakresie z Poǁiatoǁyŵ Urzędeŵ PraĐy. 

PraĐe społeĐzŶie użyteĐzŶe ďyły ǁykoŶyǁaŶe Ŷa staŶoǁiskaĐh poŵoĐŶiĐzych, m.in. 

takich, jak: sprzątaĐzka, praĐoǁŶik ďiuroǁy, pomoc kuchenna, pracownik ogrodowy, 

pracownik gospodarczy, konserwator, praĐoǁŶik porządkoǁy, portier, pokojowa, opiekun 

osóď starszych, szatniarz, pomoc nauczyciela. Były realizowane w dniach roboczych w 

wymiarze do 10 godzin tygodniowo na ϭ skieroǁaŶą osoďę ďezroďotŶą. W uzasadnionych 

przypadkaĐh, dotyĐząĐyĐh ϱ osóď, dopuszĐzoŶo ŵożliǁość ǁykoŶyǁania prac w niedziele, 

śǁięta oraz iŶŶe dŶi ǁolŶe od praĐy, z uǁzględŶieŶieŵ ϭϬ godziŶŶego tygodŶia praĐy.  

W roku 2013 do praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh zostało skierowanych 140 korzystająĐyĐh z 

poŵoĐy społeĐzŶej osóď ďezroďotŶyĐh ďez praǁa do zasiłku. W ramach tych prac 
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przepracowano 24.580 godziŶ, Ŷa sfiŶaŶsoǁaŶie któryĐh zostały przezŶaĐzoŶe środki 

fiŶaŶsoǁe ǁ ǁysokośĐi ϭϵϯ.ϱϴϲ,ϬϬ zł. Poǁiatoǁy Urząd PraĐy zrefuŶdoǁał ϲϬ % 

poǁyższej kǁoty, przezŶaĐzająĐ Ŷa teŶ Đel środki z FuŶduszu PraĐy ǁ ǁysokośĐi 

ϭϭϲ.ϭϱϭ,ϲϬ zł. 

)a każdą godziŶę ǁykoŶyǁaŶia praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh osoďa ďezroďotŶa otrzyŵała 

śǁiadĐzeŶie ǁ ǁysokośĐi: 

 ϳ,ϳϬ zł ǁ okresie od Ϭϭ.Ϭϭ.ϮϬϭϯ r. do ϯϭ.Ϭϱ.Ϯ013 r.; 

 8,00 zł ǁ okresie od Ϭϭ.Ϭϲ.ϮϬϭϯ r. do ϯϭ.ϭϮ.ϮϬϭϯ r. 

”ǁiadĐzeŶie to podlega ǁaloryzaĐji Ŷa zasadaĐh określoŶyĐh ǁ art. ϳϮ ust.ϲ Ustaǁy o 

promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 

 

10.5. Wolontariat 

Z analizy potrzeb osóď zŶajdująĐyĐh się ǁ trudŶej sytuaĐji żyĐioǁej ǁyŶika, że Đzęść z ŶiĐh 

Ŷie jest zaspokajaŶa przez poǁołaŶe do tego iŶstytuĐje. Na przykład ŶieǁystarĐzająĐa jest 

liĐzďa ŵiejsĐ ǁ śǁietliĐaĐh, doŵaĐh kultury i iŶŶyĐh iŶstytuĐjaĐh, ǁ któryĐh dzieĐi i 

ŵłodzież ŵogą spędzać Đzas Ŷa rozszerzaŶiu sǁoiĐh zaiŶteresoǁań i ŶauĐe 

alterŶatyǁŶyĐh sposoďóǁ ǁykorzystaŶia ǁolŶego Đzasu. PoŶadto z poǁodu 

ŶiedostateĐzŶyĐh zasoďóǁ kadroǁyĐh ǁ tyĐh ŵiejsĐaĐh, Đzęść dzieĐi, które potrzeďują 

poŵoĐy ǁ ŶauĐe, Ŷie jest Ŷią oďjęta. Dlatego w 2013 roku MOPS koŶtyŶuoǁał opartą Ŷa 

wolontariacie pomoc dla sǁoiĐh podopieĐzŶyĐh: dzieĐi, osóď starszyĐh i 

ŶiepełŶospraǁŶyĐh. Celeŵ działań ďyło propagoǁaŶie idei ǁoloŶtariatu, kształtoǁaŶie 

pożądaŶyĐh postaǁ prospołeĐzŶyĐh, rozǁijaŶie eŵpatii i zrozumienia, inspirowanie do 

aktyǁŶego spędzaŶia Đzasu, ǁspółpraĐa z orgaŶizaĐjaŵi pozarządoǁyŵi. MOP“ Ŷadal 

ǁspółpraĐoǁał z )espołeŵ “zkół PoŶadgiŵŶazjalŶyĐh „Cogito ,͞ )espołeŵ “zkół 

Technicznych i OgólŶokształĐąĐyĐh „Merituŵ͞ oraz Miejską Biďlioteką PuďliĐzŶą. Te 

podŵioty udostępŶiały poŵieszĐzeŶia dla ǁoloŶtariuszy i iĐh podopieĐzŶyĐh. 

Osoďą odpoǁiedzialŶą za pozyskiǁaŶie ǁoloŶtariuszy i iĐh szkoleŶie jest koordyŶator 

wolontariatu. On przeproǁadzał rozŵoǁy rekrutaĐyjŶe, ǁ trakĐie któryĐh określał zasoby, 

poteŶĐjał i uŵiejętŶośĐi kaŶdydata oraz oĐeŶiał jego ŵotyǁaĐję. Na podstaǁie zeďraŶyĐh 

iŶforŵaĐji podpisyǁał z ǁoloŶtariuszeŵ porozuŵieŶie, ŶastępŶie ǁproǁadzał go ǁ 

środoǁisko. W 2013 r. MOP“ ǁspółpraĐoǁał z 51 ǁoloŶtariuszaŵi. WspółdziałaŶie z 

ǁiększośĐią z ŶiĐh jest kontynuowane w 2014 roku. Osoďy, które są ǁolontariuszami od 
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dłuższego Đzasu, zostały ǁyróżŶioŶe za szĐzególŶe zaaŶgażoǁaŶie ǁ poŵoĐ 

podopiecznym. 

DziałaŶia ǁ zakresie ǁoloŶtariatu oďrazuje poŶiższa taďela. 

 

Tabela nr 15. DziałaŶia ǁoloŶtariuszy ǁspółpraĐująĐyĐh z MOP“ ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Rodzaj wsparcia Liczba wolontariuszy       (w 

osobach) 

Liczba przepracowanych  

godzin 

Praca na rzecz dzieci- 

korepetycje 

37 1.160 

Pomoc osobom starszym 10 360 

Pomoc osobom 

ŶiepełŶospraǁŶym 

4 180 

Suma 51 1.700 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

MOP“ przeproǁadził kaŵpaŶię iŶforŵaĐyjŶo-proŵoĐyjŶą dotyĐząĐą ǁoloŶtariatu, która 

ďyła skieroǁaŶa do ŵieszkańĐóǁ “ieŵiaŶoǁiĐ ”ląskiĐh. W raŵaĐh kaŵpaŶii zostały 

ǁykorzystaŶe ŶastępująĐe iŶstruŵeŶty: 

 publikacje z ǁykorzystaŶieŵ lokalŶyĐh ŵedióǁ i IŶterŶetu; 

 spotkaŶia iŶforŵaĐyjŶe skieroǁaŶe do szkół oraz UŶiǁersytetu TrzeĐiego Wieku; 

 kontakt z parafiami na terenie miasta; 

 plakaty, ulotki i broszury; 

 uczestnictwo w targach wolontariatu. 

 

ϭϬ.ϲ. RealizaĐja zadań z zakresu rehaďilitaĐji społeĐzŶej i zawodowej osóď 

ŶiepełŶosprawŶyĐh, fiŶaŶsowaŶyĐh ze środków Państwowego FuŶduszu RehaďilitaĐji 

Osóď NiepełŶosprawŶyĐh  

RehaďilitaĐja społeĐzŶa i zaǁodoǁa osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh staŶoǁi ǁażŶy eleŵeŶt 

różŶyĐh działań proǁadzoŶyĐh przez MOP“, dotyĐzy to ŵ.iŶ. ĐzęśĐi realizoǁaŶyĐh 

projektóǁ społeĐzŶyĐh. WyodręďŶioŶą kategorię staŶoǁią zadaŶia, któryĐh realizaĐja jest 

fiŶaŶsoǁaŶa pieŶiędzŵi poĐhodzącymi z Państǁoǁego FuŶduszu RehaďilitaĐji Osóď 

NiepełŶospraǁŶyĐh (PFRON). Realizacja tyĐh zadań Ŷależy do MOP“ zgodnie z zapisami 

Ustaǁy z dŶia Ϯϳ sierpŶia ϭϵϵϳ r. o rehaďilitaĐji zaǁodoǁej i społeĐzŶej oraz zatrudŶiaŶiu 

osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. W ϮϬϭϯ r. uĐhǁałą Rady Miasta “ieŵiaŶoǁiĐe ”l. środki PFRON 

służąĐe rehabilitacji społecznej i zawodowej osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh w kwocie 1.256.441 
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zł zostały podzieloŶe i przeznaczone Ŷa poszĐzególŶe zadaŶia. Na rehaďilitaĐję społeĐzŶą 

przyznano 1.230.132 zł, Ŷa rehaďilitaĐję zaǁodoǁą 11.309 zł, na zadania zlecane 15.000 

zł. 

 

10.6.1. RehabilitaĐja społeĐzŶa 

PoŶiższa taďela przedstaǁia sposóď ǁydatkoǁaŶia środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh przekazaŶyĐh 

przez PFRON Ŷa realizaĐję Đelóǁ zǁiązaŶyĐh z rehaďilitaĐją społeĐzŶą osóď 

ŶiepełŶospraǁŶyĐh. 

 

Tabela nr 16. RehaďilitaĐja społeĐzŶa osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh – wydatkoǁaŶie środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh ǁg 
zadań ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Zadania Plan 

;w złͿ 
Wykonanie 

;w złͿ 
Pozostało 

;w złͿ  
ϭ. DofiŶaŶsoǁaŶie kosztóǁ działaŶia 
WTZ. 

904. 200 

;ǁ tyŵ ze środkóǁ 
PFRON 813.780) 

904. 200 

;ǁ tyŵ ze środkóǁ 
PFRON 813.780) 

- 

2. Likwidacja barier architektonicznych, 

ǁ koŵuŶikoǁaŶiu się i teĐhŶiĐzŶyĐh. 
99.001 98.993 8 

ϯ. DofiŶaŶsoǁaŶie sprzętu 
rehaďilitaĐyjŶego, przedŵiotóǁ 
ortopedyĐzŶyĐh, środkóǁ 
pomocniczych. 

263.293 263.288 5 

ϰ. DofiŶaŶsoǁaŶie do turŶusóǁ 
rehabilitacyjnych. 

38.058 37.684 374 

5. Dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki. 

16.000 15.998 2 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

Liczba zrealizoǁaŶyĐh ǁŶioskóǁ, z rozróżŶieŶieŵ Ŷa poszĐzególŶe zadaŶia, jest 

przedstaǁioŶa ǁ poŶiższej taďeli. 

 

Tabela nr 17. RehabilitaĐja społeĐzŶa – realizacja wŶioskóǁ ǁg zadań ǁ ϮϬϭϯ r. 

Zadania LiĐzďa złożoŶyĐh 
wŶiosków 

Liczba zrealizowanych 

wŶiosków 

ϭ. DofiŶaŶsoǁaŶie kosztóǁ działaŶia 
WTZ. 

1  1 

2. Likwidacja barier architektonicznych, 

ǁ koŵuŶikoǁaŶiu się i teĐhŶiĐzŶyĐh. 
72 16 

3. DofiŶaŶsoǁaŶie sprzętu 
rehaďilitaĐyjŶego, przedŵiotóǁ 
ortopedyĐzŶyĐh, środkóǁ 

287 206 
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pomocniczych. 

4. Dofinansowanie turŶusóǁ 
rehabilitacyjnych. 

438 41 

5. Dofinansowanie sportu, kultury, 

rekreacji i turystyki. 

4 4 

Razem 802 268 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie danych MOPS. 

 

 

Dofinansowanie do uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych 

W 2013 r. ǁ MOP“ złożoŶo 438 ǁŶioskóǁ o dofiŶaŶsoǁaŶie uczestnictwa w turnusach 

rehabilitacyjnych. Zrealizowano ϰϭ ǁŶioskóǁ. Razeŵ z opiekuŶaŵi, którzy róǁŶież 

otrzymali dofiŶaŶsoǁaŶie ze środkóǁ PFRON, ǁ dofiŶaŶsoǁaŶyĐh turŶusaĐh 

rehabilitacyjnych łąĐzŶie ǁzięły udział 53 osoby. Kǁota przezŶaĐzoŶa Ŷa realizaĐję tego 

zadaŶia ǁyŶosiła ϯϴ.Ϭϱϴ zł i została rozdyspoŶoǁaŶa ǁ ϵϵ % ;Ŷie ǁykorzystaŶo ϯϳϰ złͿ. 

Dofinansowanie otrzymały ǁyłąĐzŶie osoďy ďędąĐe uĐzestŶikaŵi projektu pŶ. „UWIERZ W 

“IEBIE͟. ϯϵϳ osóď otrzyŵało odŵoǁę ze ǁzględu Ŷa ďrak środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh. 

 

DofiŶaŶsowaŶie do zaopatrzeŶia w sprzęt rehaďilitaĐyjŶy, przedŵioty ortopedyĐzŶe i 

środki poŵoĐŶiĐze 

Ϯϴϳ osóď złożyło wnioski o dofinansowanie w ramach w/w zadania. Zrealizowano 206 

ǁŶioskóǁ. Na dofiŶaŶsoǁaŶie przezŶaĐzoŶo kǁotę ǁyŶosząĐą 263.293 zł, z której 

wydano 263.288 zł ;Ŷie ǁykorzystaŶo 5 zł).  

W przypadku zdeĐydoǁaŶej ǁiększośĐi zrealizoǁaŶyĐh ǁŶioskóǁ dofinansowanie 

dotyĐzyło zakupu: aparatóǁ słuĐhowych, pieluchomajtek, protez, ďutóǁ ortopedyĐzŶyĐh, 

ǁózkóǁ iŶǁalidzkiĐh, ďalkoŶikóǁ, kul, pioŶizatoróǁ, speĐjalistyĐzŶyĐh fotelikóǁ 

dzieĐięĐyĐh. 

 

DofiŶaŶsowaŶie sportu, kultury, rekreaĐji i turystyki osóď ŶiepełŶosprawnych 

W 2013 r. o dofinansowanie w tym zakresie uďiegały się 4 osoďy praǁŶe, które złożyły 4 

ǁŶioski. Każda z ŶiĐh uzyskała ǁsparĐie ǁ kǁoĐie ϰ.ϬϬϬ zł, ǁięĐ łąĐzŶie dofiŶaŶsoǁaŶie 

ǁyŶiosło ϭϲ.ϬϬϬ zł. ) tej kǁoty faktyĐzŶie ǁydaŶo ϭϱ.ϵϵϴ zł. ) dofiŶaŶsoǁaŶyĐh działań 

skorzystały 262 osoby ŶiepełŶospraǁŶe, ďędąĐe ĐzłoŶkaŵi ŶastępująĐyĐh stoǁarzyszeń: 

“ieŵiaŶoǁiĐkiego “toǁarzyszeŶia PoŵoĐy DzieĐioŵ “peĐjalŶej Troski „Iŵperiuŵ “łońĐa͟, 

Polskiego )ǁiązku NieǁidoŵyĐh - Koła ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l., “ieŵiaŶoǁiĐkiego 
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“toǁarzyszeŶia AŵazoŶek „Razeŵ͟, ”ląskiego “toǁarzyszeŶia KulturalŶego Osóď 

NiepełŶospraǁŶyĐh. 

 

LikwidaĐja ďarier arĐhitektoŶiĐzŶyĐh, w koŵuŶikowaŶiu się i teĐhŶiĐzŶyĐh 

W roku 2013 zostały złożoŶe 72 ǁŶioski dotyĐząĐe likǁidaĐji ǁ/ǁ ďarier. 16 z nich zostało 

zrealizowanych. 

Na realizaĐję przezŶaĐzoŶo kǁotę ǁ ǁysokośĐi 99.001 zł, z Đzego faktyĐzŶie 

wykorzystano 98.993 zł. PoŶiższa taďela przedstaǁia ǁydatkoǁaŶie środkóǁ ǁ tyŵ 

zakresie.  

 

Tabela nr 18.  Dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikoǁaŶiu się i teĐhŶiĐzŶyĐh 
w 2013 roku. 

Rodzaj bariery Zrealizowane wnioski Wydatkowana kwota 

Bariery architektoniczne 12 94.ϵϳϮ zł 
Bariery ǁ koŵuŶikoǁaŶiu się 2 2.ϬϬϬ zł 
Bariery techniczne 2 2.ϬϮϭ zł 
Suma 16 98.ϵϵϯ zł 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie danych MOPS. 

 

 

NajĐzęśĐiej przyzŶaǁaŶo dofiŶaŶsoǁaŶie do: przystosoǁaŶia ŵieszkaŶia do potrzeď 

osoďy ŶiepełŶospraǁŶej, zakupu sprzętu koŵputeroǁego, podjazdu, łóżka 

rehabilitacyjnego. 

 

DofiŶaŶsowaŶie Warsztatów Terapii ZajęĐiowej 

Przy Siemianowickiŵ “toǁarzyszeŶiu PoŵoĐy DzieĐioŵ “peĐjalŶej Troski „Iŵperiuŵ 

“łońĐa͟ działają Warsztaty Terapii )ajęĐioǁej. W ϮϬϭϯ r. korzystało z Ŷich 55 

uĐzestŶikóǁ. Kǁota dofiŶaŶsoǁaŶia ǁyŶiosła ϵϬϰ.ϮϬϬ zł. ”rodki zostały ǁykorzystane w 

ĐałośĐi. )godŶie z art. ϭϬb i art. 68c Ustawy o rehaďilitaĐji zaǁodoǁej i społeĐzŶej oraz 

zatrudŶiaŶiu osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh, ϵϬ % ;ϴϭϯ.ϳϴϬ złͿ  kosztóǁ działalŶośĐi WT) 

pokryły środki PFRON, a ϭϬ %  ;ϵϬ.ϰϮϬ złͿ środki poǁiatu. WydatkoǁaŶie środkóǁ 

fiŶaŶsoǁyĐh Ŷa poszĐzególŶe rodzaje kosztóǁ przedstaǁia taďela zaŵieszĐzoŶa poŶiżej.  
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Tabela nr 19. WydatkoǁaŶie środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh przezŶaĐzoŶyĐh Ŷa działalŶość WT) ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Lp. Rodzaj kosztów Wydatki w złotyĐh 

1. WynagrodzeŶia praĐoǁŶikóǁ 648.304,27 

2. “kładki Ŷa uďezpieĐzeŶia społeczne  114.600,13 

3. ”ǁiadĐzeŶia urlopoǁe 19.417,26 

4. Materiały 10.000,00 

5. Energia 35.601,54 

6. Usługi oďĐe 19.063.63 

7. Eksploatacja samochodu 16.936,37 

8. Szkolenia 600,00 

9. UďezpieĐzeŶie uĐzestŶikóǁ i ŵieŶia 1.071,40 

10. Wycieczki 5.911,86 

11. Materiały do terapii, w tym dla Pracowni 

Gospodarstwa Domowego 

21.423,54 

12. Trening ekonomiczny 9.075,00 

13. DoposażeŶie 2.195,00 

 Razem   904.200,00 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

W kwietniu 2013 r. MOP“ przeproǁadził koŶtrolę dotyĐząĐą działalŶośĐi WT) ǁ roku 

2012. 

Pod koniec 2013 r. stowarzyszenie proǁadząĐe WT) zǁróĐiło się do MOP“ z ǁŶioskieŵ o 

zǁiększeŶie ǁ roku ϮϬϭϰ liĐzďy uĐzestŶikóǁ o ϱ osóď i pozyskaŶie Ŷa teŶ Đel środkóǁ 

finansowych z PFRON. W konsekwencji pozytywnego rozpatrzenia tego wniosku, w 

grudŶiu ϮϬϭϯ r. została podpisana umowa dotyĐząĐa ǁzrostu liĐzďy uĐzestŶikóǁ oraz 

kwoty dofinansowania. 

Poǁiat, którego ŵieszkańĐy są uĐzestŶikaŵi rehaďilitaĐji ǁ ǁarsztaĐie działająĐyŵ Ŷa 

tereŶie iŶŶego poǁiatu, jest zoďoǁiązaŶy do pokryǁaŶia kosztóǁ rehaďilitaĐji ǁ 

odŶiesieŶiu do sǁoiĐh ŵieszkańĐóǁ, ǁ ĐzęśĐi Ŷieoďjętej dofiŶaŶsoǁaŶieŵ ze środkóǁ 

PFRON, ǁ ǁysokośĐi i Ŷa zasadaĐh określoŶyĐh ǁ porozuŵieŶiu zaǁartyŵ z poǁiateŵ, Ŷa 

tereŶie którego działa ǁarsztat. W zǁiązku z poǁyższym, w roku 2013 miasto 

“ieŵiaŶoǁiĐe ”ląskie podpisało porozuŵieŶia z KatoǁiĐaŵi i Chorzoǁeŵ ǁ ǁ/ǁ spraǁie. 

 

10.6.2. Rehabilitacja zawodowa 

MOP“ realizuje zadaŶia zǁiązaŶe z rehaďilitaĐją zaǁodoǁą osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. 

WykorzystaŶie środkóǁ Ŷa te zadaŶia przedstaǁia poŶiższa taďela. 
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Tabela nr 20. Rehabilitacja zawodowa  – ǁydatkoǁaŶie środkóǁ fiŶaŶsoǁyĐh ǁg zadań ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Lp. Zadania Plan 

;w złͿ 

Wykonanie      

;w złͿ 

1 FiŶaŶsoǁaŶie kosztóǁ szkoleń i przekǁalifikoǁaŶia 
zaǁodoǁego osóď ŶiepełŶospraǁŶych. 

4. 506 4. 506 

2 )ǁrot ǁydatkóǁ Ŷa iŶstruŵeŶty i usługi ryŶku praĐy Ŷa 
rzeĐz osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh poszukująĐyĐh praĐy i 
ŶiepozostająĐyĐh ǁ zatrudŶieŶiu. 

6. 803 6. 803 

Suma 11.309 11.309 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

 

Wymienione w taďeli zadaŶia są realizoǁaŶe przez Poǁiatoǁy Urząd PraĐy ǁ 

“ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh. W raŵaĐh zadaŶia Ŷr ϭ z dofiŶaŶsoǁaŶia skorzystały Ϯ osoďy, w 

ramach zadania nr 2 – róǁŶież 2 osoby. 

W ϮϬϭϯ r. ǁ MOP“ Ŷie złożoŶo żadŶego ǁŶiosku dotyĐząĐego iŶŶego zadaŶia z zakresu 

rehabilitacji zawodowej. 

 

Zadania zlecane  

W roku 2013 MOP“ przeproǁadził koŶkurs ofert Ŷa realizaĐję zadań z zakresu rehaďilitaĐji 

zaǁodoǁej i społeĐzŶej osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh, zleĐaŶyĐh fuŶdaĐjoŵ i orgaŶizaĐjoŵ 

pozarządoǁyŵ, fiŶaŶsoǁaŶyĐh ze środkóǁ PFRON. Na teŶ Đel przezŶaczoŶo kǁotę ǁ 

ǁysokośĐi ϭϱ.ϬϬϬ zł.  

JedyŶą ofertę złożyło Koło “ieŵiaŶoǁiĐkie Toǁarzystǁa PoŵoĐy iŵ. ”ǁ. Brata Alďerta. Ta 

oferta została komisyjnie zaakĐeptoǁaŶa. UǁzględŶiająĐ ǁysokość środkóǁ puďliĐzŶyĐh 

przeznaczonych Ŷa realizaĐję zadaŶia, przedstaǁioŶą kalkulaĐję kosztóǁ oraz ŵożliǁośĐi 

realizaĐji zadaŶia przez orgaŶizaĐję, przyzŶaŶo środki fiŶaŶsoǁe ǁ ǁysokośĐi 15.000 zł. 

Organizacja na zasadach zadaŶia puďliĐzŶego przeproǁadziła Ŷa rzeĐz osóď 

ŶiepełŶospraǁŶyĐh działania w formie grupoǁyĐh i iŶdyǁidualŶyĐh zajęć.  

AŶalizą złożoŶyĐh ǁŶioskóǁ, a ŶastępŶie przedstaǁiaŶieŵ Dyrektorowi MOPS opinii i 

propozyĐji zajŵoǁała się poǁołaŶa przez Ŷiego koŵisja, ǁ skład której ǁĐhodzili m. in.: 

pracownicy MOPS i Urzędu Miasta, radŶi Rady Miasta. 
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ϭϬ.ϳ. )espół IŶterdysĐypliŶarŶy i grupy roďoĐze realizująĐe działaŶia w związku z 

występowaŶieŵ  przeŵoĐy w rodziŶie 

Ustaǁa z dŶia ϭϬ ĐzerǁĐa ϮϬϭϬ roku o zŵiaŶie ustaǁy o przeĐiǁdziałaŶiu przeŵoĐy ǁ  

rodziŶie oraz RozporządzeŶie ǁ spraǁie ProĐedury Nieďieska  Karta  z dŶia ϭϯ ǁrześŶia 

ϮϬϭϭ roku zoďoǁiązują iŶstytuĐje poŵoĐy społeĐzŶej i iŶŶe podŵioty ujęte ǁ ǁ/ǁ 

Ustaǁie do aktyǁŶej ǁspółpraĐy ǁ zakresie rozǁiązyǁaŶia proďleŵu przeŵoĐy ǁ 

rodzinie. W zakresie udzielania kompleksowej pomocy osoďoŵ uǁikłaŶyŵ ǁ przeŵoĐ, ǁ 

ϮϬϭϯ roku praĐoǁŶiĐy soĐjalŶi MOP“ ǁspółpraĐoǁali z przedstaǁiĐielaŵi KoŵeŶdy 

Miejskiej PoliĐji, Ośrodka IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej, przedszkoli, szkół oraz plaĐóǁek 

oĐhroŶy zdroǁia. Poza tyŵ praĐoǁŶiĐy soĐjalŶi ďrali udział ǁ posiedzeniach grup 

roďoĐzyĐh, ǁ trakĐie któryĐh opraĐoǁyǁaŶo plaŶy poŵoĐy dla poszĐzególŶyĐh rodziŶ. Na 

dalszyŵ etapie praĐa z rodziŶą proǁadzoŶa ďyła za poŵoĐą ŵoŶitoriŶgu środoǁiska 

rodziŶŶego, który realizoǁali praĐoǁŶiĐy soĐjalŶi i poliĐjaŶĐi dzielŶiĐoǁi, a w razie 

koŶieĐzŶośĐi róǁŶież kuratorzy sądoǁi. 

W zǁiązku z podejrzeŶieŵ ǁystępoǁaŶia przeŵoĐy ǁ rodziŶie, pracownicy socjalni 

ǁszĐzęli proĐedurę Nieďieskiej Karty ǁ Ϯϭ przypadkaĐh. )e stroŶy plaĐóǁek ośǁiatoǁo-

ǁyĐhoǁaǁĐzyĐh ǁpłyŶęło do )espołu IŶterdysĐypliŶarŶego ds. PrzeĐiǁdziałaŶia 

Przemocy w Rodzinie 9 Niebieskich Kart, a funkcjonariusze Komendy Miejskiej Policji 

przyjęli ϱϱ zgłoszeń ǁ ramach procedury Niebieska Karta. Służďy ŵedyĐzŶe dokoŶały ϭ 

zgłoszeŶia. ŁąĐzŶa liĐzďa  przypadkóǁ podejrzeǁaŶia ǁystępowania przemocy w rodzinie 

ǁ roku ϮϬϭϯ ǁyŶiosła ϴ. Były róǁŶież realizoǁaŶe ĐzyŶŶośĐi ǁ zakresie ϱϲ proĐedur 

uruchomionych w 2012 roku, a koŶtyŶuoǁaŶyĐh z uǁagi Ŷa koŶieĐzŶość dalszego 

ŵoŶitoroǁaŶia środoǁisk rodziŶŶyĐh. W 2 przypadkach z inicjatywy MOPS zgłoszoŶo 

zaǁiadoŵieŶie o podejrzeŶiu popełŶieŶia przestępstǁa ǁ zǁiązku z ǁystępoǁaŶieŵ 

przemocy w rodzinie. 

W okresie spraǁozdaǁĐzyŵ odďyło się ϭϭ spotkań )espołu IŶterdysĐypliŶarŶego oraz ϭϮϬ 

posiedzeń  grup roďoĐzyĐh, ǁ któryĐh ďrali udział praĐoǁŶiĐy socjalni i psycholog z MOPS, 

psyĐholodzy z Ośrodka IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej, dzielŶiĐoǁi, pedagodzy z ŵiejsĐoǁyĐh 

szkół. Każda z grup ďyła proǁadzoŶa przez przeǁodŶiĐząĐego )espołu 

IŶterdysĐypliŶarŶego, koordyŶująĐego ǁ MOP“ spraǁy zǁiązaŶe z ǁystępoǁaŶieŵ 

przemocy w rodzinie. 
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)e ǁzględu Ŷa koŶieĐzŶość zapeǁŶieŶia osoďoŵ poszkodoǁaŶyŵ odpoǁiedŶiej pomocy, 

zatrudniony w MOPS psycholog obejmoǁał ǁsparĐieŵ osoďy dorosłe i dzieĐi, proǁadził 

róǁŶież ŶiezďędŶą praĐę ǁ ich środowisku zamieszkania. Stosowne poradnictwo 

psyĐhologiĐzŶe ǁ zakresie poŵoĐy dla osóď podejrzeǁaŶyĐh o stosoǁaŶie przeŵoĐy ǁ 

rodziŶie proǁadził Ośrodek IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej, który realizuje na terenie 

“ieŵiaŶoǁiĐ ”l. program korekcyjno – edukacyjny skieroǁaŶy do tej grupy osóď. 

Ponadto MOPS oferoǁał osoďoŵ pokrzyǁdzoŶyŵ poradŶiĐtǁo praǁŶe, zaǁodoǁe i 

soĐjalŶe. PoŶieǁaż ǁ ĐzęśĐi rodziŶ oďjętyĐh proĐedurą Nieďieskiej Karty diagŶozoǁaŶo 

jedŶoĐześŶie kilka proďleŵóǁ poǁodująĐyĐh zaďurzeŶia fuŶkĐjoŶoǁaŶia rodziŶy i 

ǁykluĐzeŶie społeĐzŶe, po opraĐoǁaŶiu odpoǁiedŶiej diagŶozy środoǁiskoǁej 

praĐoǁŶiĐy MOP“ podejŵoǁali deĐyzję o przydzieleŶiu ǁsparĐia asysteŶtóǁ rodziŶy. 

Problem przemocy w rodzinie Ŷie dotyĐzy tylko osóď korzystających z pomocy finansowej 

MOPS. Oďejŵuje róǁŶież rodziŶy, ǁ któryĐh dorośli są aktyǁŶi zawodowo. Ponadto 

pojaǁia się ǁ rodziŶaĐh, gdzie uǁikłaŶi ǁ przeŵoĐ są ludzie ǁ ǁieku poprodukĐyjŶyŵ, ǁ 

tyŵ poďierająĐy śǁiadĐzeŶia z zaďezpieĐzeŶia społeĐzŶego ;eŵeryturę luď reŶtęͿ. 

ProĐedurę Nieďieskiej Karty ǁszĐzyŶaŶo róǁŶież ǁ sytuaĐjaĐh, gdy osobami 

poszkodoǁaŶyŵi ďyli ludzie ŶiepełŶospraǁŶi. 

W 2013 r. dla personelu MOPS przeproǁadzoŶo Ϯ ǁeǁŶętrzŶe szkoleŶia dotyĐząĐe 

proďleŵatyki przeĐiǁdziałaŶia przeŵoĐy ǁ rodziŶie. 

 

ϭϬ.ϴ. KoŶtrola wewŶętrzŶa 

PoŶiższa taďela zaǁiera iŶforŵaĐje o ǁeǁŶętrzŶyĐh koŶtrolaĐh, które zostały 

przeprowadzone w MOPS w 2013 roku. 

 

 

Tabela nr 21. Wykaz koŶtroloǁaŶyĐh koŵórek i zakres kontroli przeprowadzonej w 2013 roku. 

L

p. 

Nazwa kontro- 

lowanej 

koŵórki 

Rodzaj 

przeprowa-

dzonej 

kontroli 

Zakres kontroli Nr protokołu Wyniki kontroli 

1. ϭ. )espół 
Rehabilitacji 

“połeĐzŶej i 
Zawodowej 

Osóď 
NiepełŶospraǁ-

nych. 

Problemowa. Kontrola w 

zakresie 

wskazanym 

przez Dyrektora 

MOPS, 

dotyĐząĐa 
praǁidłoǁego 

KW.0812-1/13r. 

 

Stwierdzono 

ŶiepraǁidłoǁośĐi i 
uchybienia oraz 

wydano zalecenia 

pokontrolne.  
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Ϯ. Dział 
Finansowo-

Księgoǁy. 

sporządzaŶia 
dokumentacji w 

sprawie WTZ 

oraz 

termiŶoǁośĐi i 
rzetelŶośĐi 
przeprowadze-

nia kontroli w 

WTZ przez 

koŵisję, którą 
poǁołał 
Dyrektor MOPS. 

2. ϭ. Dział Opieki 
nad Osobami 

Starszymi i 

NiepełŶo-

sprawnymi. 

Ϯ. Dział 
”ǁiadĐzeń. 

“praǁdzająĐa. Kontrola 

spraǁdzająĐa 
wykonanie 

zaleĐeń 
pokontrolnych, 

sforŵułoǁaŶyĐh 
po kontroli 

problemowej 

dotyĐząĐej 
rozliĐzeŶia usług 
opiekuńĐzyĐh Ŷa 
podstawie 

zawartych 

uŵóǁ ǁ ϮϬϭϬ r. 

KW.0812-2/13r. “tǁierdzoŶo, że 
zalecenia pokontrolne 

zostały ǁykoŶaŶe.  

3. Dział Opieki Ŷad 
Osobami 

Starszymi i 

NiepełŶo-

sprawnymi. 

 

Problemowa. Praǁidłoǁość 
wykonywania 

zadania 

dotyĐząĐego 
kieroǁaŶia osóď 
do doŵóǁ 
pomocy 

społeĐzŶej oraz 

finansowania ich 

pobytu w tych 

domach w 2013 

roku 

KW.0812-3/13r. Stwierdzono 

ŶiepraǁidłoǁośĐi i 
uchybienia oraz 

wydano zalecenia 

pokontrolne. 

4. Specjalistyczna 

PlaĐóǁka 
Wsparcia 

Dziennego dla 

Dzieci. 

Problemowa. Kontrola 

dotyĐząĐa 

działalŶośĐi 
PlaĐóǁki w 2012 

r., zgodnie z 

przepisami 

oďoǁiązująĐyŵi 
w tym zakresie. 

KW.0812-4/13r. Stwierdzono 

ŶiepraǁidłoǁośĐi i 
uchybienia oraz 

wydano zalecenia 

pokontrolne. 

OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
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ϭϬ.ϵ. WażŶe przedsięwzięĐia i działaŶia zapewŶiająĐe prawidłowe fuŶkĐjoŶowaŶie 

MOPS 

 

)apewŶieŶie prawidłowego staŶu teĐhŶiĐzŶego, zakup usług koŶserwaĐji 

W zǁiązku z pełŶieŶieŵ oďoǁiązkóǁ zarządĐy ϯ oďiektóǁ ďudoǁlaŶyĐh w 

“ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”l. (siedziby MOPS i budynku szkoleniowego przy ul. Szkolnej 17 oraz 

budynku przy ul. Wróďleǁskiego ϭϬ), ǁ ϮϬϭϯ r. MOP“ zleĐił ǁszystkie przeglądy 

techniczne wymagane przepisami prawa budowlanego.  

 

RealizaĐja zakupów i dostaw 

DokoŶaŶo zakupóǁ podŶosząĐyĐh standardy pracy i zǁiększająĐyĐh jej ǁydajŶość, w tym 

m.in. kupiono komputery, drukarki, telefony, faks, sprzęt AGD, ŵeďle, ŵateriały biurowe. 

 

Remonty i prace budowlane 

W ŵiarę ŵożliǁośĐi i sǁojego poteŶĐjału fiŶaŶsoǁego, MOP“ stara się podołać 

ǁyzǁaŶioŵ, które staǁia przed Ŷiŵ staŶ teĐhŶiĐzŶy ďudyŶkóǁ. 

W ďudyŶku przy ul. Wróďleǁskiego ϭϬ zostały ǁykoŶaŶe praĐ ďudoǁlaŶe oďejŵująĐe:  

 ociepleŶie, izolaĐję śĐiaŶ i ŵaloǁaŶie ďudyŶku oraz ǁykoŶaŶie opaski z kostki 

ďrukoǁej ǁokół Ŷiego; 

 zŵiaŶę usytuoǁaŶia drzǁi ǁejśĐioǁyĐh; 

 przesuŶięĐie śĐiaŶki działoǁej; 

 zŵiaŶę ǁyŵiaróǁ okŶa, ǁyŵiaŶę stolarki okiennej; 

 roďoty zeǁŶętrzŶe ;wykonanie placu z wjazdami do budynku). 

W 2013 r. gŵiŶa użyĐzyła MOP“ lokalu przy ul. Topolowej 1 z przeznaczeniem na Klub 

IntegraĐji “połeĐzŶej. Wykonano w nim szereg roďót ďudoǁlaŶyĐh, instalacyjnych i 

elektryĐzŶyĐh. Między iŶŶyŵi zaadaptoǁaŶo poŵieszĐzeŶia ďiuroǁe, sale szkoleniowe, 

zaplecze socjalne i łazieŶki dla osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. PraĐe ďyły fiŶaŶsoǁaŶe ǁ 

ramach projektu pn. „Kluď IŶtegraĐji “połeĐzŶej ǁ “ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskiĐh͟ oraz z 

ďudżetu MOPS.  

Na posesji “peĐjalistyĐzŶej PlaĐóǁki WsparĐia DzieŶŶego dla DzieĐi przy ul. ”ŶiadeĐkiego 

13 wyremontowano ogrodzenie oraz plac zabaw. Ponadto w siedzibie MOPS wymieniono 
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podłogi ǁ kilku pokojach i przedsionkach oraz zamontowano nowe okna w archiwum 

zakładoǁyŵ. 

PoŶiższa taďela zaǁiera iŶforŵaĐje o ǁażŶiejszyĐh reŵoŶtaĐh. 

 

Tabela nr 22. WażŶiejsze praĐe reŵoŶtoǁe ǁykoŶaŶe ǁ ϮϬϭϯ roku. 

Lp. Przedmiot prac Wydatek ;w złͿ Termin realizacji 

1 Ocieplenie i roboty remontowe 

ďudyŶku przy ul. Wróďleǁskiego ϭϬ. 

142.171,05 IV kǁartał ϮϬϭϯ r. 

 

2 Roboty budowlane, instalacyjne i 

elektryczne w budynku przy ul. 

Topolowej 1.  

 

15.297,89 

;ze środkóǁ ǁłasŶyĐhͿ 
 

40.410,00 

;ǁ raŵaĐh ďudżetu projektu  
„Kluď IŶtegraĐji “połeĐzŶej...͟) 

IV kǁartał ϮϬϭϯ r. 

 

3 Plac zabaw przy Specjalistycznej 

PlaĐóǁĐe WsparĐia DzieŶŶego dla 
DzieĐi przy ul. ”ŶiadeĐkiego 13. 

44.493,41 IV kǁartał ϮϬϭϯ r. 

 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 

 

 

ReŵoŶty realizowaŶe własŶyŵi zasoďaŵi 

Systemem gospodarczym pomaloǁaŶo kilka poŵieszĐzeń ǁ siedziďie MOP“. 

PrzeproǁadzoŶo róǁŶież praĐe dotyĐząĐe ďudyŶku szkoleŶioǁego zŶajdująĐego się z tyłu 

siedziďy Ośrodka: poŵaloǁaŶo jego eleǁaĐję i ŶapraǁioŶo koŵiŶy. Te działaŶia zostały 

zrealizoǁaŶe przez praĐoǁŶikóǁ MOP“, osoďy zatrudŶioŶe ǁ raŵaĐh roďót puďliĐzŶyĐh 

organizowanych przez PUP oraz osoďy ďezroďotŶe realizująĐe praĐe społeĐzŶie użyteĐzŶe. 

 

10.10. Potrzeby  

Niektóre sygŶalizoǁaŶe przez MOP“ potrzeďy zostały zaspokojoŶe, jedŶak ǁĐiąż ǁ 

lokalnej infrastrukturze społeĐzŶej jest dużo luk do ǁypełŶieŶia. NajǁażŶiejsze potrzeďy 

to: 

 środoǁiskoǁy doŵ saŵopoŵoĐy dla osóď z zaďurzeniami psychicznymi; 

 ŵieszkaŶie ĐhroŶioŶe dla osóď starszyĐh luď osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh 

intelektualnie; 

 zatrudŶieŶie asysteŶtóǁ osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh; 
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 proǁadzeŶie ĐykliĐzŶyĐh szkoleń oraz superǁizji dla praĐoǁŶikóǁ “peĐjalistyĐzŶej 

PlaĐóǁki Wsparcia Dziennego dla Dzieci. 
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ϭϭ. WSPÓŁPRACA ) ORGANI)ACJAMI I INSTYTUCJAMI 

WypełŶiająĐ zadaŶia do któryĐh został poǁołaŶy, Đzyli udzielająĐ poŵoĐy ǁszystkiŵ 

potrzeďująĐyŵ, MOP“ ǁspółpraĐuje z szeregieŵ orgaŶizacji i instytucji. W 2013 roku ta 

ǁspółpraĐa dotyĐzyła podŵiotóǁ ǁyŵieŶioŶyĐh w poŶiższej tabeli. 

 

Tabela nr 23. WspółpraĐa MOP“ z iŶstytuĐjaŵi i orgaŶizaĐjaŵi pozarządoǁyŵi ǁ ϮϬϭϯ roku. 
Lp. Podŵioty, z któryŵi 

współpraĐował MOPS 

 

Przedŵiot współpraĐy 

1 “ąd PrzyǁróĐeŶie praǁidłoǁego funkcjonowania rodziny, 

poprzez Ŷadzór kuratora, ǁsparĐie asysteŶta  rodziŶy. 
)aďezpieĐzeŶie ŵałoletŶiĐh poprzez ǁydaŶie 
stosoǁŶyĐh zarządzeń opiekuńĐzo-wychowawczych. 

BezpośredŶi koŶtakt praĐoǁŶikóǁ z kuratoraŵi, 
uĐzestŶiĐtǁo ǁ grupaĐh roďoĐzyĐh i zespołach 

interdyscyplinarnych. 

2 Prokuratura UĐzestŶiĐtǁo ǁ zespołaĐh iŶterdysĐypliŶarŶyĐh. 
DziałaŶie dotyĐząĐe osóď ǁyŵagająĐyĐh ǁsparĐia. 
PoĐhóǁek Ŷa koszt gŵiŶy. WŶioskoǁaŶie o ǁszĐzęĐie 
postępoǁaŶia ǁ stosuŶku do: spraǁĐóǁ przeŵoĐy, 
klieŶtóǁ MOP“ ǁyłudzająĐyĐh poŵoĐ, klieŶtóǁ 
dopuszĐzająĐyĐh się zŶiesłaǁieŶia praĐoǁŶikóǁ. 

3 Policja WspólŶe ǁizyty ǁ środoǁisku realizoǁaŶe przez 
praĐoǁŶikóǁ soĐjalŶyĐh i dzielŶiĐoǁyĐh. Monitoring 

ǁspólŶyĐh środoǁisk. UĐzestŶiĐtǁo ǁ zespołaĐh 
interdyscyplinarnych i grupach roboczych. Asysta 

fuŶkĐjoŶariuszy poliĐji przy zaďezpieĐzaŶiu ŵałoletŶiĐh. 
4 Ośrodek IŶterǁeŶĐji Kryzysoǁej WspółdziałaŶie Ŷa rzeĐz osóď/rodziŶ ďędąĐyĐh ǁ 

kryzysie. Udział ǁ szkoleŶiaĐh i ǁarsztataĐh ŵająĐyĐh Ŷa 
Đelu ǁypraĐoǁaŶie ǁspólŶyĐh  działań Ŷa rzeĐz rodziny. 

5 “łużďy ŵedyĐzŶe ;szpital, 
pogotowie ratunkowe, 

poradnie) 

DoǁożeŶie dzieĐi do ǁskazaŶego ŵiejsĐa poďytu ǁ 
sytuaĐji iŶterǁeŶĐji Đeleŵ zaďezpieĐzeŶia ŵałoletŶiĐh 
do ϯ lat. PrzeǁożeŶie klieŶtóǁ do doŵóǁ poŵoĐy 
społeĐzŶej. UstalaŶie praǁa do ďezpłatŶyĐh śǁiadĐzeń 
opieki zdrowotnej. )aopatrzeŶie osóď potrzeďująĐyĐh ǁ 
odzież i oďuǁie po zakońĐzoŶyŵ leĐzeŶiu. 
MotyǁoǁaŶie rodziĐóǁ do oďoǁiązkoǁyĐh ǁizyt ǁ 
poradŶi ǁ Đelu dokoŶaŶia szĐzepień i ďilaŶsóǁ dzieĐi. 
WspólŶe ǁizyty praĐoǁŶika soĐjalŶego i praĐoǁŶika 

PoradŶi )droǁia PsyĐhiĐzŶego ǁ środoǁisku. 
EdukoǁaŶie lokalŶej społeĐzŶośĐi ǁ zakresie zaďurzeń 
psychicznych. 

6 Parafie IŶforŵoǁaŶie lokalŶej społeĐzŶośĐi o podejŵoǁaŶyĐh 
przez MOP“ iŶiĐjatyǁaĐh poprzez plakaty, ogłoszeŶia 
parafialne. 

7 Poǁiatoǁy Urząd Pracy KieroǁaŶie osóď korzystająĐyĐh z poŵoĐy społeĐzŶej do 
praĐ społeĐzŶie użyteĐzŶyĐh. OrgaŶizoǁaŶie działań z 
zakresu szeroko rozumianej aktywizacji zawodowej 
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klieŶtóǁ MOP“. OrgaŶizaĐja praĐy poprzez 
ǁproǁadzeŶie ǁspólŶej rejoŶizaĐji ;praĐoǁŶik soĐjalny i 

doradĐa zaǁodoǁy praĐują ǁ tyŵ saŵyŵ rejoŶieͿ. 
PrzekazyǁaŶie iŶforŵaĐji dotyĐząĐyĐh klieŶtóǁ drogą 
iŶterŶetoǁą za pośredŶiĐtǁeŵ systeŵu „“EPI͟. 
OrgaŶizoǁaŶie ǁspólŶyĐh szkoleń dla praĐoǁŶikóǁ. 

8 Poradnia Psychologiczno- 

Pedagogiczna 

WspółpraĐa Ŷa rzecz rodzin i dzieci w celu poprawy ich 

funkcjonowania. Uczestnictwo w grupach roboczych. 

9 Urząd Miasta WyŵiaŶa iŶforŵaĐji odŶośŶie osóď uďiegająĐyĐh się o 
ǁsparĐie z poŵoĐy społeĐzŶej luď ǁ forŵie śǁiadĐzeń 
rodzinnych. Przydzielanie lokali mieszkalnych 

usaŵodzielŶiaŶyŵ ǁyĐhoǁaŶkoŵ pieĐzy zastępĐzej. 
OrgaŶizoǁaŶie koŶĐertóǁ ĐharytatyǁŶyĐh. WspółpraĐa 
z pełŶoŵoĐŶikaŵi PrezydeŶta Miasta: do spraǁ osóď 
ŶiepełŶospraǁŶyĐh i do spraǁ rodziŶy. UŵieszĐzaŶie 
dzieci w instytucjonalnej i rodziŶŶej pieĐzy zastępĐzej. 
KieroǁaŶie osóď do dzieŶŶego doŵu poŵoĐy 
społeĐzŶej. KieroǁaŶie klieŶtóǁ MOP“ do Miejskiego 

)espołu do “praǁ OrzekaŶia o NiepełŶospraǁŶośĐi 
Đeleŵ ustaleŶia stopŶia ŶiepełŶospraǁŶośĐi.   

10 WielofuŶkĐyjŶa PlaĐóǁka 
OpiekuńĐzo-Wychowawcza 

OrgaŶizoǁaŶie ŵiędzyplaĐóǁkoǁego turŶieju piłki 
ŶożŶej. RealizoǁaŶie zadań ǁyŶikająĐyĐh z Ustaǁy o 
ǁspieraŶiu rodziŶy i systeŵie pieĐzy zastępĐzej. 

11 Miejska Biblioteka Publiczna UdostępŶieŶie poŵieszĐzeń dla potrzeď pracy 

ǁoloŶtariuszy z dziećŵi. 
12 Siemianowickie Centrum 

Kultury 

OrgaŶizoǁaŶie koŶĐertóǁ ĐharytatyǁŶyĐh. Udział ǁ 
projektoǁaŶiu plakatu dotyĐząĐego poŵoĐy sąsiedzkiej. 
UdostępŶiaŶie poŵieszĐzeń Ŷa iŵprezy orgaŶizoǁaŶe 
przez MOPS. 

13 Przedszkola i żłoďki WspółpraĐa z ǁyĐhoǁaǁĐą ǁ Đelu popraǁy sytuaĐji 
dziecka w rodzinie. 

14 “zkoły Grupy roďoĐze. WspółpraĐa z ǁyĐhoǁaǁĐą i 
pedagogiem szkolnym w celu poprawienia sytuacji 

dzieĐka ǁ rodziŶie. PrezeŶtoǁaŶie przez uĐzŶióǁ 
prograŵóǁ artystyĐzŶyĐh Ŷa iŵprezaĐh 
organizowanych przez MOPS. Wolontariat. Wspieranie 

dzieci korzystająĐyĐh z poŵoĐy społeĐzŶej poprzez 
przekazywanie im paczek okoliĐzŶośĐioǁyĐh. 

15 Toǁarzystǁo PoŵoĐy iŵ.  ”ǁ. 
Brata Alďerta Koło 
Siemianowickie 

OrgaŶizoǁaŶie koŶĐertóǁ ĐharytatyǁŶyĐh. WspółpraĐa 
Ŷa rzeĐz osóď ŶiepełŶospraǁŶyĐh. 

16 Siemianowickie Stowarzyszenie 

Pomocy Dzieciom Specjalnej 

Troski „Iŵperiuŵ “łońĐa͟ 

UdostępŶiaŶie poŵieszĐzeń ǁ Đelu realizaĐji 
statutoǁyĐh zadań MOP“. WspółdziałaŶie Ŷa rzeĐz osóď 
ŶiepełŶospraǁŶyĐh. 

17 ”ląskie “toǁarzyszeŶie 
CharytatyǁŶe „ Przystań͟ 

Zbieranie odzieży i przekazywanie jej osobom 

potrzeďująĐyŵ. Przygotowywanie oraz wydawanie 

gorąĐyĐh posiłkóǁ osoďoŵ potrzeďująĐyŵ. RealizaĐja 
programu „DostarĐzaŶie Ŷadǁyżek żyǁŶośĐi Ŷajuďoższej 
ludŶośĐi UŶii Europejskiej͟ (PEAD). 

18 Stowarzyszenie Na Rzecz 

RodziŶy i )astępĐzego 

WspółpraĐa Ŷa rzeĐz rodziŶ zastępĐzyĐh. UdostępŶiaŶie 
poŵieszĐzeń ǁ Đelu realizaĐji statutoǁyĐh zadań MOP“. 
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Rodzicielstwa Nowy Dom “zkoleŶie praĐoǁŶikóǁ. 
19 Siemianowickie Stowarzyszenie 

"Wzajemna Pomoc" 

Interwencyjne zapewnienie schronienia osobom 

bezdomnym. 

20 ”ląskie “toǁarzyszeŶie PoŵoĐy 
Ofiaroŵ Przestępstǁ 

PrzeĐiǁdziałanie przemocy w rodzinie w ramach 

uczestnictwa ǁ )espole IŶterdysĐypliŶarŶyŵ. DziałaŶie 
Ŷa rzeĐz osóď zagrożoŶyĐh ǁykluĐzeŶieŵ społeĐzŶyŵ. 

21 )ǁiązek HarĐerstǁa Polskiego DziałaŶie Ŷa rzeĐz dzieĐi i ŵłodzieży. 
OpracowaŶie własŶe Ŷa podstawie daŶych MOPS. 
 

 

WspółpraĐa ze ǁszystkiŵi ujętyŵi ǁ poǁyższej taďeli podŵiotaŵi jest ǁażŶa, przy Đzyŵ 

jest oŶa zróżŶiĐoǁaŶa pod ǁzględeŵ iŶteŶsyǁŶośĐi, skali, osiągaŶyĐh efektóǁ. 

Przykładeŵ szĐzególŶie śĐisłej ǁspółpraĐy jest ta, która łąĐzy MOP“ i “ieŵiaŶoǁiĐkie Koło 

Towarzystwa Pomocy iŵ. ”ǁ. Brata Alďerta. )ałożyĐielaŵi i ĐzłoŶkaŵi Koła są głóǁŶie 

praĐoǁŶiĐy Ośrodka. MOP“ ǁspiera Koło ǁ realizaĐji ŵisji, którą jest utǁorzeŶie ǁ 

“ieŵiaŶoǁiĐaĐh ”ląskich Doŵu dla ďezdoŵŶyĐh saŵotŶyĐh ŵatek, koďiet ǁ Điąży i ofiar 

przeŵoĐy. Proŵuje ǁ lokalŶyĐh i regioŶalŶyĐh ŵediaĐh działaŶia zŵierzająĐe do 

poǁstaŶia Doŵu, poszukująĐ przy tyŵ darĐzyńĐóǁ, którzy ŵogą ǁesprzeć tę iŶiĐjatyǁę. ϳ 

kǁietŶia ϮϬϭϯ r. dzięki ǁspółpraĐy Koła, MOP“ i “ieŵiaŶoǁiĐkiego CeŶtruŵ Kultury został 

zorgaŶizoǁaŶy koŶĐert ĐharytatyǁŶy. Celeŵ ďyło zeďraŶie środkóǁ Ŷa reŵoŶt ďudyŶku, 

ǁ któryŵ poǁstaje ďezpieĐzŶe ŵiejsĐe dla koďiet i iĐh dzieĐi. 
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