Fundusrze = - - "
Europejskie =z Slaskie. Unia Europejsica

Europejski Fundusz Spoteczny

Frogram Reaioanatny

Wynagrodzenie wspéifinansowane przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

KA.1110-15/17 Siemianowice Slaskie 01.12.2017r.

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich
ogtasza nabér na stanowisko
LOGOPEDA W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO DLA DZIECI

0,5 etatu na podstawie umowy o prace

w ramach projektu "Ucieczka od biernosci: IX. Wlgczenie spoteczne dla dzialania: 9.2. Dost¢pne
i efektywne ustugi spoleczne i zdrowotne dla poddzialania: 9.2.1. Rozwdj uslug spolecznych i
zdrowotnych — ZIT)

1. Wymagania niezbedne:

a) wyksztalcenie wyzsze na kierunku lub w specjalnosci logopedia
lub

ukonczone studia wyzsze magisterskie oraz ukoniczone studia podyplomowe z logopedii,
b) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie;

¢) niekaralnos¢ za umysine przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

d) nieposzlakowana opinia,

e) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomo$¢ ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

b) znajomos¢ ustawy o pomocy spolecznej,

¢) doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mlodzieza(mile widziane do$wiadczenie w pracy z dzieémi i
miodziezg trudna),

d) umiejetnos¢ pracy zaréwno samodzielnej jak i w zespole,

€) umiejetnos¢ radzenia sobie w trudnych sytuacjach;

f) duza empatia i latwo$¢ w nawigzywaniu relacji.

3. 2akres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) przeprowadzanie badan logopedycznych z wykorzystaniem réznych narzedzi badawczych
w celu ustalenia stanu rozwoju mowy i zaburzefi w komunikowaniu;

b) ocenianie i interpretowanie wynikéw badan oraz formutowanie wskazan logopedycznych;

¢) ustalanie logopedycznego postgpowania korekcyjno - terapeutycznego;

d) oceng, diagnoze i terapi¢ logopedyczna dzieci ;



e) opracowywanie, adaptowanie oraz weryfikowanie narzedzi badawczych do diagnozy i
terapii logopedycznej;

f) prowadzenie pracy profilaktycznej i terapeutycznej w celu likwidowania lub zmniejszania
zaburzen mowy i zaburzen komunikacji jezykowej;

g) prowadzenie pracy profilaktycznej i terapeutycznej w zakresie czytania i pisania;

h) komunikowanie si¢ z rodzicami i opiekunami dzieci objetych opieka logopedyczna.

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny z wtasnorgcznym podpisem,

2) zyciorys — curriculum vitae z wlasnorgcznym podpisem,

3) kopie $wiadectw pracy,

4) kopie swiadectw i dyplomoéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

6) referencje (jesli kandydat posiada),

7) dokument potwierdzajacy doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i rodzinami,

8) oryginal kwestionariusza osobowego dla pracownika ubiegajacego si¢ o prace,

9) kazdy kandydat musi zalgczy¢ oswiadczenia potwierdzone wlasnorgcznym podpisem iz:

- nie byl/a karany;

- nie jest i nie byl/a pozbawiony/a wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie jest jej zawieszona
ani ograniczona;

- wypeltnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek w stosunku do niej wynika z
tytutu egzekucyjnego;

- nie by¥/a skazany/a prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine przestgpstwo
skarbowe:

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych dla realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie
danych osobowych (Dz.U. z 2016r. , poz. 922)

Wybrany do zatrudnienia kandydat zobowiazany jest przed zawarciem umowy o prace. do przedlozenia
o$wiadczenia o niekaralno$ci — w mysl art.6 ust.3 pkt.2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.z 2016r.

poz. 902 ).

5. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku pracy:

Praca wymagajaca petnej sprawnosci psychoruchowej, niekorzystne czynniki psychospoteczne, ,
narazenie na czynniki biologiczne (bakterie, wirusy itd.) .

6. Informacja o wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych :

W miesigcu listopad 2017r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Osrodku wynosit ponad
6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie MOPS w sekretariacie pokdj
nr 16 lub poczta na adres Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 41-100 Siemianowice SI., ul. Szkolna
17 w zamknietej kopercie z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko:

LOGOPEDA W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO DLA DZIECI

w terminie do dnia 11.12.2017r. Aplikacje, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie
nie bedg rozpatrywane . Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
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