
                                      

Załącznik nr 1 do „Regulaminu opiniowania ofert złożonych na 

realizację w roku 2022 zadania z zakresu pomocy społecznej, w tym 

pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz 

wyrównywania szans tych rodzin i osób oraz działalność na rzecz 

osób niepełnosprawnych, polegającego na prowadzeniu mieszkania 

chronionego  treningowego” .                                                                                                                          
 

 

WZÓR 
 

KARTA OCENY FORMALNEJ 
Nazwa zadania: 

 

Zadanie z zakresu pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania szans 

tych rodzin i osób oraz działalność na rzecz osób niepełnosprawnych, polegającego na prowadzeniu mieszkania chronionego  

treningowego 

Numer 

oferty: 

Nazwa oferenta: 

 

Wymagania formalne: TAK 

1 Oferta została złożona w terminie ustalonym w Ogłoszeniu o przeprowadzeniu konkursu ofert  

2 Oferta jest przedstawiona na formularzu wg obowiązującego wzoru  

3 W złożonej ofercie przedstawiono plan finansowy zadania  

4 W złożonej ofercie przedstawiono plan rzeczowy zadania  

5 Oferta została podpisana przez osoby upoważnione do reprezentacji  

6 Do oferty dołączone są właściwe załączniki:  

 - kserokopię (potwierdzoną za zgodność z oryginałem) zmian złożonych do KRS – u lub innej ewidencji , jeżeli takie miały miejsce, a nie zostały 

do dnia złożenia oferty wpisane przez Sąd do rejestru on-line – jeżeli dotyczy 

 

- pełnomocnictwo do składania oświadczeń woli i zawierania umów, o ile nie wynika to z innych dokumentów załączonych przez oferenta,  

- kserokopię aktualnego statutu (potwierdzoną za zgodność z oryginałem)  

- pisemna zgoda na przeprowadzenie przez upoważnionych pracowników MOPS w Siemianowicach Śląskich kontroli w zakresie: prawidłowego 

wykonania zadania, wydatkowania przekazywanych środków  finansowych oraz trybu zatrudniania pracowników, a także realizacji zadania 

zgodnie z obowiązującymi przepisami 

 

 - oświadczenie, że w organizacji wnioskującej o dotację: 

a)wynagrodzenie, o którym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w odniesieniu do działalności danego 

 



                                      

rodzaju nie jest wyższe od tego, jakie wynika z kosztów tej działalności oraz 

b)przeciętne miesięczne wynagrodzenie osoby fizycznej z tytułu zatrudnienia przy wykonywaniu statutowej działalności odpłatnej pożytku 

publicznego, za okres ostatniego roku obrotowego, a w przypadku zatrudnienia trwającego krócej niż rok obrotowy – za okres tego zatrudnienia, 

nie przekracza 3-krotności przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia w sektorze przedsiębiorstw ogłoszonego przez Prezesa Głównego Urzędu 

Statystycznego za rok poprzedni. 

 Oferta spełnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytorycznej  
 Uwagi: Członkowie komisji: 

1 ………………………………… 

2 ………………………………… 

3…………………………………. 

4…………………………………. 

5…………………………………. 

6…………………………………. 

7…………………………………. 

8…………………………………. 

Przewodnic

zący 

Komisji 

Data i podpis 

 
 


