Zarzadzenie nr ORP.021. 35. 2022 z dnia 20.06.2022 r.
Dyrektora

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich

w sprawie: ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje w roku 2022 zadania
z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
Zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb oraz dzialalnosci na rzecz oséb
niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego
treningowego.

Na podstawie Petnomocnictwa nr 26/2022 Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie z dnia
22.04.2022 r., w zwigzku z art. 11 i art.13 ust.1-3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn.zm), art. 17 ust. 1 pkt
12 i art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (1. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 2268
z pdézn. zm.)
zarzgdzam, co nast¢puje:
§1

Oglaszam  otwarty  konkurs ofert na realizacje w roku 2022 zadania
z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyroéwnywania szans tych rodzin i o0s6b oraz dzialalnosci na rzecz o0sdb

niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego treningowego
(zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego zarzadzenia)
§2

Oferty zlozone w konkursie opiniuje Komisja powotana odr¢bnym zarzadzeniem Dyrektora
Miejskiego Og$rodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich, na podstawie
-Regulaminu opiniowania ofert zlozonych na realizacje w roku 2022 zadania
z zakresu pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom 1 osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin 1 o0sOb oraz dziatalnosci na rzecz o0sob
niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego treningowego
(stanowiacego zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia)

§3
Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega ogloszeniu w Biuletynie
Informacji Publicznej (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl), na tablicy ogloszen, a takze
na stronie internetowej (hitp://www.mops.siemianowice.pl) Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Siemianowicach Slaskich.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora MOPS Siemianowice Slaskie
nr ORP. 021. 35 .2022 z dnia 20.06.2022 r

OGLOSZENIE

DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA’ POMOCY SPOLECZNEJ
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

z dnia 20 czerwea 2022 r.

Na podstawie Pelnomocnictwa nr 26/2022 Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie
z dnia 22.04.2022 r., w zwigzku z art.11 i 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (t. . Dz. U. z 2020 1. poz. 1057 z pdzn.zm.)

DYREKTOR MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W SIEMIANOWICACH SLASKICH

oglasza otwarty konkurs ofert na realizacj¢ w roku 2022 zadania z zakresu pomocy
spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i osob oraz dzialalnosci na rzecz oséb
niepelnosprawnych, polegajagcego na prowadzeniu mieszkania chronionego

treningowego.

L. Przewidziana kwota w ramach zadania zleconego i termin realizacji w/w zadania
Kwota: 60 000, 00 zt.
Termin realizacji: nie wezesniej niz od 15 lipca 2022r.— nie pézniej niz do 15 grudnia 2022r.

Miejsce realizacji zadania: Lokal przy ulicy Lesnej 2/43 w Siemianowicach Slaskich bedacy
wlasnoscig gminy Siemianowice Slaskie. Umowa uzyczenia ww. lokalu zostanie zawarta
pomigdzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich,
a organizacja wytoniong w konkursie.

Adresaci zadania:

Adresatami zadania sa mieszkancy Siemianowic Slaskich, osoby niepetnosprawne ze znacz-

nym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci w odniesieniu do ktérych orzeczono



chorobe psychiczng, uposledzenie umystowe, catosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje
oraz osoby niewidome.

Maksymalna liczba adresatéw zadania — 16 oséb. W mieszkaniu w ramach jednego turnusu
przebywaé beda maksymalnie 4 osoby . Przewidywane sa co najmniej 4 turnusy w terminie

realizacji zadania.

11. Zasady przyznawania dotacji.

1. W konkursiec mogg uczestniczy¢ wylacznie organizacje pozarzadowe lub podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 z p6zn. zm.), realizujgce zadania statutowe w
zakresie pomocy spolecznej w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i o0séb oraz dzialalnoScia na rzecz 0sob
niepetnosprawnych.
2. Do konkursu moga przystgpi¢ podmioty okreslone w ust. II pkt 1 ogloszenia, ktore tacznie
spelniajg nastepujgce warunki:
e prowadzg dziatalnos$¢ statutowg w dziedzinie objetej konkursem,
e dysponujg kadrg zdolng do realizacji zadania.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty w wersji pisemnej (wzor oferty
dostepny w wersji elektronicznej na stronie internetowej http://www.mops.siemianowice.pl/ )
w Biurze Podawczym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich
(pokdj 3), zgodnej ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Przewodniczgcego Komitetu do
spraw pozytku publicznego w sprawie wzoru ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan z dnia 24
pazdziernika 2018 r. (Dz.U. z 2018 r. poz.2057), ze szczegblnym uwzglednieniem
nastepujgcych dokumentow:
® kserokopig (potwierdzong za zgodnos¢ z oryginatem) zmian ztozonych do KRS —u lub

innej ewidencji , jezeli takie mialy miejsce, a nie zostaty do dnia ztozenia oferty wpisane

przez Sad do rejestru on-line,
o pelnomocnictwo do sktadania o$wiadczen woli i zawierania uméw, o ile nie wynika to

z innych dokumentow zataczonych przez oferenta,
° kserokopie aktualnego statutu (potwierdzong za zgodnos¢ z oryginalem),
e pisemna zgoda na przeprowadzenie przez upowaznionych pracownikow MOPS

w Siemianowicach Slaskich kontroli w zakresie: prawidlowego wykonania zadania,



wydatkowania przekazywanych s$rodkow finansowych oraz trybu zatrudniania
pracownikow, a takze realizacji zadania zgodnie z obowiazujgcymi przepisami,
® o$wiadczenie, ze w organizacji wnioskujacej o dotacje:
a) wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie w odniesieniu do dziatalnosci danego rodzaju nie jest wyzsze od
tego, jakie wynika z kosztow tej dziatalnosci oraz
b) przecietne miesieczne wynagrodzenie osoby fizycznej z tytulu zatrudnienia przy
wykonywaniu statutowej dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, za okres ostatniego roku
obrotowego, a w przypadku zatrudnienia trwajacego krécej niz rok obrotowy — za okres tego
zatrudnienia, nie przekracza 3-krotnosci przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia
w sektorze przedsiebiorstw ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
za rok poprzedni.
4. Wszystkie ztozone dokumenty w tym oferta i oswiadczenia winne zosta¢ podpisane przez
osobe/y upowazniona/e do reprezentowania oferenta.
5. W ofercie Oferent winien opisa¢ zaktadane rezultaty zadania publicznego (czes$¢ III pkt 5
oferty: Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego), w szczegdlnosci winien
opisac:
1) co bedzie bezposrednim efektem (materialne ,,produkty” lub ,,ustugi” zrealizowane
na rzecz uczestnikéw zadania publicznego) realizacji zadania publicznego?
2) jaka zmiana spoleczna zostanie osiggnieta poprzez realizacje zadania publicznego?
3) czy przewidywane jest wykorzystanie rezultatow osiagnietych w trakcie realizacji
zadania publicznego w dalszych dzialaniach organizacji? — trwato$¢ rezultatéw zadania
publicznego.
6. W czgsci 111 pkt 6 oferty nalezy poda¢ dodatkowe informacje dotyczace rezultatow realizacji
zadania publicznego tj. nazwe rezultatu, planowany poziom osiggniecia rezultatow (wskazniki,
ktdre okresla¢ bedg rezultaty) oraz sposéb monitorowania rezultatow.
7. Podczas planowania termindéw realizacji poszczegdélnych dziatan zadania wymienionego
w pkt I niniejszego ogtoszenia (pkt I11.4 Oferty: Plan i Harmonogram dziatan na rok ....) oraz
dokonywania kalkulacji przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego (pkt V.A.,
V.B. i V.C. oferty) nalezy mie¢ na uwadze okresy przerw, podczas ktérych nie bedzie
realizowane zadanie z uwagi na np. przerwy $wiateczne, wakacyjne.
8. Plan 1 harmonogram dziatan na rok .... (cze$¢ I1I pkt 4 oferty) musi zawierac planowane daty
rozpoczecia 1 zakonczenia poszezegdlnych dziatan. Powinien by¢ na tyle szczegotowy, aby

umozliwi¢ Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich kontrole



merytoryczng poszczegbdlnych dzialan podejmowanych przez Oferenta w trakcie realizacji
zadania.

9. Zlecenie realizacji zadania bedzie miato forme powierzenia. Nie dopuszcza sie pobierania
$wiadczen pienigznych przez Oferenta od odbiorcéw zadania publicznego.

10. Informacje dotyczgce zasobdw kadrowych, rzeczowych i finansowych Oferent winien
szczegotowo opisaé w czesci IV pkt 2 oferty: Zasoby kadrowe, rzeczowe 1 finansowe, ktére
beda wykorzystane do realizacji zadania.

11. Informacje dotyczace do$wiadczenia Oferenta nalezy opisa¢ w czesci IV pkt 1 oferty:
Informacja o wezesniejszej dziatalnosci oferenta, w szczegdlnosci w zakresie, ktorego dotyczy
zadanie publiczne.

12. Do oferty nalezy dotgczy¢ ramowy harmonogram funkcjonowania mieszkania chronionego
treningowego. Kazdorazowa zmiana harmonogramu funkcjonowania mieszkania chronionego
treningowego wymaga¢ bedzie akceptacji Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Siemianowicach Slaskich.

13. Do oferty nalezy dotgczy¢ projekt Regulaminu pobytu w mieszkaniu chronionym
treningowym.

14. W przypadku zalgczania do oferty zalgcznikéw, Oferent sporzgdza wykaz wszystkich
zatgcznikéw w sekeji VI formularza oferty poz. 3 ,.Inne dziatania, ktére moga mie¢ znaczenie
przy ocenie oferty, w tym odnoszace si¢ do kalkulacji przewidywanych kosztow oraz
oswiadczen zawartych w sekeji VII”,

15. Dokumenty powinny zosta¢ zalaczone w oryginale lub byé potwierdzone za zgodnosé

z oryginalem przez osobe/y upowazniona/e do reprezentacji oferenta.

16. Ztozenie oferty o dofinansowanie nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

17. Kwota przyznanej dotacji moze by¢ nizsza od okreslonej w ofercie.

18. Po rozstrzygnigciu otwartego konkursu ofert, w przypadku, gdy oferent otrzyma dotacje

w wysokosei nizszej niz wnioskowana, przed podpisaniem umowy oferent oraz Miejski

Osrodek Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich dokonujg uzgodnief, ktérych celem

jest doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania publicznego lub odstgpienie

oferenta od jego realizacji.

19. Dotowane mogg by¢ tylko zadania realizowane na rzecz 0s6b niepelnosprawnych

ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepeinosprawnosci w odniesieniu do ktérych

orzeczono chorobg psychiczng, uposledzenie umystowe, calosciowe zaburzenia rozwojowe

lub epilepsj¢ oraz dla os6b niewidomych, z terenu miasta Siemianowice Slaskie.

20. Przyznana dotacja moze by¢ przeznaczona na realizacje zadania od daty rozpoczecia



zadania, nie wczesniej jednak, niz od dnia podpisania umowy.

21. Mozliwe jest przekazywanie dotacji w transzach, w zaleznosci od specyfiki
1 harmonogramu realizacji zadania. Przekazanie kazdej nastgpnej transzy dotacji nastgpi po
zlozeniu sprawozdania za dany okres rozliczeniowy.

22. Ogdlne zasady kwalifikowalnosci kosztow:

o poniesione wydatki musza by¢ bezposrednio zwigzane z realizowanym zadaniem,

o zostaty skalkulowane racjonalnie, w korespondencji z cenami rynkowymi,

® znajduja odzwierciedlenie w kosztorysie zadania,

® udokumentowane s3a dowodami ksiggowymi (rachunki, faktury, umowy wraz

z rachunkami do umoéw).

23. Z dotacji mogg by¢ pokrywane w szczegodlnosci koszty:
1) wynagrodzen zwiazanych z merytoryczng realizacjg zadania,
2) bezposrednio zwigzane z obstugg administracyjno — ksiegowsg realizacji zadania
(wynagrodzenia koordynacji realizowanego zadania, obstugi finansowej i ksiegowej
niezbednej do prawidtowego rozliczenia dotacji),
3) biezacego utrzymania mieszkania (woda, Scieki, energia elektryczna, paliwo gazowe,
odpady komunalne, przeglagdy dotyczace stanu technicznego lokalu, niezbedne
przedmioty codziennego uzytku, np. posciel, poduszki, szklanki, talerze itp. w przypadku
ich nadmiernego wyeksploatowania lub zniszczenia ).
4) biezace ustugi internetowe, telewizyjne,
5) zakupu artykuléw spozywczych, niezbednych dla wyzywienia uczestnikéw
mieszkania treningowego,
6) zakupu srodkéw i materiatow do prowadzenia zaje¢ w mieszkaniu treningowym,
7) zakupu $rodkoéw higienicznych i srodkéw niezbednych do utrzymania w mieszkaniu
czystosci,
8) zakupu biletéw wstepu do instytucji kultury i rozrywki,
9) przejazdu uczestnikéw w ramach realizacji zajeé,
10) zakupu artykuléw w sklepach, punktach ustugowych powszechnie dostepnych
dokonywanych w ramach treningéw dla mieszkancéw niezbednych do realizacji
czynnoscl zycia codziennego,
11) ubezpieczenia od nast¢pstw nieszczesliwych wypadkéw,

24. W ramach dotacji nie beda finansowane/dofinansowane w szczegélnosci nastepujace koszty:
1) zakup lub dzierzawa nieruchomosci,

2) rezerwy na pokrycie przyszlych strat lub zobowigzan,



3) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

4) cta, optaty skarbowe,

5) koszty utrzymania rachunku bankowego,

6) kary finansowe,

7) nagrody, premie i inne formy gratyfikacji finansowej lub rzeczowej dla pracownikéw
1 innych oséb zajmujacych si¢ realizacjg zadania,

8) wydatki niezwigzane bezposrednio z zadaniem,

9) wydatki na pokrycie ktérych Oferent otrzymat $rodki finansowe z innych zrodel,

10) zakup licencji, nabywanie uprawnien i kwalifikacji zwigzanych z zadaniem.

III. Termin i sposob skladania ofert.

1. Oferty powinny by¢ skladane w formie pisemnej w zamknigtej kopercie pod rygorem
niewaznosci w nieprzekraczalnym terminie do dnia 12.07.2022 r. r. do godziny 09.00
w Biurze Podawczym (pokéj 3) MOPS Siemianowice Slaskie ul. Szkolna 17. Oferta powinna
by¢ zlozona w godzinach pracy tutejszego Osrodka.

Ofert¢ mozna takze przesta¢ poczta na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Siemianowicach Slqskich, 41-100 Siemianowice Slqskie, ul. Szkolna 17.

2. O terminie ztozenia oferty decyduje data wptywu do MOPS Siemianowice Slaskie.

3. Koperty z ofertami powinny by¢ opatrzone adnotacja:

»Konkurs na realizacj¢ w roku 2022 zadania z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyréownywania szans tych rodzin i
0s6b oraz dzialalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu

mieszkania chronionego treningowego”.

IV.  Warunki realizacji zadania.

1. Prowadzenie mieszkania chronionego treningowego zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
prawa a w szczegdlnosci z Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie mieszkan chronionych (Dz. U. z 2018 r. poz. 822 z p6z.
zm.) dla 16 o0séb niepetnosprawnych ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetno-
sprawnosci w odniesieniu do ktérych orzeczono chorobe psychiczng, uposledzenie umystowe,
catosciowe zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz osoby niewidome , skierowanych do ko-
rzystania ze wsparcia w mieszkaniu treningowym , zgodnie z decyzjg wydang z upowaznienia

Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie. Decyzja o skierowaniu osoby do korzystania ze



wsparcia w mieszkaniu chronionym treningowym wydawana jest po dokonaniu uzgodnien po-
miedzy pracownikiem socjalnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach
Slaskich, pracownikiem socjalnym Zleceniobiorcy a osoba ubiegajaca si¢ o skierowanie do ko-
rzystania ze wsparcia w mieszkaniu chronionym lub jej przedstawicielem ustawowym.
2. Swiadczenia, osobom skierowanym do mieszkania chronionego treningowego tj. osobom
niepelnosprawnym ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci w
odniesieniu do ktorych orzeczono chorobe psychiczng, uposledzenie umystowe, catosciowe
zaburzenia rozwojowe lub epilepsje oraz osobom niewidomym zgodnie z ustawg z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spolecznej i przepisami wykonawczymi do ustawy, w tym
rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 26 kwietnia 2018 r. w sprawie
mieszkan chronionych (Dz. U. z 2018 r. poz. 822 z pozn.zm.), ustug bytowych w postaci
miejsca calodobowego pobytu i pracy socjalnej oraz ustug polegajgcych na nauce, rozwijaniu
lub utrwalaniu umiejetnosci w zakresie:
a) samoobstugi;
b) zaspokajania codziennych potrzeb zyciowych;
c) efektywnego zarzadzania czasem,;
d) prowadzenia gospodarstwa domowego;
e) zalatwiania spraw urzedowych;
f) utrzymywania wigzi rodzinnych;
g) uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej;
h) poszukiwania pracy.
3. Uslugi o ktérych mowa w punkcie 2 , zapewniajg w szczegdlnosci:
a) pracownik socjalny;
b) trenerzy
c) opiekun lub opiekunowie mieszkania,
d) koordynator/opiekun mieszkania treningowego sprawujgcy nadzor nad wiasciwym
funkcjonowaniem mieszkania m.in. poprzez organizacje czasu pracy opiekundw i
specjalistow oraz kiedy to niezbgdne petnigcy réwniez role opiekuna.
Zleceniobiorca zobowigzany bedzie do posiadania zasobéw kadrowych odpowiednich do
wykonania zadania w tym opiekunéw, treneréw mieszkania oraz pracownika socjalnego.
Trenerem mieszkania moze by¢:
1) osoba, ktéra posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodéw: pedagog,
psycholog, pracownik socjalny, terapeuta zajeciowy lub srodowiskowy, pielegniarka,

asystent osoby niepetnosprawne;j,



2) osoba, ktéra posiada do$wiadczenie w pracy z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym i/lub niepetnosprawnymi (do doswiadczenia poza zatrudnieniem na
podstawie umowy o prace zalicza si¢ wykonywanie uslug w oparciu o umowy
cywilnoprawne, odbyte staze, praktyki oraz wolontariat).

Opiekunem mieszkania moze by¢ osoba, ktéra posiada doswiadczenie w pracy z osobami
zagrozonymi wykluczeniem spolecznym i/lub niepetnosprawnymi (do doswiadczenia poza
zatrudnieniem na podstawie umowy o prace zalicza si¢ wykonywanie ustug w oparciu
o umowy cywilnoprawne, odbyte staze, praktyki oraz wolontariat).

Pracownikiem socjalnym moze by¢ osoba spehliajgca wymagania ustawy o pomocy
spoleczne;.

4. Wsparcie i1 ustugi o ktérych mowa w punkcie 2 a- h powyzej oraz praca socjalna , sg
swiadczone tgcznie nie krocej niz 6 godzin dziennie przez 7 dni w tygodniu;

5. Zleceniobiorca ponosi wylaczng odpowiedzialnosé za wiasciwag realizacje powierzonego
zadania oraz ewentualne szkody z niej wynikajace.

6. Uslugi w mieszkaniu chronionym treningowym $wiadczone bedg dla czterech
czteroosobowych grup. Przewidywany czas trwania turnusu dla kazdej grupy minimum dwa
tygodnie.

Zajgcia bedg przeprowadzane zgodnie z harmonogramem ztozonym przez Zleceniobiorce wraz
z oferta.

7. Rekrutacje oséb objetych ustugami w mieszkaniu treningowym przeprowadzaé bedzie
Zleceniobiorca, w porozumieniu z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej
w Siemianowicach Slaskich. Rekrutacja bedzie miata charakter ciagly.

8 Realizacja wszystkich dziatan musi odbywac si¢ zgodnie z wszelkimi zasadami zwiazanymi
z przestrzeganiem wszelkich przepisow dotyczacych przestrzegania rezimu sanitarnego
Zwigzanego z rozprzestrzenianiem sie wirusa COVID-19.

9. Przed podpisaniem umowy nalezy w wyznaczonym przez Dyrektora MOPS terminie
dostarczy¢ do sekretariatu MOPS w Siemianowicach Slgskich o$wiadczenie o zgodnosci
odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego lub odpowiednio wyciggu z ewidencji lub innych
dokumentéw potwierdzajacych status prawny oferenta i umocowanie 0s6b go
reprezentujgcych, ze stanem prawnym i faktycznym w dniu podpisania umowy.
Niedostarczenie w wyznaczonym terminie ww. dokumentu badZ nie podpisanie umowy
w wyznaczonym terminie, o ktérym wyloniony oferent zostanie powiadomiony, jest

réwnoznaczne z rezygnacjg z dotacji.



V. Termin, tryb i kryteria stosowane przy dokonywaniu wyboru oferty.

1. Oferty zostang rozpatrzone do dnia 29.07.2022 r,

2. Tryb stosowany przy dokonywaniu wyboru ofert:

a) komisja powotana przez Dyrektora MOPS opiniuje ztozone oferty.

b) kryteria stosowane przy wyborze ofert okreslone sg w ,,Regulaminie opiniowania ofert
ztozonych na realizacje w roku 2022 zadania z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy
rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0s6b
oraz dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania
chronionego treningowego”

c) ostateczng decyzje o wyborze oferty i udzieleniu dotacji podejmuje Dyrektor MOPS
w Siemianowicach Slaskich.

d) od podjetej decyzji nie przystuguje odwotanie.

e) o podjetej decyzji sktadajgcy oferty powiadamiani sg pisemnie.

f) wyniki konkursu oglasza si¢ przez wywieszenie na tablicy ogloszen w siedzibie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, na stronie internetowej MOPS Siemianowice Slaskie
(http://www.mops.siemianowice.pl/) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej MOPS

Siemianowice Slgskie (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl).

VI. Informacja o kwotach wydatkowanych na dzialalno§¢ w obszarze pomocy
spolecznej, w tym pomocy osobom niepelnosprawnym w formie mieszkania
chronionego treningowego odpowiadajacej w/w zadaniu.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Siemianowicach informuje, ze na dziatalno$é

w obszarze pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej

oraz wyréwnywania szans tych rodzin i o0s6b oraz dzialalno$ci na rzecz o0s6b

niepelosprawnych polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego treningowego

w roku 2021 wydatkowal w wysokosci 7.310.22 zt.

VII. Dyrektor MOPS w Siemianowicach Slaskich zastrzega sobie prawo:

1. Przesuniecia terminu sktadania ofert,
2. Zmiany terminu rozpoczecia i zakonczenia postepowania konkursowego,
3 Odwotania bgdz uniewaznienia konkursu bez podania przyczyn na kazdym z jego

etapow.



VIII. Pozostale informacje.
1. Zleceniodawca dopuszeza mozliwos¢ dokonywania przesunie¢ pomigdzy poszczegdlnymi
pozycjami kosztéw okreslonymi w kalkulacji przewidywanych kosztéw na nastgpujacych
zasadach: w trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane przesuniecia w zakresie
poszczegdlnych pozycji kosztow pod warunkiem, ze nie nastapi zwigkszenie danego kosztu
o wiecej niz 20% i nie nastapi przekroczenie kwoty dotacji. Zmiany powyzej 20 % wymagaja
uzyskania zgody na wprowadzenie zmian i sporzadzenia aneksu do umowy oraz
zaktualizowania oferty.
2. Zadanie uznaje si¢ za zrealizowane, jezeli wszystkie dzialania zostaly zrealizowane
a poziom osiagnietych wskaznikow rezultatu wynosi co najmniej 80%.
3. W przypadku, gdy wysokos¢ dotacji przyznanej bedzie nizsza od dotacji wnioskowanej,
przed podpisaniem umowy zostang dokonane niezbedne uzgodnienia z realizatorem zadania
w celu doprecyzowania zakresu i warunkéw wykonania zadania, Oferent zobowigzany bedzie
do przedlozenia zaktualizowanej oferty.
4. Warunkiem przekazania dotacji jest:

1) dostarczenie zaktualizowanej oferty, jesli dotyczy,

2) dostarczenie zaktualizowanego opisu poszczeg6lnych dziatan, jesli dotyczy,

3) dostarczenie zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych kosztow realizacji zadania,

jesli dotyczy,

4) dostarczenie zaktualizowanego harmonogramu dziatan, jesli dotyczy,

5. Zakres i warunki wykonania zadania, na realizacj¢ ktdrego przyznano dotacje (w tym
obowigzki sprawozdawcze Oferenta), zostang okreslone w umowie o realizacje zadania

publicznego.

Wszelkie dodatkowe informacje na temat konkursu mozna uzyskaé w sekretariacie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich, ul. Szkolna 17 lub pod nr tel. (32)
765-62-16 .




Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia
Dyrektora MOPS Siemianowice Slaskie
nr ORP. 021. 35 .2022

z dn.20. 06.2022 r.

Regulamin opiniowania ofert zlozonych mna realizacje w roku 2022 zadania
z zaKkresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb oraz dzialalno$é na rzecz oséb
niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego

treningowego .

1. Oferty ztozone w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego na rok
2022 opiniuje Komisja, powolywana odrebnym zarzadzeniem Dyrektora MOPS
w Siemianowicach Slaskich.

2. Komisja opiniuje oferty ztozone na realizacje zadania publicznego z danego obszaru
rozpatrujac je w dwoch etapach:

e [ etap — pod wzgledem formalnym,
e [l etap — pod wzgledem merytorycznym.

3. Do analizy ofert w I etapie Komisja moze korzysta¢ z Karty Oceny Formalnej
stanowigcej zatgcznik do niniejszego Regulaminu.

4. Oferta spetnia wymogi formalne, gdy jest:

a) poprawnie i czytelnie wypelniona, zgodnie z warunkami ogloszonego konkursu
ofert (Zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia),

b) terminowo zlozona (decyduje data wptywu do MOPS),

¢) podpisana (wraz z zatgcznikami) przez osoby do tego uprawnione,

d) posiada wszystkie obligatoryjnie wymagane w konkursie zalgczniki (kopie
zalgczonych dokumentéw musza by¢ na kazdej stronie potwierdzone za zgodno$é
z oryginalem przez osobe lub osoby do tego uprawnione).

5. Oferty nie spetniajgce wymogow formalnych nie przechodzg do 11 etapu i nie podlegaja
ocenie merytorycznej, za wyjatkiem sytuacji, w ktdrej uchybienia formalne nie maja
wplywu na wiarygodnos$¢ oferty. Ten rodzaj uchybien moze zostaé uzupetniony przez
oferenta.

6. Do analizy ofert w II etapie Komisja moze korzysta¢ z Karty Oceny Merytorycznej

stanowigcej zalgeznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.



7. Pod wzgledem merytorycznym Komisja ocenia:

a) zgodno$¢ oferty z zakresem zadania ogloszonego w konkursie,

b) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta przy uwzglednieniu
potencjalu organizacyjnego oferenta, do§wiadczenie oferenta, prowadzenie przez
oferenta dziatalnosci statutowej zgodnej z rodzajem zadania,

c) koszty realizacji planowanego zadania, adekwatno$¢ kosztéw do przewidzianych
efektow, przejrzystosc konstrukeji kosztorysu, adekwatno$é kosztow do zatozonych
dziatan, ocena wysokosci wydatkéw

d) wklad rzeczowy 1 osobowy w tym $wiadczenn wolontariuszy i pracy spolecznej
cztonkow.

¢) opis sposobu realizacji zadania oraz spdjnosci i rzetelnosci oferty, okreslenie celow,
efektow 1 rezultatow dziatan, harmonogram dziatan, zgodnos$¢ dziatan z celami
oferty, kwalifikacji osob, przy udziale ktérych podmiot bedzie realizowaé zadanie
publiczne,

f) doswiadczenie organizacji w realizacji zadan, osiagnicte efekty realizowanych
zadan zleconych przez organy administracji publicznej oraz dotychczasowsg
wspblprace z miastem Siemianowice Slaskie (w tym: wiarygodno$é, terminowosé i
sposéb rozliczania dotacji),

8. Komisja moze w razie potrzeby poprosi¢ oferenta o dodatkowe wyjasnienia dotyczace
zakresu merytorycznego oferty.
9. Komisja przygotowuje dla Dyrektora MOPS opini¢ na temat ztozonych ofert. Opinia

Komisji nie jest wigzaca.

10. Decyzje o przyznaniu dotacji wydaje Dyrektor MOPS w formie Zarzadzenia. Jest ona
ostateczna i nie podlega odwotaniu.

11. Wyniki konkursu podawane sg do publicznej wiadomos$ci poprzez wywieszenie ich na
tablicy ogloszen w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej, publikacji na
stronie internetowej MOPS Siemianowice Slaskie http:/www.mops.siemianowice.pl/)

oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (http://www.mops.siemianowice.4bip.pl).
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Zatacznik nr 2 do
Regulaminu opiniowania ofert zlozonych na realizacje w roku 2022 zadania
z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i 0séb oraz dzialalnosci na rzecz
0s6b niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego
treningowego

Wzor

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Adnctacje urzedowe

Imie i nazwisko czlonka komisji konkursowej do opiniowania ofert.

Nazwa zadania publicznego wskazana w ogloszeniu konkursowym
Zadanie z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji Zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb oraz dzialalno$ci na

2. - - - o . . .
rzecz 0séb niepelnosprawnych, polegajacego na prowadzeniu mieszkania chronionego
treningowego.
Nazwa i adres oferenta
3.
Ocena merytoryczna oferty
Lp. Kreyterium Wpisaé TAK/NIE Uwagi

Zadanie realizowane bedzie na rzecz adresatéw
okreslonych w ogloszeniu.

[\e]

Zgodnos¢ oferty z rodzajem zadania publicznego
wskazanym w ogloszeniu konkursowym.

Lp.

Maksymalna | Przyznana
Kryterium liczba liczba Uwagi
punkitéw punkiow

Mozliwos¢ realizacji zadania publicznego 0-30
przez oferenta (w tym: potencjat organizacyjny
oferenta; do$wiadczenie oferenta; prowadzenie
przez oferenta dziatalno$ci statutowej zgodnej
z rodzajem zadania, wskazanym w ogloszeniu
konkursowym, zgodno$é zaproponowanej bazy
lokalowej z potrzebami projektu).

Przedstawiona kalkulacja kosztéw realizacji 0-20
zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania (w tym:
przejrzysta konstrukcja kosztorysu; adekwatnos¢
kosztéw do zatozonych dziatan; ocena
wysokosci wydatkow).

Proponowana jako$¢ wykonania zadania 0-30
i kwalifikacje os6b, przy udziale ktérych
oferent bedzie realizowa¢ zadanie (w tym:
wyczerpujace uzasadnienie potrzeby realizacji




projektu; okreslenie konkretnych
i realistycznych celéw, efektéw i rezultatow
dziatan; ocena czy zaproponowane dzialania sa
odpowiednie, praktyczne, bezposrednio
zwiazane z celami i rezultatami projektu;
sp6jnosé, realnos¢ oraz szczegdlowos$¢ opisu
dziatan; realno$¢ realizacji dzialan przy
zaproponowanym harmonogramie; odpowiednie
kwalifikacje oséb wskazanych jako Zasoby
kadrowe przewidywane do realizacji zadania
publicznego w formularzu ofertowym; zgodnosé
dzialan z opisem grup adresatow).

Uwzglednienie wkladu rzeczowego,
osobowego w tym $§wiadczen wolontariuszy i
pracy spolecznej czlonkow

Uwzglednienie do$wiadczenia organizacji w
realizacji zadan zleconych przez organy
administracji publicznej, osiggniete efekty
realizowanych zadan oraz dotychezasowg
wspolprace (w tym: wiarygodno$¢ ,rzetelnosc,
terminowos$¢ i sposob rozliczenia dotacji),

0-10

RAZEM

160

data i podpis cztonka komisji konkursowej




