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Projekt Umowy
UMOWA NR ...
»KLUB OJCOW | MATEK”
W RAMACH PROJEKTU PN. ,,SIEMIANOWICE PRZECIW PRZEMOCY”

zawarta w dniu: __._ _.2023r. w Siemianowicach Slaskich

pomiedzy

Gmina Siemianowice Slgskie

ul. Jana Pawta Il 10, 41-100 Siemianowice Slaskie,

NIP: 643 — 10 - 04 — 477 REGON: 276255453

reprezentowang przez: Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach
Slaskich mgr Mateusza Kacy na mocy Petnomocnictwa nr 63/2022 Prezydenta Miasta Siemianowice
Slaskie z dnia 03.08.2022r.

zwang dalej ,,Zamawiajgcym”

a

z siedzibg
NIP: REGON:
reprezentowanym przez:

zwanym w tresci umowy ,,Wykonawcq”

w wyniku wyboru przez Zamawiajgcego oferty Wykonawcy z dnia _ . .2023r. w trakcie
postepowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn. ,,Klub ojcow i matek”, prowadzonego na
podstawie ,Regulaminu udzielania zamoéwien publicznych, ktorych warto$¢ nie przekracza kwoty

130.000,00 PLN w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich”.

Projekt pn. ,Siemianowice przeciw przemocy” realizowany w ramach Programu , Sprawiedliwosc”,

finansowanego ze srodkéw funduszy norweskich i srodkow krajowych.
Strony zgodnie oswiadczajg co nastepuje:
§1

1. Przedmiotem Umowy jest poprowadzenie ,Klubu ojcéw i matek”. Celem spotkan w ramach
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prowadzonego ,Klubu ojcéw i matek” jest wzmacnianie i budowanie wiezi rodzinnych,

budowania poczucia przynaleznosci i bezpieczenistwa, integracja poprzez rézne formy spedzania

czasu wolnego. Wsparciem zostanie objetych 10 oséb — zagrozonych przemocg ze wzgledu na zt3
jakos¢ relacji.

2. Umowa obejmuje tacznie 24 godziny zegarowe dla 1 grupy 10 osobowej, tj. 12 spotkan po 2
godziny zegarowe. Grupa bedzie miata charakter samopomocowe;j.

3. Spotkania w ramach ,Klubu ojcéw i matek” beda realizowane wedtug harmonogramu, ktoéry
stanowi¢ bedzie zatgczniki do niniejszej Umowy. Kazda zmiana harmonogramu wymaga formy
pisemnej. Strony zobowigzujg sie do informowania o koniecznosci zmiany harmonogramu
w terminie, co najmniej 3 dni przed planowang zmiang. W przypadkach losowych, strony s3
zobowigzane do niezwiocznego przekazywania informacji wptywajacych na realizacje
harmonogramu. Odpracowanie niezrealizowanych spotkan nastgpi po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu z Koordynatorem projektu.

4. Spotkania w ramach ,Klubu ojcdw i matek” bedg odbywaty sie w budynku mieszczgcym sie przy
ul. Wréblewskiego 10 w Siemianowicach Slaskich. Wykonawca bedzie prowadzi¢ spotkania
w formie stacjonarnej. Dopuszczalna forma e-learningowa, mozliwa jest tylko w sytuacji wystg-
pienia zagrozenia epidemiologicznego, jednak po wczesniejszym porozumieniu i za zgodg Zama-
wiajacego.

5. Zamawiajacy zapewnia:

e przestrzen klubo — kawiarniang w utworzonym ,,Centrum dla Rodzin” (budynek ul. Wréblew-
skiego 10), gdzie bedzie mozliwos$¢ przeprowadzenia zajec i spedzenia czasu m.in. w kaciku
zabaw, w ogrodzie,

e artykuty plastyczne i papiernicze oraz gry edukacyjne zakupione na potrzeby spotkan,

e bufet kawowy,

e listy dokumentujgce realizacje spotkan w ramach ,Klubu ojcéw i matek”.

6. Wykonawca zobowigzany bedzie do:

e przetwarzania danych osobowych w zgodzie i w oparciu o Rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

e zorganizowania w ramach ,Klubu ojcodw i matek” zaje¢ plastycznych, ktére majg rozwijac

wrazliwos¢ i wyobraznie przy wykorzystaniu roznorodnych technik plastycznych tj. malarstwo
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— farby plakatowe, akwarelowe; rysunek — kredki, otéwki, flamastry; mate formy rzezbiarskie

— plastelina, modelina, masa solna; formowanie papieru — origami, wycinanki, wydzieranki,

wyklejanki, wydrapywanki, mate formy graficzne — stemplowanie, odciskanie itp.

e prowadzenia dokumentacji z przebiegu spotkan w ramach , Klubu ojcéw i matek” tj.:

— zestawienia pracy osoby prowadzacej spotkania w ramach ,Klubu ojcéw i matek”
zawierajgce: date, wymiar godzin i tematyke zaje¢ oraz podpis osoby prowadzacej
spotkania,

— liste obecnosci dla uczestnikdw biorgcych udziat w spotkaniach ,Klubu ojcéw i matek”,

Wzory w/w dokumentéw Zamawiajgcy dostarczy Wykonawcy.

Wykonawca zobowigzany jest przekaza¢ Zamawiajagcemu dokumentacje z przebiegu ,Klubu

ojcow i matek” wraz z rozliczeniem za zrealizowane ustugi.

Zamodwienie na podstawie, ktérego zostata zawarta niniejsza Umowa jest finansowane ze
srodkow funduszy norweskich i sSrodkéw krajowych, w ramach programu ,,Sprawiedliwosc”.
Wykonawca moze zgtosi¢ Zamawiajgcemu konieczno$é zmiany osoby prowadzacej , Klub ojcéw i
matek” spowodowanej nagtymi i niemozliwymi do przewidzenia zdarzeniami, uniemozliwiajgcymi
realizacje zamoéwienia. W przypadku otrzymania takiego zgtoszenia Wykonawca ztozy
Zamawiajgcemu w terminie do 5 dni, osSwiadczenie dot. nowego prowadzgcego, potwierdzajace,
ze posiada wyksztatcenie i doswiadczenie zgodne z warunkami okreslonymi w zapytaniu
ofertowym.

Strony ustalajg, ze ,Klub ojcéw i matek” bedzie prowadzony na warunkach okreslonych w
niniejszej Umowie, zapytaniu ofertowym i w ofercie Wykonawcy, ktére stanowiag zatacznik do

Umowy i s3 jej integralng czescia.

§2

Umowa zostaje zawarta na okres: od dnia podpisania umowy do 31.12.2023r.

1.

2.

§3

Tytutem wykonania niniejszej Umowy, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie za poprowadzenie
»Klubu ojcow i matek” w wymiarze 24 godzin zegarowych w max. wysokosci: ... zi. brutto
(stownie: ... 00/100).

Cena za 1 godzine zegarowq prowadzenia spotkan wynosi: ... zt. brutto. (stownie: ... 00/100).

Wynagrodzenie Wykonawcy stanowic bedzie iloczyn stawki godzinowej okreslonej w ust. 1 i
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zrealizowanej liczby godzin spotkan.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmniejszenia ilosci godzin poprowadzenia ,Klubu ojcéw i
matek”. W takim przypadku Wykonawca moze zgdaé wytgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu
wykonania czesci zamdwienia, bez naliczania jakichkolwiek kar. Wynagrodzenie bedzie wyptacone
w wysokosci stanowigcej iloczyn stawki godzinowej okreslonej w ust. 1 oraz rzeczywiste]
zrealizowanej ilosci godzin spotkan.

4. Od kwoty wynagrodzenia potragcone zostang naleznosci publicznoprawne oraz skfadki na
ubezpieczenia spoteczne w rozmiarze wynikajgcym z obowigzujgcych przepiséw prawa, o ile
obowigzek ich obliczania i odprowadzania powstanie.

5. W przypadku ztozenia oferty przez firme: wynagrodzenie bedzie wyptacone w okresach
miesiecznych, w terminie 14 dni od dnia doreczenia przez Wykonawce prawidtowo wystawionego
i zaakceptowanego przez Zamawiajgcego faktury/rachunku. Podstawg wystawienia przez
Wykonawce faktury/rachunku jest zatwierdzone przez Zamawiajgcego zestawienie, o ktdérym
mowa w §1 ust. 6 w danym okresie rozliczeniowym.

6. W przypadku zfozenia oferty przez osobe fizyczng: rachunek zostanie wystawiony w terminie do
10 dni roboczych po zrealizowaniu ostatnich zadan w danym miesigcu. Podstawg wystawienia
przez Wykonawce rachunku jest zatwierdzone przez Zamawiajgcego zestawienie, o ktérym mowa
w §1 ust. 6 w danym okresie rozliczeniowym.

7. Faktura powinna by¢ wystawiona przez Wykonawce w nastepujgcy sposob:

Nabywca:
Gmina Siemianowice Slaskie,
ul. Jana Pawta Il 10, 41-100 Siemianowice Slaskie,
NIP: 643 —10-04 - 477,
Odbiorca:
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej,
ul. Szkolna 17, 41-100 Siemianowice Slaskie.
8. Zapfata nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy:

9. Zadzien zaptaty uwaza sie dzien obcigzenia rachunku Zamawiajacego.
§4

Osobami odpowiedzialnymi za nadzér nad prawidtowa realizacjg niniejszej Umowy:
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ze strony Zamawiajgcego: Agnieszka Szymarnska, tel. +48 784 — 573 — 410.
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§5

Wykonawca nie moze bez zgody Zamawiajgcego, wyrazonej na piSmie, zmienié¢ ustalonego sposobu

wykonywania ustugi.

1.

§6

Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajgcemu kar umownych:

a)

b)

za niezrealizowanie w terminie okreslonym w § 2 z winy Wykonawcy przedmiotu niniejszej
Umowy w wysokosci 5 % max. wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust 1,

za rozwigzanie Umowy przez Zamawiajgcego z przyczyn, za ktére ponosi odpowiedzialnos¢
Wykonawca w wysokosci 10 % max. wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust 1,

w przypadku nierozpoczecia przez Wykonawce realizacji Umowy w terminie wskazanym
w harmonogramie, z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy, Wykonawca zobowigzany
bedzie do zaptaty kary umownej w wysokosci 1 % max. wynagrodzenia brutto, o ktérym
mowa w § 3 ust. 1 za kazdy dzien zwtoki,

w przypadku niewskazania przez Wykonawce w terminie okreslonym w § 1 ust. 8
dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie nowego prowadzgcego,
Wykonawca zobowigzany bedzie do zaptaty kary umownej w wysokosci 1 % max.

wynagrodzenia brutto, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 za kazdy dzien zwtoki.

Kary umowne podlegajg sumowaniu, przy czym ich tgczna wysokos$¢ nie moze przekroczyé 25 %

tacznego wynagrodzenia brutto, pod rygorem automatycznego rozwigzania Umowy z winy

Wykonawcy i naliczenia kary umownej okreslonej w ust. 1 niniejszego paragrafu.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo dochodzenia na zasadach ogdlnych odszkodowan

przewyzszajacych wysokosé kwot kar umownych.

§7

Zamawiajgcy moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem natychmiastowym w kazdym z nastepujacych

przypadkow, gdy:

Wykonawca zaniechat realizacji Umowy, tj. w sposéb ciggty nie realizuje jej przez okres 2 dni
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roboczych,

2. bez uzasadnionego powodu Wykonawca nie przystgpit do wykonywania przedmiotu Umowy i
nie podjat ich w ciggu 2 roboczych dni od chwili otrzymania ponaglenia od Zamawiajgcego,

3. jezeli pomimo uprzednich 2 krotnych zastrzezeh ze strony Zamawiajgcego, Wykonawca nie
wykonuje Umowy zgodnie z przedmiotem Umowy, z zachowaniem najwyzszej starannosci,
zgodnie z najlepszg wiedzg i doswiadczeniem z uwzglednieniem potrzeb oraz specyfiki
przedmiotu Umowy, nie usunat zaniedban w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie,

4. Wykonawca nie podejmie sie realizacji Umowy zgodnie z harmonogramem.

§8

1. Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ nastepujgcych zmian postanowien zawartej Umowy
w przypadku wystgpienia okolicznosci, ktérych Zamawiajacy dziatajgc z nalezyty starannoscia nie
mogt przewidzie¢ i wartos¢ zmiany nie przekracza 10% wartosci zamodwienia okreslonej
pierwotnie w Umowie.

2. Zmiany Umowy mogg zosta¢ dokonane pod warunkiem przedtozenia Zamawiajgcemu pisemnego
uzasadnienia koniecznosci wprowadzenia zmiany oraz wyrazenia zgody przez Zamawiajacego na
te zmiane.

§9

1. Jakiekolwiek spory majace zwigzek z wykonaniem Umowy bedg rozstrzygane przez sad wtasciwy
dla siedziby Zamawiajgcego.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowe majg zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

3. Zmiana Umowy wymaga, pod rygorem niewaznosci, formy pisemnej.

4. Zasady dotyczace powierzenia przetwarzania danych osobowych, beds regulowane odrebng
Umowa.

5. Umowa zostata sporzadzona w trzech egzemplarzach w jezyku polskim, dwa egzemplarze dla

Zamawiajgcego i jeden egzemplarz dla Wykonawcy.

Wykonawca Zamawiajacy



