"¢ Ministerstwo Rodziny,
W Pracy i Polityki Spotecznej

Regulamin naboru, uczestnictwa w Programie ,Asystent osobisty osoby
z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026,
finansowanego ze Srodkéw Funduszu Solidarno$ciowego otrzymanych od Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej

§1 Postanowienia ogélne
1. Niniejszy Regulamin okres$la zasady rekrutacji os6b z niepelnosprawno$cia do Programu
oraz zasady uczestnictwa w nim.
2. Regulamin okresla prawa i obowiazki uczestnika Programu.
3. Program Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej ,,Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnos$cig” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, zwany dalej
Programem, ma na celu wprowadzenie ustug asystencji osobistej jako formy
ogolnodostgpnego wsparcia w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w
zyciu spotecznym. Ustugi asystenckie moga uzupelniaé¢ ustugi opiekuncze, nie moga ich
jednak zastgpowad.
4. Program realizowany jest przez Gmine Siemianowice Slaskie / Miejski O$rodek Pomocy
Spotecznej w Siemianowicach Slaskich do dnia 31.12.2026 1.
5. Program jest skierowany wytacznie do mieszkancéw Miasta Siemianowice Slaskie.

6. Udziat w Programie jest bezptatny.

§2 Adresaci programu
1. Wsparciem w ramach Programu objegtych zostanie 51 os6b, w tym:
- 30 osob posiadajacych znaczny stopien niepelnosprawno$ci z niepelosprawnoscia
sprzgzona lub traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5
1 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,
- 12 0s6b posiadajacych znaczny stopien niepelnosprawnos$ci lub traktowane na réwni z
orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
- 4 osoby posiadajace umiarkowany stopiefi niepelnosprawno$ci z niepetosprawnoscia

sprzgzong lub traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5
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i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych,

- 4 osoby posiadajace umiarkowany stopien niepelnosprawnosci lub traktowane na réwni z
orzeczeniami wymienionymi w lit. a i b, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych

- 1 dziecko od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku zycia posiadajace orzeczenie
0 niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w  orzeczeniu o
niepelnosprawnosci — koniecznosci statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w
zwigzku ze znacznie ograniczona mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznoS$ci
statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i
edukacji.

2. Program zapewnia ushugi asystencji osobistej §wiadczone uczestnikom przez asystenta
osobistego osoby z niepetnosprawnos$cia. Ustugi te, polegaja na wspieraniu przez asystenta
osoby z niepetnosprawnos$cia w roznych sferach zycia, w tym:

- wsparciu uczestnika w czynno$ciach samoobslugowych, w tym utrzymaniu higieny
osobistej;

- wsparciu uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypekianiu 16l
w rodzinie;

- wsparciu uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;

- wsparciu uczestnika w podejmowaniu aktywno$ci zyciowej i komunikowaniu sig

z otoczeniem.

§3 Zasady naboru oraz warunki uczestnictwa

1. Za rekrutacje uczestnikow do Programu odpowiadaé bedzie komisja rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach Slaskich.

2. Nabor do Programu prowadzony jest na podstawie Karty zgloszenia, ktorej wzdr stanowi
zatacznik nr 7 do Programu.

3. Karty zgloszenia sg dostepne w Biurze Podawczym (pok. nr 3) Miejskiego Os$rodka
Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich przy ul. Szkolnej 17 oraz na stronie
internetowej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Siemianowicach Slaskich

http://www.mops.siemianowice.pl/.
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4. Dokumenty rekrutacyjne powinny zosta¢ podpisane przez osobg zainteresowana.
W przypadku zloZenia wniosku przez opiekuna prawnego konieczne jest dolaczenie do
wniosku kopii za§wiadczenia z sadu o ustanowieniu opiekuna prawnego.

5. Karty zgtoszenia do Programu nalezy sktada¢ osobiscie lub poprzez opiekuna prawnego w
Biurze Podawczym (pok. nr 3) Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Siemianowicach
Slaskich przy ul. Szkolnej 17 w terminie do 23.02.2026 r.

6. Dokumenty rekrutacyjne moga zostaé odebrane przez pracownika Osrodka w miejscu
zamieszkania kandydata. Pracownik zobligowany jest wtedy do ztozenia dokumentow w
Biurze Podawczym tut. Osrodka.

7. Do Kart zgloszenia nalezy zataczy¢ kserokopig aktualnego orzeczenia o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci albo orzeczenia réwnowaznego do wyzej
wymienionych lub w przypadku dzieci od ukonczenia 2. roku zycia do ukonczenia 16. roku
zycia posiadajacym orzeczenie o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami w pkt 71 8 w
orzeczeniu o niepelnosprawnos$ci - koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy
innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczona mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz
konieczno$ci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji.

8. Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest roéwnoznaczne z zakwalifikowaniem do
udziatlu w Programie.

9. Komisja rekrutacyjna weryfikuje poprawnos¢ i kompletno$¢ ztozonych dokumentéw oraz
sprawdza kwalifikowalno$¢ uczestnikdw.

10. Strona jest informowana pisemnie o brakach lub innych uchybieniach znajdujacych si¢ w
ztozonej karcie zgloszen. Nieusunigcie ich w wyznaczonym terminie spowoduje
pozostawienie wniosku bez rozpatrzenia.

11. Kandydat, ktéry nie spelni kryteriow formalnych, nie przechodzi do kolejnego etapu
rekrutacji.

12. Kandydat spelniajacy kryteria formalne, przechodzi do kolejnego etapu - oceny
merytoryczne;j.

13. Kazde zgloszenie bedzie rozpatrywane indywidualnie. Przyznajac ustugi asystencji

osobistej, w pierwszej kolejnosci uwzgledniane beda potrzeby:
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- 0s0b z niepetnosprawnosciami samotnie zamieszkujacych i gospodarujacych, ktore nie
korzystaja ze wsparcia innych 0sob,

- 0sOb z niepelnosprawnosciami wspolnie zamieszkujacych i gospodarujacych, spelniajacych
warunki udzialu w Programie, jednak nie majacych mozliwo$ci wzajemnego wsparcia, ani
ktére nie korzystajq ze wsparcia innych osob,

- 0s6b z niepelnosprawno$ciami, ktére przebywaja w rodzinnej pieczy zastgpczej tj. dzieci i
0sOb przebywajacych w rodzinach zastepczych lub w rodzinnych domach dziecka, oséb z
niepetnosprawnosciami, ktére przebywaja w placowkach opiekunczo wychowawczych typu
rodzinnego, o ile wytaczna opieke¢ nad nimi w tej placowce sprawuja matzonkowie lub osoba
niepozostajaca w zwiazku malzenskim.

14. Na korzy$¢ wnioskodawcy bedzie uwzgledniaé si¢ fakt niekorzystania przez niego z
pomocy asystenta osoby niepetnosprawnej aktualnie lub w przesztosci (z poprzednich edycji
Programu lub w ramach uslug asystenckich $wiadczonych przez MOPS Siemianowice
Slaskie), niekorzystanie aktualnie z pomocy w formie ustug opiekuficzych badz innego
rodzaju wsparcia. W przypadku, kiedy ilos¢ kandydatow spelniajacych powyzsze kryteria,
przewyzsza ilo$¢ miejsc w Programie, o udziale w Programie decyduje kolejnos¢ zgloszen.
15. Komisja rekrutacyjna sporzadza listg¢ osob zakwalifikowanych do Programu oraz liste
rezerwowa, na ktérej znajda si¢ kandydaci spetniajacy kryteria, lecz niezakwalifikowani do
Programu z powodu braku miejsc.

16. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Programie, wsparciem zostanie objeta kolejna
osoba z listy rezerwowe;j.

17. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajacej w przypadku braku
chetnych 0sob do udzialu w Programie i braku listy rezerwowe;.

18. O zakwalifikowaniu do Programu osoby zostana powiadomione przez OSrodek
pisemnie w terminie do 30 dni od dnia zakonczenia rekrutacji, nie wczesniej jednak niz przed
podpisaniem umowy z realizatorem Programu, ktoéry zostanie wyltoniony w drodze
ogloszonego otwartego konkursu ofert.

19. MOPS poinformuje w formie pisemnej uczestnika Programu lub jego opiekuna prawnego,

o przyznaniu ustug asystencji osobistej oraz o przyznanym wymiarze godzin ustug asystencji
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osobistej lub poinformuje o odmowie przyznania ustug asystencji osobistej wraz z podaniem
uzasadnienia.

20. Dla os6b zakwalifikowanych do udzialu w Programie zostanie wypetniona Karta zakresu
czynnos$ci w ramach ustug asystencji osobiste;.

21. Rekomendacj¢ Komisji rekrutacyjnej zatwierdza Dyrektor MOPS Siemianowice
Slaskie. Decyzja Dyrektora jest ostateczna i nie podlega procedurze odwolawcze;j.

22. Dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

23. W godzinach realizacji ustugi asystenta nie moga by¢ swiadczone inne formy pomocy
ustugowej, w tym: ustlugi opiekuncze lub specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktérych mowa
w ustawie o pomocy spolecznej badz ushugi finansowane w ramach Funduszu
Solidarno$ciowego lub z innych zrodet.

24. W przypadku zmiany miejsca zamieszkania/pobytu osoba korzystajaca z ustug
asystenta wskazuje nowy adres, a jezeli zmiana wykracza poza obszar miasta Siemianowice

Slaskie sktada o§wiadczenie o rezygnacii z udzialu w Programie.

§4 Prawa i obowiazki uczestnika Programu
1. Osoba niepelnosprawna zakwalifikowana do wudzialu w Programie z dniem
zakwalifikowania do Programu ,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$cia” dla
Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026, uzyskuje status uczestnika Programu.
2. Uczestnik Programu zobowiazuje si¢ do:
- udostgpnienia danych osobowych, w tym szczegdlnych kategorii danych niezbednych do
realizacji Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia” dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego — edycja 2026 — Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w
Siemianowicach Slaskich. Odmowa podania danych osobowych bedzie skutkowaé
odrzuceniem z udzialu w Programie,
- uczestnictwa w zaplanowanych wobec niego formach wsparcia,
- niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych mogacych
mie¢ wptyw na realizacj¢ Programu,
- udziatu w badaniach monitorujacych i ewaluacji,

- poddania sig doraznej kontroli realizacji zadania bezposrednio w miejscu realizacji ustug,
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- przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu,

- przestrzegania ogdlnie przyjetych norm wspotzycia spotecznego.

3. Kazdy uczestnik ma prawo do:

- wsparcia przez asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej W czynnoSciach
wymienionych w karcie czynnosci,

- samodzielnego wskazania osoby, ktora bedzie §wiadczy¢ ustuge asystencji osobistej,

- zmiany osoby realizujacej ustugi asystencji osobistej,

- zglaszania uwag i oceny uslug asystencji osobistej, ktérymi zostal objety w

realizowanym Programie.

§5 Postanowienia koncowe
1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie zastosowanie maja zapisy
Programu ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawno$cia” dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego — edycja 2026.
2. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w Programie i Regulaminie decyzj¢ co
do rozstrzygnie¢ podejmuje Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Siemianowicach Slaskich.
3. Osrodek zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do niniejszego Regulaminu lub
wprowadzenia dodatkowych dokumentow.
4. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagaja zachowania formy pisemne;j.
5. Niniejszy Regulamin obowiazuje do dnia zakonczenia realizacji Programu.

6. Regulamin jest dostepny na stronie internetowej http://www.mops.siemianowice.pl/.
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